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บทคดัย่อ 

  
การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาสภาพการบริหารจดัการคุณภาพของห้องสมุด

เฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก  โรงเรียนสองพิทยาคม อ าเภอสอง  จงัหวดัแพร่  และเพื่อคน้หา
ปัญหาและขอ้เสนอแนะในการบริหารจดัการห้องสมุดเฉลิมพระเกียรติกาญจนาภิเษก  โรงเรียน 
สองพิทยาคม อ าเภอสอง  จงัหวดัแพร่  ปีการศึกษา 2553  โดยศึกษาจากผูใ้หข้อ้มูลจ านวนทั้งหมด 
359 คน  ประกอบดว้ย ผูบ้ริหาร ครูบรรณารักษ ์ครูผูส้อนและนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง ของโรงเรียน
สองพิทยาคม อ าเภอสอง จงัหวดัแพร่ เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าวขา้งตน้ 
น าขอ้มูลท่ีไดม้าวเิคราะห์โดยใชค้่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

ผลการศึกษาสรุปไดด้งัน้ี ในการบริหารจดัการคุณภาพของหอ้งสมุดเฉลิมพระเกียรติ
กาญจนาภิเษก  โรงเรียนสองพิทยาคม อ าเภอสอง  จงัหวดัแพร่  ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่            
ใหข้อ้มูลวา่  มีการบริหารจดัการคุณภาพของหอ้งสมุดโรงเรียน ขนาดท่ีเหมาะสมกบัโรงเรียน
มธัยมศึกษาขนาดกลางไวบ้ริการนกัเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน หอ้งสมุดตั้งอยูใ่นต าแหน่ง 
ท่ีเหมาะสม มีสภาพดี  และมีบรรยากาศ ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้   ครูบรรณารักษมี์การจดั บริการยมื- คืน 
มีการจดับริการให้อ่านและการศึกษาคน้ควา้ ดูแลห้องสมุดใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อย  ครูผูส้อน  
 มีนิสัยรักการอ่าน ใชห้อ้งสมุดเป็นแหล่งศึกษาคน้ควา้เพื่อการพฒันาการเรียนการสอนและพฒันา
ตนเอง  มีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชห้อ้งสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้  มีการจดักิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านในสาระการเรียนรู้ท่ีตนเองรับผดิชอบอยา่งหลากหลาย  ดา้นผูเ้รียนเป็น            
ผูมี้คุณธรรมและจริยธรรมในการใชท้รัพยากรสารสนเทศ สามารถวเิคราะห์ขอ้เท็จจริงของขอ้มูล
สารสนเทศได ้ ดา้นทรัพยากรสารสนเทศ  หอ้งสมุดมีทรัพยากรวสัดุสารสนเทศประเภทส่ิงตีพิมพ ์



 จ 

มีจ านวนหนงัสือ หนงัสืออา้งอิง นิตยสาร วารสาร หนงัสือพิมพ ์จุลสารในปริมาณท่ีเหมาะสม
สอดคลอ้งกบัหลกัสูตรและความตอ้งการของผูใ้ช ้ เป็นไปตามเกณฑห์รือสูงกวา่เกณฑ์มาตรฐาน
ของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดกลาง  ส าหรับประเภทวสัดุไม่ตีพิมพมี์ปริมาณครบตาม
เกณฑม์าตรฐานของหอ้งสมุดโรงเรียนมธัยมศึกษาขนาดกลาง  สังกดัส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ในส่วนของปัญหาพบวา่ คอมพิวเตอร์  มีจ  านวนนอ้ยไม่เพียงพอต่อการใหบ้ริการ เก่า
ลา้สมยั ช ารุดบ่อย อินเตอร์เน็ต  มีความล่าชา้ ไม่สะดวกต่อการศึกษาคน้ควา้และไม่สะดวก 
ในการสืบคน้ขอ้มูลเพราะไม่มีเกา้อ้ีใหน้ัง่  บรรยากาศของหอ้งสมุด  อากาศภายในห้องสมุด              
ร้อนอบอา้ว  ในฤดูหนาวแดดส่องเขา้มาในห้องสมุด  บรรณารักษ ์ ไม่ค่อยยิม้แยม้  มีจ  านวนนอ้ย     
ไม่สะดวกต่อการใหบ้ริการ  ขาดการอบรม สัมมนาศึกษาดูงานเพื่อพฒันาบุคลากร  หนงัสือและ         
ส่ิงตีพิมพ ์ไม่ค่อยทนัสมยั งบประมาณในการจดัซ้ือหนงัสือมีนอ้ย วสัดุครุภณัฑ ์ชั้นหนงัสือ เก่า 
ช ารุดและ มีหลากหลายรูปแบบ ไม่ไดม้าตรฐาน เกา้อ้ีเป็นเกา้อ้ีของนกัเรียนท่ีใชน้ัง่เรียนใน
หอ้งเรียน 
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ABSTRACT 
 

The purposes of this independent study were to 1) study quality management of the 
Chelermprakiat Kanchanapisek Library, Songpittayakom School, Song District, Phrae Province, 
and 2) to find problems and suggestion on quality management of the Chelermprakiat 
Kanchanapisek Library, Songpittayakom School, Song District, Phrae Province in the academic 
year of 2010. The respondents of this study were consisted of 359 in total which can be divided 
into administrators, librarians, teachers and pilot students of Songpittayakom School, Song 
District, Phrae Province. The tool used was a questionnaire concerning the subject above. The 
data gained was then analyzed by using average and standard deviation.  

The results of the study could be concluded as the following: in quality management of 
Chelermprakiat Kanchanapisek Library, Songpittayakom School, Song District, Phrae Province, 
most of the respondents advised that there was quality management of the school’s library to the 
extent that is suitable to the medium-sized secondary school. The library, which served students, 
teachers, and personnel of the school, was located in a proper location, had a good appearance, 
and delivered an environment that facilitates to learning process. There were librarians taking care 
of “Book Borrow and Return Service” for reading and study. Teachers had a love-to-read 
characteristic, using the library as a learning resource for their teaching development and self-
improvement. Many activities were arranged by using the library as a learning resource and 
promoted a love-to-read characteristic within their own responsible field. In addition, with good 
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ethics and morals, learners, who used the information resource, were able to deliberately analyze 
its fact. In an aspect of information resource, the library had in possession of printed media like 
books, references, magazines, journals, newspapers and pamphlets in a suitable amount, which 
matched up the curriculum and needs of the users, in accordance with the standard or higher than 
the standard of the medium-sized secondary school. For non-printed media, there were complete 
numbers as required by the standard of the medium-sized secondary school, under supervision of 
Office of the Basic Education Commission. 

Regarding the problems, it found that there were few numbers of computers 
insufficient to the service. They were out-of-dated and frequently broken. Internet speed was too 
slow; not suitable to the study. They were uncomfortable to do a research because there was no 
chair. The environment in the library including temperature was hot and stuffy. During the winter, 
light shined in the library. The librarians hardly smiled and outnumbered insufficient to the 
required service. The librarians lacked of training seminar or educational trip in personnel 
development. Books and printed media were not quite up-to-dated. The budget in buying books 
was low. Materials and durable articles and book shelves were old, damaged. The book shelves 
had too many appearances – they were out of all proportion to one another. Chairs used in the 
library were the old chairs used in the classroom.  
 


