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บทคัดยอ 

 
 การคนควาแบบอิสระคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการปฏิบัติงานของผูกํากับลูกเสือ
ในโรงเรียนบานแมแฮเหนือ อําเภอแมแจม จังหวดัเชียงใหม  ประชากรที่ใช เปนผูกํากับลูกเสือ            
ท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนบานแมแฮเหนือ ปการศึกษา 2551 จํานวน 30 คน เคร่ืองมือท่ีใช เปน
แบบสอบถามท่ีถามเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาวขางตน นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหโดยใชความถ่ีและรอยละ   

 ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้  โดยภาพรวมผูกํากับลูกเสือในโรงเรียนบานแมแฮเหนือ อําเภอ
แมแจม จังหวดัเชียงใหม  ไดพัฒนาตนเองทางดานลูกเสือ  วางแผนกิจกรรม  จัดกิจกรรม  และ
บริหารงานในกองลูกเสือ  แตเม่ือพิจารณาในรายละเอียด   ผูกํากับลูกเสือสวนใหญไดบําเพ็ญ
กิจกรรมสาธารณประโยชน  วางแผนรวมกนัในการจัดกจิกรรมเดินทางไกล - อยูคายพักแรม       

แตงต้ังผูกํากับลูกเสือและรองผูกํากับลูกเสือตามขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ  และจัดกิจกรรม
ภาคปฏิบัติท่ีมุงพัฒนานิสัยความมีวนิัยคุณธรรมจริยธรรม ขณะท่ีผูกํากบัลูกเสือมากกวาคร่ึงไมได
ปฏิบัติในการจัดทําผลงานทางลูกเสือเปนผลงานทางวิชาการเพื่อความกาวหนาทางวทิยฐานะ              

จัดกิจกรรมแขงขันทักษะความสามารถทางลูกเสือ  และเกือบคร่ึงไมแนใจวาไดปฏิบัติ ในการผลิต
ส่ือการเรียนการสอนใหสอดคลองกับแผนการสอนลูกเสือ  ใชเทคโนโลยีสมัยใหมมาประกอบ         

การจัดกจิกรรมลูกเสือ  และทําการวิจยัเพื่อพัฒนากิจกรรมลูกเสือภายในโรงเรียน    
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ABSTRACT 
 

 This study investigated  performance of scout leaders in Ban Mae Hae Nuea School,      
Mae Chaem District, Chang Mai Province.  Population under study comprised 30 scout leaders 
who were in active duty at aforementioned school in the 2008 academic year.  Instrument used 
was a questionnaire with items containing essential of the topic.  Collected data were then analyzed 
through the applications of  frequency and percentage. 
 The findings were summarized as follows : 
 In an overall picture, scout leaders from the above school did develop themselves in 
scouting, planning, arranging activities, and administrating tasks in scout unit.  When considering 
the details, most scout leaders performed the ensuing aspects, i.e., carried out work with chivalry; 
made plan together for hiking and stayed overnight camp activities; appointed scout leader and  
assistant according to regulations of National Boy Scout Council; and arranged practical activities 
for development in discipline, morality and ethics.  But more than half of the scout leaders did not 
perform the following tasks, i.e., carrying out academic work in scouting for advancement; and 
arranging activity for scouting abilities.  As for the uncertain, almost half of the scout leaders 
revealed that they were:  producing instructional materials corresponding to scout instructional 
plan; using now technology for arranging scout activity; and conducting research for scout 
activity development in school. 


