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                               บทคัดยอ 
 

การคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของชุมชน             
ในการจดัการศูนยพัฒนาเดก็เล็ก องคการบริหารสวนตําบลตนธง จังหวัดลําพูน ประชากรท่ีใช คือ 
ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล กาํนัน ผูใหญบาน 
คณะกรรมการ  ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก และผูท่ีเกี่ยวของ จํานวน 132  คน ในปพุทธศักราช 2550  
เคร่ืองมือท่ีใชเปนแบบสอบถามท่ีถามเกี่ยวกับเร่ืองดังกลาวขางตน นําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหโดยใช
ความถ่ีและรอยละ 

 ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ เห็นวาชุมชนไดรับรูปญหา          
ในการจดัการศูนยพัฒนาเดก็เล็ก  ติดตามการวางแผนการจัดการศูนยพัฒนาเดก็เล็ก ติดตอสอบถาม
ปญหาท่ีเกิดข้ึน ประสานงานเกี่ยวกับการพัฒนาศูนยเดก็เล็ก  ชวยเหลือดานแรงงานในการพัฒนา
ศูนยพัฒนาเดก็เล็ก บริจาคส่ือ วัสดุ อุปกรณ ใหศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ใหขวัญและกําลังใจแกครูพี่เล้ียง
เด็ก และติดตามผลการดําเนนิงานภายในศูนยพัฒนาเดก็เล็ก แตไมมีสวนรวมในการใหความรวมมือ
เปนวิทยากรใหความรูเสริมประสบการณแกเดก็ และเปนกรรมการตรวจรับพัสดุของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 
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ABSTRACT 

 
                  

 This study investigated  community participation in managing Child Development 
Center, Tonthong Sub-district Administrative Organization, Lamphun Province.  Population under 
study comprised 132 administrators and members of the above organization, committee members  
of aforementioned center and related personnel in the year 2007 A.D.  Instrument used was a 
questionnaire with items covering essential of the topic. Whereupon, collected data were analyzed 
by frequency and percentage. 
 The findings were summarized as follows : 
 Most respondents revealed community participation in managing Child Development 
Center in the ensuing aspects, i.e., knew about problems in managing the center ; followed the 
planning of the center management ; asked about the occurring problems ; coordinated with 
others regarding center development ; helped with manual labor for center development ; and 
provided needed materials to the center.  In contrast, community did not participate in being guest 
lecturer for child development and being inspection committee members for the center materials. 
 
 




