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บทคัดยอ 
 
การศึกษาครั้งนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการดําเนินงานฝายการจดัการของโรงเรียน

ปรินสรอยแยลสวิทยาลัย  ประชากรที่ใชในการศกึษาครัง้นี้คือ  ผูบริหาร  หวัหนางาน และผูที่มี          
สวนเกีย่วของ จํานวน 100 คน ที่ปฏิบัติงานในโรงเรียนปรินสรอยแยลสวิทยาลัย  ในปการศึกษา 
2548   เครื่องมือที่ใชเปนแบบสอบถามที่เกี่ยวกับเรื่องขางตน นําขอมลูที่ไดมาวิเคราะหโดยใชความถี่
และรอยละ  

ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้  ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ เห็นวา มกีารปฏิบัติเกือบ           
ทุกรายการที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานในงานเลขานุการและสารบรรณ งานการเงนิ งานบุคลากร 
และงานพัสดุ   แตมีผูตอบบางสวนที่เห็นวาไมไดปฏิบัติ  ในการสํารวจความตองการของผูรับบริการ   
การประชาสัมพันธขาวสารเกี่ยวกับการเงนิ และการแจงขาวสารการเปลี่ยนแปลงสวัสดกิาร    
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ABSTRACT 
 

 This study investigated business affairs operation of the Prince Royal’s Coolege. 
Population under study comprised 100  administrators, division chiefs and related personnel who 
were in active duty at the above school in the 2005 academic year.  Instrument used was a 
questionnaire with items asking about essentials of the topic.  Collected data were then analyzed 
through applications of frequency and percentage. 
 The findings were summarized as follow : 
 Most respondents revealed that almost all aspects of business affairs were performed in 
the ensuing works, i.e., secretarial and clerical, financial, personnel and office materials.  Some 
responded about the nonperformance, i.e., surveying the needs of service receivers, and public 
relations on information about financial affairs and change in welfare and benefit. 
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