
 
บทที่ 4 

ผลการศึกษา 
 

ในการศึกษาสถานภาพทางเศรษฐกิจของแรงงานนอกระบบ ในเขตอําเภอเมือง         
จังหวดัเชียงใหม จากการคัดกรองขอมูลตัวอยางจํานวน 400 ตัวอยางเม่ือมีการคัดกรอง
ประกันสังคมพบวาแรงงานนอกระบบท้ังหมดมีการประกันสังคม 203 ราย ซ้ือมีการประกันตนตาม
มาตรา 40 ท้ังหมด 73 ราย ท่ีเหลือเปนประกันสังคมมาตราอ่ืนๆ 130 ราย ซ่ึงการประกันตนอ่ืนๆนี้
เปนไปตามนยิามแรงงานนอกระบบของสํานักงานสถิติแหงชาติ แรงงานกลุมนี้จะถือวาเปนแรงงาน
นอกระบบ แตถาไมเปนไปตามนิยามของสํานักงานสถิติ แรงงานในกลุมนี้ยังมีความคลายคลึงกัน
ในดานกลุมอาชีพ ดังนั้นการศึกษาในคร้ังนีถ้าเปนไปตามนิยามแรงงานนอกระบบท่ีเปนแรงงานท่ี
ไมมีการประกนัตนจะเปนเพยีง 197 ราย การศึกษาในคร้ังนี้จึงจําแนกกลุมแรงงานออกเปน 2 กลุม
คือ กลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมและกลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม ได
เลือกกลุมตัวอยางแบบบังเอิญ ทําการวิเคราะหขอมูลออกมาเปน 5 สวนคือ 
 4.1 ลักษณะขอมูลท่ัวไปของแรงงานนอกระบบในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ เมือง จังหวัดเชียงใหม
 4.2 ผลการวิเคราะหทางดานสภาพการจางงานของแรงงานนอกระบบในเขตพ้ืนท่ีอําเภอ
เมือง จังหวัด 
 4.3 ผลการวิเคราะหทางดานสวัสดิการและสิทธิประโยชน  
 4.4 ผลการวิเคราะหทางดานปญหาและอุปสรรคในการทํางานของแรงงานนอกระบบ  

4.5วิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจยัตางๆท่ีมีผลตอกลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมและมีประกันสังคม 
4.1 ลักษณะขอมูลท่ัวไปของแรงงานนอกระบบในเขตพืน้ท่ีอําเภอ เมือง จังหวัดเชยีงใหม 
       4.1.1 เพศ 
  จากกลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมจํานวน 197 รายพบวาเปนเพศชาย 
จํานวน 107 ราย คิดเปนรอยละ 54.31 และเพศหญิง จํานวน 90 ราย คิดเปนรอยละ 45.69  
  กลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมจํานวน 203 ราย พบวาเปนเพศชาย
จํานวน 130 รายหรือรอยละ 64.04 และเปนเพศหญิงจํานวน 73 ราย หรือรอยละ 35.96 

 สํานักงานสถิติแหงชาติกลาววาเพศหญิงและเพศชายท่ีอยูในวัยทํางานจะมีจํานวนใกลเคียง
กันมากแตเพศหญิงท่ีถูกจัดไวในกลุมผูท่ีไมอยูในกําลังแรงงานจะมีจํานวนมากกวาเพศชาย เพศ
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หญิงท่ีไมอยูในกําลังแรงงานเหลานี้ สวนใหญจะเปนแมบานซ่ึงถูกจัดวาเปนผูท่ีไมไดทํางานในเชิง
เศรษฐกิจ 
ตารางท่ี 4.1 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามเพศ 

เพศ แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ชาย 
หญิง 

107(54.31) 
90(45.69) 

130(64.04) 
73(35.96) 

237 (59.25) 
163(40.75) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400 (100.0) 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 

       4.1.2 อายุ  
  จากกลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบที่ไมมีประกันสังคมเปนจํานวน 197 ราย พบมากท่ีสุด
คือแรงงานนอกระบบท่ีมีชวงอายุ 31 – 45 ป เปนจํานวน 89 ราย หรือรอยละ 45.18 รองลงมาคือ
แรงงานนอกระบบท่ีม่ีชวงอายุ 46 – 60 ป เปนจํานวน 58 ราย หรือรอยละ 29.43 ถัดมาคือแรงงาน
นอกระบบที่มีชวงอายุ 15 – 30 ป เปนจํานวน 50 ราย หรือรอยละ 25.39 
  กลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมเปนจํานวน 203 ราย พบมากที่สุดคือ 
แรงงานนอกระบบท่ีมีช่ัวอายุ 31 – 45 ป เปนจํานวน 82 ราย หรือรอยละ 40.39 รองลงมาคือแรงงาน
นอกระบบท่ีมีชวงอายุ 46 – 60 ป เปนจํานวน 62 ราย หรือรอยละ 30.54 ถัดมาแรงงานนอกระบบท่ี
มีชวงอายุ 15 – 30 ป เปนจํานวน 59 ราย หรือรอยละ 29.06 
 ในชวงอายุ 31 – 45 ปนั้นเปนชวงอายุท่ีพบมากท่ีสุด เปนชวงอายุท่ีอยูในวัยทํางาน กําลัง
สรางความมั่นคงใหแกตนเองและครอบครัว 
ตารางท่ี 4.2 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามกลุมอายุ 

อายุ แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

15 – 30 ป 
31 – 45 ป 
46 – 60 ป 

50(25.39) 
89(45.18) 
58(29.43) 

59(29.06) 
82(40.39) 
62(30.54) 

109(27.25) 
171(42.75) 
120(30.00) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.1.3 สถานภาพ 
    กลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมเปนจํานวน 197 ราย พบวาแรงงานมี
สถานภาพโสด เปนจํานวน 127 ราย หรือรอยละ 64.47 รองลงมามีสถานะภาพสมรส เปนจํานวน 
51 ราย หรือรอยละ 25.89 ถัดมามีสถานภาพหยาราง แยกกันอยู หมาย เปนจํานวน 19 ราย หรือรอย
ละ 9.64 
   กลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมเปนจํานวน 203 ราย พบวาแรงงานมีสถานภาพ
โสด เปนจํานวน 104 ราย หรือรอยละ 51.23 รองลงมามีสถานะภาพสมรส เปนจํานวน 60 ราย หรือ
รอยละ 29.56 ถัดมามีสถานภาพหยาราง แยกกันอยู หมาย เปนจํานวน 39 ราย หรือรอยละ 19.21 

 ครอบครัวและสามีและภรรยาอยูรวมกันโดยไมมีการจดทะเบียนสมรสมีมากข้ึน เนื่องจาก
คานิยมในการรักอิสระ และไมตองพึ่งพิง ดังงานวิจัยเกี่ยวของกับการจดทะเบียนสมรสของสตรี
ไทย ( ธนารดี คํายา , 2543) พบวาครอบครัวท่ีมีผูสมรสอยูดวยกันโดยไมไดจดทะเบียนเหตุเพราะ
คานิยมท่ีเปล่ียนไปคิดวาไมจําเปนท่ีตองจดทะเบียน อยูกันดวยใจ หรืออยูดวยกันมานานแลว มี
ความยุงยากในการจดทะเบียนสมรสและ กลัวปญหาในการทํานิติกรรม 
ตารางท่ี 4.3 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามสถานภาพ 

สถานภาพของแรงงาน แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ี

มีประกันสังคม 

รวม 

โสด 
สมรส 

หยาราง / แยกกันอยู/หมาย 

127(64.47) 

51(25.89) 

19(9.64) 

104(51.23) 

60(29.56) 

39(19.21) 

231(57.75) 

111(27.75) 

58(14.5) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.1.4 การศึกษา  
    จากกลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมเปนจํานวน 197 ราย พบวาแรงงานนอก
ระบบมีระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจํานวน 87 ราย คิดเปนรอยละ 44.16 รองมาคือกลุม
แรงงานนอกระบบท่ีมีการศึกษาระดับมัธยมปลาย / ปวช. มีจํานวน 37 ราย คิดเปนรอยละ 18.78 ถัด
มาคือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีการศึกษาระดับอนุปริญญา /  ปวส. มีจํานวน 32 ราย คิดเปนรอย
ละ 16.24 
    กลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมเปนจํานวน 203 รายพบวาแรงงานนอกระบบมี
ระดับการศึกษาระดับปริญญาตรี มีจํานวน 68 ราย คิดเปนรอยละ 33.50 รองลงมาคือกลุมแรงงาน
นอกระบบที่มีการศึกษาระดบัมัธยมตอนปลาย / ปวช. เปนจํานวน 52 ราย หรือรอยละ 25.62 ถัดมา
คือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีการศึกษาระดับอนุปริญญา / ปวส. เปนจํานวน 44 ราย หรือรอยละ
21.67 
   ในปจจุบันไดมีการกําหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 1  เม่ือ พ.ศ. 
2504 ทําใหวิถีชีวิตของคนไทยเปล่ียนแปลงไปอยางมาก โดยเกิดจากหลายปจจัย เชน การพัฒนา
ทางการศึกษาทําใหมีอัตราผูรูหนังสือมากข้ึนจํานวนผูเขาเรียนในมหาวิทยาลัยและจํานวน 
มหาวิทยาลัยเพ่ิมข้ึน  
 
ตารางท่ี 4.4 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามระดบัการศึกษา 

ระดับการศึกษา แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบ
ท่ีมีประกันสังคม 

รวม 

ไมไดรับการศึกษา 
ประถมศึกษา 
มัธยมตอนตน 

มัธยมตอนปลาย / ปวช. 
อนุปริญญา / ปวส. 

ปริญญาตรี 
สูงกวาปริญญาตรี 

1(0.51) 
14(7.11) 

25(12.69) 
37(18.78) 
32(16.24) 
87(44.16) 
1(0.51) 

1(0.49) 
9(4.43) 

28(13.79) 
52(25.62) 
44(21.67) 
68(33.50) 
1(0.49) 

2(0.5) 
23(5.75) 

53(13.25) 
89(22.25) 
76(19.00) 

155(38.75) 
2(0.5) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.1.5 อาชพี 
  ไดทําการแบงกลุมอาชีพออกเปน 6 กลุม ดังนี้ 1.ผูท่ีรับงานไปทําท่ีบาน 2. เกษตรกร  

3. กลุมขับยานพาหนะรับจาง 4. ผูประกอบอาชีพอิสระ  5. ลูกจางช่ัวคราว / ตามฤดูกาล เชน 
กรรมกรผูใชแรงงาน เปนตน 6. แรงงานท่ีใหบริการ เชน พนักงานทําความสะอาด พนักงานนวด 
เปนตน 
   จากกลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมจํานวน 197 ราย พบมากท่ีสุดคือ
กลุมแรงงานนอกระบบท่ีประกอบอาชีพอิสระ มีจํานวน 58 ราย คิดเปนรอยละ 29.44 รองลงมาคือ 
กลุมแรงงานนอกระบบที่ประกอบอาชีพกลุมลูกจางช่ัวคราว / ตามฤดูกาล มีจํานวน 51 ราย คิดเปน
รอยละ 25.89 ถัดมาคือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีเปนผูประกอบอาชีพท่ีใหบริการมีจํานวน 43 ราย 
คิดเปนรอยละ 21.83 

จากกลุมตัวอยางแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมจํานวน 203 ราย พบมากท่ีสุดคือกลุม
แรงงานนอกระบบท่ีประกอบอาชีพที่ใหบริการ มีจํานวน 64 ราย คิดเปนรอยละ 31.53 รองลงมาคือ 
กลุมแรงงานนอกระบบท่ีประกอบอาชีพลูกจางช่ัวคราว / ตามฤดูกาล มีจํานวน 54 ราย คิดเปนรอย
ละ 26.60 ถัดมาคือกลุมแรงงานนอกระบบที่เปนผูประกอบอาชีพอิสระมีจํานวน 33 ราย คิดเปนรอย
ละ 16.26 
   จากแผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหมในดานเศรษฐกิจ จังหวัดเชียงใหมไดเนนในเร่ืองการ
สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียวโดยมีกลยุทธ ดังนี้ 1. สงเสริมพัฒนาการทองเท่ียว 2. สรางภาพลักษณ
ดานการทองเท่ียวของนครแหงชีวิต 3. สรางสรรคมูลคาเพิ่มทางการตลาดการทองเท่ียวเชียงใหมเชิง
รุก 4. เพิ่มประสิทธิภาพภาคผลิตภัณฑ สินคา และบริการ จึงเปนเหตุผลในเร่ืองกลุมแรงงานท่ี
ใหบริการและประกอบอาชีพอิสระมีแนวโนมมากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4.5 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามอาชพี 
กลุมอาชีพ แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

ผูท่ีรับงานไปทําท่ีบาน 
เกษตรกร 

กลุมขับยานพาหนะรับจาง 
ผูประกอบอาชีพอิสระ 

ลูกจางช่ัวคราว / ตามฤดูกาล 
แรงงานท่ีใหบริการ 

22(11.67) 
10(5.08) 
13(6.60) 

58(29.44) 
51(25.89) 
43(21.83) 

23(11.33) 
18(8.87) 
11(5.42) 

33(16.26) 
54(26.60) 
64(31.53) 

45(11.25) 
28(7.0) 
24(6.0) 

91(22.75) 
105(26.25) 
107(26.75) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
       4.1.6 จํานวนสมาชิกเฉล่ียในครอบครัวท้ังหมด 
   จากการสํารวจพบวาจํานวนคนในครัวเรือนของแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม
พบวาแรงงานมีจํานวนคนในครัวเรือนคาเฉล่ีย 5 คน และมีจํานวนผูพึ่งพิงเฉล่ียอยูท่ี 2 คน 
   กลุมแรงงานท่ีมีประกันสังคมพบวาแรงงานมีจํานวนคนในครัวเรือนคาเฉล่ีย 4 คน และมี
จํานวนผูพึ่งพิงเฉล่ียอยูท่ี 2 คน 
   โครงสรางของครอบครัวไทยท่ีเปนครอบครัวแบบขยายคือมีจํานวนสมาชิกในครอบครัว
อยูรวมกันเปนจํานวนมาก เชน พอ แม ลูก ปู ยา ตา ยาย มีแนวโนมท่ีขนาดของครอบครัวเล็กลงเปน
ครอบครัวเดี่ยวคือมีจํานวนสมาชิกในครอบครัวนอย  
ตารางท่ี 4.6 จํานวนสมาชิกเฉล่ียและผูพึ่งพิงในครัวเรือนท้ังหมดของแรงงานนอกระบบ    หนวย : คน 

ขอมูลท่ัวไป แรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

จํานวนคนในครัวเรือน 5 4 

จํานวนผูพึ่งพงิ 2 2 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
       4.1.7 ภูมิลําเนา 
   จากการสํารวจพบวาภูมิลําเนาของแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมพบมากท่ีสุดคือ
จังหวัดเชียงใหม เปนจํานวน 73 ราย คิดเปนรอยละ 37.06 รองลงมาคือจังหวัดลําพูน เปนจํานวน 29 
ราย  คิดเปนรอยละ 14.72  ถัดมาคือจังหวัดลําปางเปนจํานวน 28 ราย คิดเปนรอยละ 14.21 จังหวัด
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เชียงรายเปนจํานวน 26 ราย คิดเปนรอยละ 13.19 จังหวัดพะเยาเปนจํานวน 17 ราย คิดเปนรอยละ 
8.63 
   แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม พบมากท่ีสุดคือ จังหวัดเชียงใหม เปนจํานวน 76 ราย 
หรือรอยละ 37.44 รองลงมาคือจังหวัดลําพูน เปนจํานวน 36 ราย หรือรอยละ 17.73 ถัดมาคือจังหวัด 
ลําปาง เปนจํานวน 35 ราย คิดเปนรอยละ 16.91 จังหวัดพะเยาเปนจํานวน 24 ราย หรือรอยละ 11.82 
จังหวัดเชียงรายเปนจํานวน 19 ราย หรือรอยละ 9.36 

  จะเห็นไดวาแรงงานนอกระบบสวนใหญเปนแรงงานท่ีมีภูมิลําเนาอยูในจังหวัดเชียงใหม 
และมีการยายเขามาทํางานของแรงงานท่ีมาจากจังหวัดบริเวณรอบๆเชียงใหม เชน จังหวัดลําพูน 
ลําปาง เชียงราย พะเยา  
ตารางท่ี 4.7 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามภูมิลําเนา 

ภูมิลําเนา แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

เชียงใหม 
ลําปาง 
ลําพูน 
เชียงราย 
พะเยา 
แพร 
นาน 
ตาก 

พิษณุโลก 
สุโขทัย 
กทม. 
อางทอง 
ชลบุรี 

นครพนม 
อุดรธานี 

73(37.06) 
28(14.21) 
29(14.72) 
26(13.19) 
17(8.63) 
4(2.03) 
3(1.52) 
2(1.02) 
3(1.52) 
3(1.52) 
6(3.05) 
1(0.51) 
1(0.51) 
1(0.51) 
0(0.00) 

76(37.44) 
35(16.91) 
36(17.73) 
19(9.36) 

24(11.82) 
0(0.00) 
0(0.00) 
0(0.00) 
5(2.46) 
0(0.00) 
5(2.46) 
0(0.00) 
2(0.98) 
0(0.00) 
1(0.49) 

149(37.25) 
63(15.75) 
65(16.25) 
45(11.25) 
41(10.25) 
4(1.00) 
3(0.75) 
2(0.50) 
8(2.00) 
3(0.75) 

11(2.75) 
1(0.25) 
3(0.75) 
1(0.25) 
1(0.25) 

รวม 197 (100.0) 203 (100.0) 400 (100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.1.8 ท่ีอยูอาศัย 
   จากการสํารวจพบวาแรงงานนอกระบบทีไมมีประกันสังคม สวนใหญพักหรืออาศัยท่ี
หอพักหรือบานเชา เปนจํานวน 93 ราย คิดเปนคารอยละ 47.21 รองลงมาคือมีบานพักของตนเอง
เปนจํานวน 92 ราย คิดเปนรอยละ 46.70 
   แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม พบมากท่ีสุดคืออาศัยท่ีหอพักหรือบานเชา เปน
จํานวน 92 ราย หรือรอยละ 45.32 รองลงมาคือ มีบานพักเปนของตนเองเปนจํานวน 77 ราย หรือ
รอยละ 37.93 
   จากตารางท่ี 4.7  จะเห็นไดวาแรงงานนอกระบบมีการยายถ่ินหรือมีการเขามาทํางานใน
เขตพ้ืนท่ีจังหวัดเชียงใหม โดยเฉพาะแรงงงานนอกระบบท่ียายมาจากบริเวณภาคเหนือตอนบนทํา
ใหท่ีพักอาศัยเปนรูปแบบการเชา  
 
ตารางท่ี 4.8 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามท่ีอยูอาศัย 

ท่ีอยูอาศัย แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

หอพัก / บานเชา 
บานพักของตนเอง 

บานญาติ 
ท่ีพักอาศัยของนายจาง 

อาศัยผูอ่ืน 

93(47.21) 
92(46.70) 
2(1.06) 
5(2.54) 
5(2.54) 

92(45.32) 
77(37.93) 
24 (11.82) 

7(3.45) 
3.(1.48) 

185(46.25) 
169(42.25) 
26(6.50) 
12(3.00) 
8(2.00) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400 (100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.1.9 ฐานะเศรษฐกิจของครอบครัว 
   จากการสํารวจฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัวแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม
จํานวน 197 ราย สวนใหญฐานะพอกินพอใช เปนจํานวน 99 ราย คิดเปนคารอยละ 50.25 รองลงมา
มีเงินเหลือเก็บ เปนจํานวน 53 ราย คิดเปนคารอยละ 26.90 และไมพอกินพอใช เปนจํานวน 46 ราย 
คิดเปนคารอยละ 23.35 
   แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมจํานวน 203ราย พบมากท่ีสุดมีฐานะพอกินพอใช เปน
จํานวน 116 ราย หรือรอยละ 57.14 รองลงมาเหลือเก็บ 52 ราย หรือรอยละ 25.62 ถัดมาคือไมพอใช 
เปนจํานวน 34 ราย หรือรอยละ 16.75 
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 ตารางท่ี 4.9 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามฐานะเศรษฐกิจของ
ครอบครัว 
ฐานะเศรษฐกิจของ

ครอบครัว 

แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

พอกินพอใช 
เหลือเก็บ 
ไมพอใช 

99(50.25) 
53(26.90) 
46(23.35) 

116(57.14) 
52(25.62) 
34(16.75) 

215(53.75) 
105 (26.25) 
80 (20.00) 

รวม 197 (100.0) 203 (100.0) 400 (100.0) 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.1.10 ภาระหนี้สิน  
    จากการสํารวจกลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวา
แรงงานนอกระบบมีภาระหนี้สินเปนจํานวน 147 ราย คิดเปนรอยละ 74.62 รองลงมาไมมีภาระ
หนี้สินเปนจํานวน 50 ราย หรือรอยละ 25.38 
    แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวา มีภาระหนี้สินเปนจํานวน 
109รายหรือรอยละ 53.69  ถัดมาไมมีภาระหนี้สิน เปนจํานวน 94 ราย หรือรอยละ 46.31 
    แนนอนวาแรงงานนอกระบบมีระดับรายไดท่ีต่ํากวาแรงงานในระบบและมีรายไดท่ี
ไดรับไมแนนอน จึงเปนเหตุใหแรงงานนอกระบบมีภาระหนี้สินเปนสวนใหญ 
ตารางท่ี 4.10 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามภาระหนี้สิน 

ภาระหนี้สิน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ไมมีหนี้สิน 
มีหนี้สิน 

50(25.38) 
147(74.62) 

94(46.31) 
109(53.9) 

144(36.00) 
256(64.00) 

รวม 197 (100.0) 203 (100.0) 400 (100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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               4.1.10.1 ประเภทของหนี้สิน 
           จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมพบวามีหนี้สินท้ังหมดเปน

จํานวน 147 ราย เปนหนี้นอกระบบเปนจํานวน 77ราย คิดเปนรอยละ 52.38 ถัดมาแรงงานนอก
ระบบท่ีไมมีประกันสังคมเปนหนี้ในระบบ เปนจํานวน 70 ราย คิดเปนรอยละ 47.62 
          กลุมแรงงานนอกระบบที่มีประกันสังคมพบวามีหนี้สินทั้งหมดเปนจํานวน 109 
ราย เปนหนี้นอกระบบเปนจํานวน 58 ราย คิดเปนรอยละ 67.50 ถัดมาแรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคมเปนหนี้ในระบบ เปนจํานวน 51 ราย คิดเปนรอยละ 32.50 
   เหตุท่ีแรงงานนอกระบบมีภาระหนี้สินประเภทหนี้นอกระบบมากกวาหนี้ใน
ระบบเนื่องจากหนี้นอกระบบนั้นมีข้ันตอนท่ีไมยุงยากเทาหนี้ในระบบ แรงงานสวนหน่ึงไมมี
ความสามารถท่ีจะกูหนี้ในระบบได จึงทําใหแรงงานนอกระบบมีภาระหนี้นอกระบบมากกวาหนี้ใน
ระบบ 
 
ตารางท่ี 4.11 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามประเภทของหนีสิ้น 
ประเภทของหนี้สิน แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

หนี้ในระบบ 
หนี้นอกระบบ 

70(47.62) 
77(52.38) 

51(46.79) 
58(53.21) 

121(47.27) 
135(52.73) 

รวม 147 (100.0) 109(100.0) 256 (100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
               4.1.10.2 ลักษณะการเปนหนี้ในระบบ 
                จากการสํารวจประเภทหนี้ สินพบวามีจํานวนแรงงานนอกระบบที่ไม มี
ประกันสังคม ท่ีมีหนี้ในระบบเปนจํานวน 70 ราย พบวาลักษณะการเปนหนี้ในระบบคือหนี้จากการ
ซ้ือบาน รถยนต เปนจํานวน 25 ราย คิดเปนรอยละ 35.71 รองลงมาเปนหนี้บัตรเครดิตเพื่อการ
บริโภค เปนจํานวน 20 ราย คิดเปนรอยละ 28.57 หนี้การกูยืมเพื่อการลงทุนเปนจํานวน  14 รายหรือ
รอยละ 20.00 และอ่ืนๆ เชน กยศ. เปนจํานวน 11 ราย หรือรอยละ 15.72 
                แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม ท่ีมีหนี้ในระบบเปนจํานวน 51 ราย พบวา
ลักษณะการเปนหนี้ในระบบคือหนี้จากการซ้ือบาน รถยนต เปนจํานวน 17 ราย คิดเปนรอยละ 
33.33รองลงมาเปนหน้ีบัตรเครดิตเพื่อการบริโภค เปนจํานวน 15 ราย คิดเปนรอยละ 29.41 หนี้การ
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กูยืมเพื่อการลงทุนเปนจํานวน  13 รายหรือรอยละ 25.49 และอื่นๆ เชน กยศ. เปนจํานวน 6 ราย 
หรือรอยละ 11.77 
ตารางท่ี 4.12 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกลักษณะการเปนหนี้ในระบบ 

ลักษณะการเปนหนี้ในระบบ แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบ
ท่ีมีประกันสังคม 

รวม 

หนี้บัตรเครดิตเพื่อการบริโภค 
หนี้การกูยืมเพือ่การลงทุน 
หนี้จากการซ้ือ บาน รถ 

อ่ืนๆ 

20(28.57) 
14(20.00) 
25(35.71) 
11(15.72) 

15(29.41) 
13(25.49) 
17(33.33) 
6(11.77) 

35(28.93) 
27(22.31) 
42(34.71) 
17(14.05) 

รวม 70(100.0) 51(100.0) 121(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
               4.1.10.3 ลักษณะการเปนหนี้นอกระบบ 
    จากการสํารวจประเภทหน้ีสินพบวามีจํานวนแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมพบวา มีหนี้นอกระบบเปนจาํนวน 77 ราย พบมากท่ีสุดคือกูยืมเงินผานคนรูจัก เปน
จํานวน 42 ราย คิดเปนคารอยละ 54.55 รองลงมาคือกูยืมเงินจากนายทุน เปนจํานวน 28 ราย คิดเปน
รอยละ 36.36 และ การเลนแชร เปนจํานวน 7  ราย คิดเปนรอยละ 9.09 
    สวนแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมพบวามีหนี้นอกระบบเปนจํานวน 58 
ราย พบมากท่ีสุดคือกูยืมเงินผานคนรูจัก เปนจํานวน 31 ราย คิดเปนคารอยละ 53.45 รองลงมาคือ
กูยืมเงินจากนายทุน เปนจํานวน 23 ราย คิดเปนรอยละ 39.65 และ การเลนแชร เปนจํานวน 4  ราย 
คิดเปนรอยละ 6.90 
ตารางท่ี 4.13 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามลักษณะการเปนหนี้นอกระบบ 
ลักษณะการเปนหนี้

นอกระบบ 

แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

กูยืมผานคนรูจัก 
กูยืมจากนายทุน 
การเลนแชร 

42(54.55) 
28(36.36) 
7(9.09) 

31(53.45) 
23(39.65) 
4(6.90) 

73(54.07) 
51(37.78) 
11(8.15) 

รวม 77(100.0) 58(100.0) 135(100.0) 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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4.2 สภาพการจางงานและรายไดของแรงงานนอกระบบในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
       4.2.1 อายุงานของแรงงานนอกระบบ 
  จากการสํารวจพบวาแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม มีอายุงานตํ่ากวา 10 ป เปน
จํานวน 109 ราย คิดเปนรอยละ 55.33 รองลงมามีอายุงาน 11 – 20 ป เปนจํานวน 66 ราย คิดเปนรอย
ละ 33.50 
  แรงงานนอกระบบท่ีไมประกันสังคม มีอายุงานตํ่ากวา 10 ป เปนจํานวน 96 ราย คิดเปน
รอยละ 47.29 รองลงมามีอายุงาน 11 – 20 ป เปนจํานวน 59 ราย คิดเปนรอยละ 29.06 
 
ตารางท่ี 4.14 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามอายุงาน 

อายุงาน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ต่ํากวา 10 ป 
11 – 20 ป 
21 – 30 ป 
31 – 40 ป 

109(55.33) 
66(33.50) 
24(12.18) 
6(3.05) 

96(47.29) 
59(29.06) 
25(12.32) 
15(7.39) 

205(51.25) 
125(31.25) 
49(12.25) 
21(5.25) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.2.2 ลักษณะรายได 
   จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวาแรงงาน
นอกระบบที่ไมมีประกันสังคมไดรับรายไดเปนแบบรายเดือนมากท่ีสุด เปนจํานวน 97 ราย คิดเปน
รอยละ 49.24 รองลงมา ไดรับรายไดเปนแบบรายวัน เปนจํานวน 71 ราย คิดเปนคารอยละ 36.04 
    แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จาํนวน 197 ราย พบวาแรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคมไดรับรายไดเปนแบบรายวนัมากท่ีสุด เปนจํานวน 96 ราย คิดเปนรอยละ 47.29
รองลงมา ไดรับรายไดเปนแบบรายเดือน เปนจํานวน 93 ราย คิดเปนคารอยละ 45.82 
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ตารางท่ี 4.15 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามรายไดท่ีไดรับ 
รายไดท่ีไดรับ แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

รายวัน 
รายสัปดาห 
รายปกษ 
รายเดือน 

71(36.04) 
19(9.64) 
10(5.08) 
97(49.24) 

96(47.29) 
9(4.43) 
5(2.46) 

93(45.82) 

167(41.75) 
28(7.00) 
15(3.75) 

190(47.50) 
รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.2.3 ระยะเวลาในการทํางานของแรงงาน 

  จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวาแรงงาน
นอกระบบมีคาเฉล่ียในการทํางานอยูท่ี 27 วันตอเดือน โดยทํางานเฉล่ียวันละ 9 ช่ัวโมง และมี
วันหยุดเฉล่ียคือ 3 วันตอเดือน 

  กลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานนอกระบบมี
คาเฉล่ียในการทํางานอยูท่ี 26 วันตอเดือน โดยทํางานเฉล่ียวันละ 8 ช่ัวโมง และมีวันหยุดเฉล่ียคือ 4 
วันตอเดือน 

  ตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน พ.ศ. 2541 กําหนดจํานวนวันทํางานของแรงงานไม
เกินสัปดาหละ 6 วันหรือ 24 วันตอเดือน ช่ัวโมงการทํางานไมเกิน 8 ช่ัวโมงตอวัน จากตาราง 4.21 
จะเห็นไดวาแรงงานนอกระบบมีจํานวนวันท่ีงานเฉล่ียและช่ัวโมงการทํางานท่ีมากกวา พ.ร.บ. 
กําหนดไว แสดงวาแรงงานนอกระบบมีการทํางานท่ีมากกวาแรงงานในระบบ 

 
ตารางท่ี 4.16 คาเฉล่ียของแรงงานนอกระบบจําแนกตามระยะเวลาในการทํางาน 

ระยะเวลาการทํางาน แรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

จํานวนวนัทํางานเฉล่ีย 27 / เดือน 26 / เดือน 
ช่ัวโมงทํางานเฉล่ีย 9 ช่ัวโมง / วัน 8 ช่ัวโมง / วัน 

จํานวนวนัหยดุเฉล่ีย 3 / เดือน 4 / เดือน 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.2.4 รายไดตอเดือนของแรงงานนอกระบบ 
   จากการสํารวจรายไดตอเดือนของแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมจํานวน 197 ราย
พบวาแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม มีรายไดมากกวา 9,000 บาท เปนจํานวน 86ราย คิด
เปนรอยละ 43.65 รองลงมาอยูในชวง 7,001 – 9,000 บาท เปนจํานวน 72 ราย คิดเปนรอยละ 36.54 
ถัดมาอยูในชวง 5,001 – 7,000 บาท เปนจํานวน 30 ราย คิดเปนรอยละ 15.23 
   แรงงานนอกที่มีประกันสังคมจํานวน 203 ราย พบวารายไดตอเดือนของแรงงานนอก
ระบบท่ีมีประกันสังคม มีรายไดมากกวา 9,000 บาท เปนจํานวน 77 รายหรือรอยละ 37.93 รองลงมา 
7,001 – 9,000 เปนจํานวน 72 ราย หรือรอยละ 37.47 
  
ตารางท่ี 4.17 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามรายไดตอเดือน 

รายไดตอเดือน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

3,001 – 5,000 บาท 
5,001 – 7,000 บาท 
7,001 – 9,000 บาท 
มากกวา 9,000 บาท 

9(4.57) 
30(15.23) 
72(36.54) 
86(43.65) 

2(0.99) 
52(25.62) 
72(37.47) 
77(37.93) 

11(2.75) 
82(20.50) 

144(36.00) 
163(40.75) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.2.5 คาตอบแทนอ่ืนๆจากการทํางาน 
  จากการสํารวจแรงงานนอกระบบที่ไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวาแรงงานนอก
ระบบที่ไมมีประกันสังคม ไดรับคาตอบแทนอ่ืนๆจากการทํางานมีจํานวน 70 ราย คิดเปนรอยละ 
35.53 สวนท่ีไมไดรับคาตอบแทนอ่ืนๆ มีเปนจํานวน 127 ราย คิดเปนรอยละ 64.47 
  แรงงานนอกท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานนอกระบบไดรับ
คาตอบแทนอ่ืนๆจากการทํางานเปนจํานวน 66 รายหรือรอยละ 33.99 และแรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม ท่ีไมไดรับคาตอบแทนอ่ืนๆจากการทํางาน เปนจํานวน 134 รายหรือรอยละ 66.01 
  
 
 
 



 
 

 

 

 
 

33 

 

ตารางท่ี 4.18 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามคาตอบแทนอ่ืนๆจากการทํางาน 
รายไดอ่ืนๆ แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

ไมไดรับ 
ไดรับ 

127(64.47) 
70(35.53) 

134(66.01) 
66(33.99) 

264(66.00) 
136(34.00) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
               4.2.5.1 แรงงานนอกระบบท่ีไดรับรายไดอ่ืนๆ 
             จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 70 ราย ท่ีไดรับ
คาตอบแทนอ่ืนๆนอกเหนือจากจากการทํางานพบวา แรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม ไดรับ
รายไดจากการเขากะหรือคาลวงเวลา เปนจํานวน 38 ราย คิดเปนรอยละ 54.29 รองลงมาไดรับ
รายไดจากเบ้ียขยัน เปนจํานวน 35 ราย เปนรอยละ 50.00 สวนแรงงานนอกระบบท่ีไดโบนัส เปน
จํานวน 27 ราย คิดเปนรอยละ 38.57 
 แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 66รายท่ีไดรับคาตอบแทนอ่ืนๆนอกเหนือจาก
การทํางานพบวา แรงงานนอก ไดรับรายไดจากการเขากะหรือคาลวงเวลา เปนจํานวน 49 ราย หรือ
รอยละ 74.27 รองลงมาไดรับเบ้ียขยัน 31 รายหรือรอยละ 36.97 ถัดมาไดรับโบนัส 16 รายหรือรอย
ละ 24.24 
  
ตารางท่ี 4.19 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามรายไดอ่ืนๆ 

รายไดอ่ืนๆ แรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

เบ้ียขยนั 
คาลวงเวลา/คาเขากะ 

โบนัส 

35(50.00) 
38(54.29) 
27(38.57) 

31(46.97) 
49(74.24) 
16(24.24) 

หมายเหตุ : สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ ,  ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.2.6 ความเพียงพอตอการยังชพี 
  จากการสํารวจความเพียงพอตอการยังชีพของแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม 

จํานวน 197 ราย พบวาแรงงานนอกระบบคิดวารายไดท่ีไดรับเพียงพอตอการยังชีพเปนจํานวน 145 
ราย คิดเปนรอยละ 73.60 สวนแรงงานนอกระบบท่ีคิดวารายไดไมเพียงพอตอการยังชีพมีเปน
จํานวน 52 ราย คิดเปนรอยละ 26.40 

  แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานคิดวามีรายไดเพยีงพอ
ตอการยงัชีพเปนจํานวน 130 รายหรือรอยละ 68.75 และแรงงานนอกระบบคิดวามีรายไดไม
เพียงพอจํานวน 73 รายหรือรอยละ 35.96 
 
ตารางท่ี 4.20 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามความเพียงพอตอการยังชพี 
ความเพียงพอของ

แรงงาน 
แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

เพียงพอ 
ไมเพียงพอ 

145(73.60) 
52(26.40) 

130(64.04) 
73(35.96) 

275(68.75) 
125(31.25) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.2.7  ภาวะการออมของแรงงานนอกระบบ 
   จากการสํารวจแรงงานนอกระบบที่ไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวา แรงงาน
นอกระบบไมมีการออม เปนจํานวน 132 ราย คิดเปนรอยละ 67.01 สวนแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมท่ีมีการออมเปนจํานวน 54 รายคิดเปนรอยละ 32.99 
   แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม  จํานวน 203 ราย พบวาไมมีการออมจํานวน 145 ราย
หรือรอยละ 71.43 และมีการออมจํานวน 69 รายคิดเปนรอยละ 33.99 
   เนื่องจากแรงงานนอกระบบมีระดับรายไดท่ีต่ํา และมีรายไดท่ีไมแนนอน การปอนงาน
ของนายจางมีไมตอเนื่องหรือไมสมํ่าเสมอ ทําใหแรงงานนอกระบบมีรายไดท่ีไมแนนอน เปนเหตุ
ใหแรงงานนอกระบบสวนมากไมมีการออม 
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ตารางท่ี 4.21 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามภาวะการออม 
ภาวะการออม แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 

รวม 

ไมออม 
ออม 

132(67.01) 
65(32.99) 

145(71.43) 
58(28.57) 

277(69.25) 
123(30.75) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 

หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
   4.2.7.1 ปริมาณการออมของแรงงานนอกระบบ 
  จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมท่ีมีการออมท้ังหมด 65 ราย 
พบแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม มีปริมาณการออมตํ่ากวา 1,000 – 2,000 บาท จํานวน 20 
รายหรือรอยละ 28.98 รองลงมามีปริมาณการออมตํ่ากวา 1,000 บาท เปนจํานวน 18 ราย คิดเปนรอย
ละ 27.69 
  แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมท่ีมีการออมจํานวน 58 ราย พบวา มีปริมาณ
การออม 2,001 – 3,000 บาท เปนจํานวน 18 รายหรือรอยละ 65.36 รองลงมามีปริมาณการออม 
1,001 – 2,000 บาท จํานวน 17 รายหรือรอยละ 29.31 
  จากตาราง 4.21 เหตุผลท่ีแรงงานนอกระบบสวนมากไมมีการออม และยังมีสวน
หนึ่งท่ีมีการออม แตมีปริมาณการออมท่ีนอยดังจะเห็นไดจากตาราง 4.22 ท่ีแรงงานนอกระบบมี
ปริมาณการออมท่ีต่ํา  
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ตารางท่ี 4.22 จํานวนและรอยละของแรงงานจําแนกตามระดับในการออมของแรงงาน   
การออมของแรงงาน แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

ต่ํากวา 1,000 บาท 
1,001 – 2,000 บาท 
2,001 – 3,000 บาท 
มากกวา 3,000 บาท 

18(27.69) 
 20(28.98) 
14(21.54) 
13(20.00) 

13(22.41) 
17(29.31) 
18(65.36) 
10(17.24) 

31(25.20) 
37(30.08) 
32(26.02) 
23(18.70) 

รวม 65(100.0) 58(100.0) 123(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
4.3 สวัสดิการ สิทธิประโยชนของแรงงานนอกระบบในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
       4.3.1 การเขารับการรักษาในโรงพยาบาลหรือคลินิกในรอบ 1 ป 
  จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวา แรงงาน
นอกระบบที่ไมมีประกันสังคม ไดรับการรักษาตัวท่ีโรงพยาบาลหรือคลินิก จํานวน 1 คร้ังในรอบ 1 
ป มีจํานวน 68 ราย คิดเปนรอยละ 64.52 รองลงมาไมเคยเขารับการรักษาในรอบ 1 ป เปนจํานวน 57 
คิดเปนรอยละ 28.93 
  แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม ไดรับการรักษาตัวท่ีโรงพยาบาลหรือคลินิก จํานวน 1 คร้ัง เปนจํานวน123 รายหรือ
รอยละ 60.59 รองลงมาไดรับการรักษาตัว 2 คร้ังในรอบ 1 ป เปนจํานวน 52 ราย หรือรอยละ 25.62 
ตารางท่ี 4.23 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามการเขารับการรักษาตัวท่ี

โรงพยาบาลหรือคลินิกในรอบ 1 ปท่ีผานมา 

จํานวนครั้ง / ป แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

0 คร้ัง 
1 คร้ัง 
2 คร้ัง 
3 คร้ัง 

มากกวา 3 คร้ัง 

57(28.93) 
68(34.52) 
40(20.30) 
27(13.71) 
5(2.54) 

14(6.90) 
123(60.59) 
52(25.62) 
7(3.45) 
7(3.45) 

71(17.75) 
191(47.75) 
92(23.00) 
34(8.50) 
12(3.00) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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       4.3.2 สวัสดิการจากภาครัฐ 
  จากการสอบถามแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม ท่ีไดรับสวัสดิการจากภาครัฐ
จํานวน 197 ราย พบวาแรงงานนอกระบบไดรับสิทธ์ิบัตรทอง 30 บาทรักษาทุกโรค เปนจํานวน 168 
ราย คิดเปนรอยละ 85.28 รองลงมาสมาชิกฌาปนกิจสงเคราะห เปนจํานวน 76 ราย คิดเปนรอยละ 
38.58 ไดรับสวัสดิการสหกรณการเกษตรเปนจํานวน 31 ราย คิดเปนรอยละ 15.74 
  แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 รายพบวา ไดรับสิทธ์ิบัตรทอง 30 บาท
รักษาทุกโรคเปนจํานวน 158 ราย หรือรอยละ 77.83 รองลงมาเปนสมาชิกฌาปนกจิสงเคราะหเปน
จํานวน 82 ราย หรือรอยละ 40.39 ถัดมาไดรับสวัสดิการจากคูสมรส 21 ราย หรือรอยละ 10.66 
  เหตุผลท่ีบัตรทอง 30 บาทรักษาทุกโรคมีจาํนวนมากท่ีสุดเพราะบัตรทองไดลดภาระ
คาใชจายสําหรับแรงงาน ซ่ึงตางจากสวัสดกิารอ่ืนๆท่ีมีภาระคาใชจายท่ีสูงกวา ซ่ึงแรงงานนอก
ระบบนั้นมีรายไดท่ีต่ําจึงไมมีความสามารถใชสิทธิอ่ืนๆไดมากนกั 
 
ตารางท่ี 4.24 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามสวัสดิการจากภาครัฐ 

สวัสดิการจากภาครัฐ แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

บัตรทอง 30 บาท 
สมาชิกฌาปนกิจสงเคราะห 
สวัสดิการสหกรณการเกษตร 

สวัสดิการจากคูสมรสท่ีเปนขาราชการ 

168(85.28) 
76(38.58) 
31(15.74) 
21(10.66) 

158(77.83) 
82(40.39) 
18(8.87) 

21(10.34) 
หมายเหตุ : สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ ,  ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
              4.3.2.1 การรับรูถึงสิทธิประโยชนและสวัสดิการของภาครัฐ 
             จากการสํารวจแรงงานนอกระบบจาํนวน 197 ราย พบวาแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมทราบถึงสิทธิและสวัสดิการของภาครัฐเปนจํานวน 158 ราย คิดเปนรอยละ 80.20 
สวนแรงงานนอกระบบท่ีไมทราบถึงสวัสดิการของภาครัฐมีเปนจํานวน 39 ราย คิดเปนรอยละ 
19.80 
             แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานรับรูถึงสิทธิ
และสวัสดิการของภาครัฐเปนจํานวน 129 ราย หรือรอยละ 63.55 และแรงงานนอกระบบไมทราบ
ถึงสิทธิและสวัสดิการเปนจาํนวน 74 ราย หรือรอยละ 36.45 
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ตารางท่ี 4.25 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกการทราบถึงสิทธิประโยชนและ
สวัสดิการของภาครัฐ 

การรับรูถึงสิทธิ
ประโยชนของแรงงาน

นอกระบบ 

แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ทราบ 
ไมทราบ 

158(80.20) 
39(19.80) 

129(63.55) 
74(36.45) 

287(71.75) 
113(28.25) 

รวม 197(100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
       4.3.3 การไดรับสวัสดิการจากเอกชนหรือนายจาง 
    จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวาแรงงานท่ี
ไดรับสวัสดิการจากนายจางหรือภาคเอกชน มีเปนจํานวน 179 ราย คิดเปนรอยละ 90.86 สวน
แรงงานนอกระบบที่ไมไดรับสวัสดิการจากนายจางหรือภาคเอกชนมีเปนจํานวน 18 ราย คิดเปน
รอยละ 9.14 
  แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวาแรงงานไดรับสวัสดิการจาก
นายจางหรือภาคเอกชนเปนจํานวน 309 ราย หรือรอยละ 65.38 และแรงงานนอกระบบท่ีไมไดรับ
สวัสดิการจากภาคเอกชนเปนจํานวน 73 ราย หรือรอยละ 38.36 
 
ตารางท่ี 4.26 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามการไดรับสวัสดิการจาก

ภาคเอกชน 
การไดรับสวัสดิการ
จากภาคเอกชน 

 

แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ไดรับ 
ไมไดรับ 

179(90.86) 
18(9.14) 

130(64.04) 
73(35.96) 

309(65.38) 
91(34.62) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400(100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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   4.3.3.1 สวัสดิการจากภาคเอกชนหรือนายจาง 
               จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม ท่ีไดรับสิทธิและสวัสดิการ
จากภาคเอกชน จํานวน 179 ราย พบวาแรงงานไดรับสิทธิและสวัสดิการดังนี้ การลาปวยเปนจํานวน 
162 ราย คิดเปนรอยละ 90.50 ลากิจ 151 ราย คิดเปนรอยละ 84.36 วันหยุดประจําสัปดาห 144 ราย 
คิดเปนรอยละ 80.45 
               แรงงานนอกระบบที่มีประกันสังคม ท่ีไดรับสิทธิและสวัสดิการจากภาคเอกชน
จํานวน 130 ราย พบมากท่ีสุดคือ ลาปวยเปนจํานวน 117 รายหรือรอยละ 90.0 วันหยุดตามประเพณี 
เปนจํานวน 114 ราย หรือรอยละ 87.69  ลากิจเปนจํานวน 95 ราย คิดเปนรอยละ 73.08 
 
ตารางท่ี 4.27 จํานวนและรอยละของแรงงานจําแนกตามสวัสดิการจากภาคเอกชนหรือนายจาง 

สวัสดิการภาคเอกชน แรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

ลากิจ 
ลาปวย 

ท่ีพักอาศัย 
ชุดทํางาน 

อาหารกลางวนั 
การตรวจสุขภาพประจําป 
วันหยุดประจําสัปดาห 
วันหยุดตามประเพณ ี

รถรับสง 

151(84.36) 
162 (90.50) 

5(2.79) 
2(1.12) 

28(15.64) 
11(6.15) 

144(80.45) 
131(73.18) 

4(2.23) 

95(73.08) 
117(90.00) 

7(5.38) 
1(0.77) 

35 (26.96) 
16(12.31) 
37(28.46) 

114(87.69) 
11(8.46) 

หมายเหตุ : สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ ,  ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 

 
       4.3.4  การประกันตนตามมาตรา 40  

 จากการสํารวจแรงงานนอกระบบจํานวน 400 ราย พบวาเปนแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมจํานวน 197 ราย คิดเปนรอยละ 49.25 และแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมจํานวน 
203 รายคิดเปนรอยละ 50.75 จากการสํารวจเร่ืองการประกันตนตามมาตรา 40 แหง พ.ร.บ. 
ประกันสังคม ป 2533 พบวามีแรงงานนอกระบบท่ีทําการประกันตนตามมาตรา 40 จํานวน 73 ราย
หรือรอยละ 50.75 และแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคมในมาตราอ่ืนๆ เปนจํานวน 130 รายหรือ
รอยละ 64.04 
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ตารางท่ี 4.28 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามการประกันตนตามมาตรา 40  
แรงงานนอกระบบท่ีไมมี

ประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม 

197(49.25) 203(50.75) 
ประกันตนตามมาตรา 40 ประกันสังคมมาตราอ่ืนๆ 

73(35.96) 130(64.04) 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 

4.3.4.1 การพิจารณาทางเลือกในการประกันตนตามมาตรา 40 ของผูเขารวมการประกันตน 
               จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีเขารวมการประกันตนตามมาตรา 40 จํานวน 
73 ราย พบวา แรงงานนอกระบบไดเขารวมการประกันตนตามมาตรา 40 ในทางเลือกท่ี 2 มากท่ีสุด 
เปนจํานวน 38 ราย คิดเปนรอยละ 52.05 และแรงงานนอกระบบที่ไดเขารวมการประกันตนตาม
มาตรา 40 ในทางเลือกท่ี 1 เปนจํานวน 35 ราย คิดเปนรอยละ 47.95 
              เนื่องจากการประกันตนตามมาตรา 40 นั้นมีอยู 2 ทางเลือก ซ่ึงทางเลือกท่ี 1 คือการ
จายเงินสมทบ 100 บาท (ผูประกันตนจาย 70 บาทตอเดือน รัฐบาลรวมจายในปแรก 30 บาทตอ
เดือน) มีการคุมครอง 3 กรณี คือ 1. กรณีไดรับเงินทดแทนจากการขาดรายไดเม่ือมีการพักรักษาตัว
ในโรงพยาบาลต้ังแต 2 วันข้ึนไป 2. กรณีทุพพลภาพ 3. กรณีเสียชีวิต สวนในทางเลือกท่ี 2 นั้นคือ
การจายเงินสมทบ 150 บาท (ผูประกันตนจาย 100 บาทตอเดือน รัฐบาลรวมจายในปแรก 50 บาท
ตอเดือน) มีการคุมครอง 4 กรณี โดยมีเพิ่มข้ึนมาคือ กรณีชราภาพ ดังนั้นแรงงานนอกระบบท่ีทําการ
ประกันตนตามมาตรา 40 มีการทําการประกันตนในทางเลือกที่ 2 มากท่ีสุดเพราะมีสิทธิประโยชนท่ี
มากกวา           
        
ตารางท่ี 4.29 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามทางเลือกท่ีเขารวมการประกัน
ตนตามมาตรา 40 
ทางเลือกในการประกันตนตาม

มาตรา 40 
จํานวน (ราย) รอยละ 

ทางเลือกท่ี 1 
ทางเลือกท่ี 2 

35 
38 

47.95 
52.05 

รวม 73 100.0 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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  4.3.4.2 ความแตกตางของการประกันตนตามมาตรา 40 ท้ัง 2 ทางเลือก 
               จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไดเขารวมการประกันตนตามมาตรา 40 
จํานวน 73 ราย พบวา แรงงานนอกระบบทราบถึงความแตกตางของการประกันตนตามมาตรา 40 
ท้ัง 2 ทางเลือกเปนจํานวน 41 ราย คิดเปนรอยละ 56.16 และแรงงานนอกระบบไมทราบถึงความ
แตกตางของการประกันตนตามมาตรา 40 ท้ัง 2 ทางเลือกเปนจํานวน 32 ราย คิดเปนรอยละ 43.84 
 
ตารางท่ี 4.30 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามความแตกตางของการประกัน
ตนตามมาตรา 40 ท้ัง 2 ทางเลือก 

ทราบถึงความแตกตางของการประกัน
ตนตามมาตรา 40 ท้ัง 2 ทางเลือก 

จํานวน (ราย) รอยละ 

ทราบ 
ไมทราบ 

41 
32 

56.16 
43.84 

รวม 73 100.0 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
 4.3.4.3   ทัศนะตอการประกันตนตามมาตรา 40  
               จากการสอบถามแรงงานนอกระบบจํานวน 400 ราย มีผูตอบแบบสอบถาม
ท้ังหมด 97 ราย พบวา แรงงานนอกระบบมีความคิดวาการเขารวมการประกันตนตามมาตรา 40 เปน
โครงการท่ีดีแตแรงงานนอกระบบสวนใหญยังไมมีความรูมากพอท่ีจะตัดสินใจเขารวม เปนจํานวน 
40 ราย คิดเปนรอยละ 41.24 รองมามีความคิดวาเปนหลักประกันท่ีดีสําหรับแรงงาน เปนจํานวน  
35 ราย คิดเปนรอยละ 36.08 มีความคิดวา ประหยัดคาใชจายเวลาเขาโรงพยาบาลเปนจํานวน 21 ราย 
คิดเปนรอยละ 21.65  
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ตารางท่ี4.31 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามทัศนะตอการประกันตนตาม
มาตรา40  
ทัศนะตอการประกันตนตาม

มาตรา 40 

จํานวน (ราย) รอยละ 

เปนโครงการท่ีดีแตแรงงาน
นอกระบบสวนใหญยังไมมี
ความรูมากพอที่จะตัดสินใจเขา
รวม 

40 41.24 

เปนหลักประกันท่ีดใีหแก
แรงงาน 

35 36.08 

ประหยดัคาใชจายในการเขารับ
การรักษาตัวท่ีโรงพยาบาลหรือ
คลินิก 

21 21.65 

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนกวาเดิม 14 14.43 
หมายเหตุ : เปนคําถามปลายเปด จึงมีทั้งผูตอบแบบสอบถามและไมตอบแบบสอบถามในคําถามน้ี ผูตอบแบบสอบถามสามารถ
แสดงความคิดเห็นไดมากกวา 1 ความคิดเห็น 
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
4.4 ดานปญหาและอุปสรรคในการทํางานของแรงงานนอกระบบในเขตอําเภอเมือง จังหวัด
เชียงใหม 
       4.4.1 ปญหาในการทํางานของแรงงานนอกระบบ 
   จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม จํานวน 197 ราย พบวาแรงงาน
นอกระบบที่ไมมีประกันสังคมไมมีปญหาในการทํางานเปนจํานวน 139 ราย คิดเปนรอยละ 70.56 
และแรงงานท่ีมีปญหาในการทํางานเปนจาํนวน 58 ราย คิดเปนรอยละ 29.44 
   แรงงานท่ีนอกระบบท่ีมีประกันสังคม จํานวน 203 ราย พบวา แรงงานนอกระบบไมมี
ปญหาในการทํางานเปนจํานวน 101 ราย คิดเปนรอยละ 49.75 และแรงงานนอกระบบท่ีมีปญหาใน
การทํางานเปนจํานวน 102ราย คิดเปนรอยละ 50.25 
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ตารางท่ี 4.32 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามปญหาในการทํางาน 

ปญหาในการทํางาน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ไมมีปญหาในการทํางาน 
มีปญหาในการทํางาน 

 139(70.56) 
58(29.44) 

101(49.75) 
102(50.25) 

240(60.00) 
160(40.00) 

รวม 197 (100.0) 203(100.0) 400 (100.0) 
หมายเหตุ : ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
    4.4.1.1 ปญหาในการทํางาน 
                 จากการสํารวจแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม ท่ีมีปญหาในการทํางาน
ท้ังหมด 58 ราย พบวา แรงงานนอกระบบมีปญหาในเร่ืองของการทํางานหนักแตมีรายไดท่ีนอยเปน
จํานวน 49 ราย คิดเปนรอยละ 84.48 รองลงมาคือปญหาดานสภาพแวดลอมในการทํางานท่ีไม
เหมาะสมเปนจํานวน 25 คิดเปนรอยละ 43.10 
                แรงงานนอกระบบที่มีประกันสังคม ท่ีมีปญหาในการทํางาน 102 ราย พบวามี
ปญหาในการทํางาน มากท่ีสุดคือ ทํางานหนักแตมีรายไดท่ีนอยเปนจํานวน 48 ราย คิดเปนรอยละ 
47.06 รองลงมาสภาพแวดลอมในการทํางานท่ีไมเหมาะสม เปนจํานวน 32 ราย หรือรอยละ 31.37 
  
 ตารางท่ี 4.33 จํานวนและรอยละของแรงงานนอกระบบจําแนกตามปญหาในการทํางาน 

ปญหาของแรงงาน แรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

ทํางานแตมีรายไดต่ํา 
สภาพแวดลอมในการทํางานไมเหมาะสม 

เพื่อนรวมงานไมด ี
นายจางไมมีความยุติธรรม 
ความปลอดภยัในการทํางาน 

อ่ืนๆ 

49(84.48) 
25 (43.10) 
16 (27.59) 
13 (22.41) 
12 (20.69) 
11 (18.97) 

48(47.06) 
32(31.37) 
13(12.75) 
15(14.74) 
15(14.71) 
4(3.92) 

หมายเหตุ : สามารถตอบไดมากกวา 1 ขอ ,  ตัวเลขในวงเล็บอยูในรูปรอยละ  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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4.5 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆท่ีมีผลตอกลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคมและมีประกันสังคม 
     จากการสํารวจแรงงานนอกระบบจํานวน 400 ตวัอยางไดแบงแรงงานนอกระบบออกเปน 2 กลุม
ไดแกแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคมและแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม และได
ทดสอบความสัมพันธโดยใช Chi-Square Test ท่ีระดับนยัสําคัญ0.05 กับปจจัยตางๆ เชน เพศ อายุ 
รายได อายุงานของแรงงาน การออม และความถ่ีในการรักษาตัวในโรงพยาบาล  
     4.5.1 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับเพศของกลุมตัวอยาง  
  ผลการวิเคราะหความสัมพนัธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับเพศพบวากลุมของ
แรงงานมีความสัมพันธกับเพศ ท่ีระดับนยัสําคัญ 0.05 ปจจัยดานเพศของกลุมแรงงานนอกระบบมี
ผลตอการมีสิทธิประกันสังคมและไมมีประกันสังคม โดยเพศชายมีสิทธิในเร่ืองประกันสังคม55% 
ซ่ึงมากกวาเพศหญิง 45% 
ตารางท่ี 4.34 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับเพศ 

เพศ แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ชาย 
หญิง 

107(45%) 
90(55%) 

130(55%) 
73(45%) 

237(59.25) 
163(40.75) 

รวม 197 203 400 (100.0) 
Chi-Square = 3.916  df = 1 Significant = 0.048  

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
    4.5.2 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับอายุของกลุมตัวอยาง 
 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับอายุและไดแบงกลุม
อายุออกเปน 2 กลุมคือ กลุมอายุ 15 – 30 ป และ แรงงานท่ีมีอายุ 31 ปข้ึนไป พบวากลุมของแรงงาน
ไมมีความสัมพันธกับเพศ ท่ีระดับนยัสําคัญ 0.05 ปจจยัดายอายุของกลุมแรงงานนอกระบบไมมีผล
ตอการมีประกันสังคมและไมมีประกันสังคม โดยแรงงานท่ีไมมีประกันสังคมท่ีมีอายุ15-  30ป หรือ
46% และแรงงานอายุ 15 – 30 ปท่ีมีประกันสังคม 54% มีสัดสวนใกลเคียงกัน สวนแรงงานท่ีมีอายุ
31ปข้ึนไปที่ไมมีประกันสังคมมีสัดสวน 51%  และท่ีมีประกันสังคมมีสัดสวน 49% 
 
 
 



 
 

 

 

 
 

45 

 

ตารางท่ี 4.35 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับอายุ 
อายุ แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 
แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 
รวม 

15 – 30 ป 
31ปข้ึนไป 

50(46%) 
147(51%) 

59(54%) 
144(49%) 

109(27.25) 
291(72.75) 

รวม 197 203 400(100.0) 
Chi-Square =0.684 df = 1 Significant = 0.408  

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
    4.5.3 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับรายไดของกลุมตัวอยาง 
 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับรายไดและได
แบงกลุมรายไดของแรงงานออกเปน 2 กลุมคือ กลุมอายุ 3,001 – 9,000 บาท และมีรายได 9,001 
บาทข้ึนไป พบวากลุมของแรงงานไมมีความสัมพันธกับรายได ท่ีระดบันัยสําคัญ 0.05 ปจจัยดาน
รายไดของกลุมแรงงานนอกระบบไมมีผลตอการมีประกันสังคมและไมมีประกันสังคม โดยกลุมท่ี
มีรายได 3,000 – 9,000 บาท หรือ 47 % คือกลุมแรงงานท่ีไมมีประกันสังคมซ่ึงนอยกวาแรงงานท่ีมี
ประกันสังคมหรือ 53% สวนแรงงานท่ีมีรายไดมากกวา 9,001 บาท พบมากท่ีสุดคือกลุมแรงงาน
นอกระบบที่ไมมีประกันสังคม 52 %  ซ่ึงมากกวากลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม 48% 
 
ตารางท่ี 4.36 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับรายได 

รายไดตอเดือน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

3,001 – 9,000 บาท 
มากกวา 9,001 บาท 

111(47%) 
86(52%) 

126(53%) 
77(48%) 

237(59.25) 
163(40.75) 

รวม 197  203 400(100.0) 
Chi-Square =1.357 df = 1 Significant = 0.244  

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
 
    4.5.4 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับอายุงานของกลุมตัวอยาง 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับอายุงานและได
แบงกลุมอายุงานของแรงงานออกเปน 2 กลุมคือ กลุมอายุท่ีมีอายุงานตํ่ากวา 10 ปและมีอายุงาน
มากกวา 11 ปข้ึนไป พบวากลุมของแรงงานไมมีความสัมพันธกับอายงุานท่ีระดับนยัสําคัญ 0.05 
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ปจจัยดานอายงุานของกลุมแรงงานนอกระบบไมมีผลตอการมีประกันสังคมและไมมีประกันสังคม 
โดยอายุงานของแรงงานท่ีต่าํกวา 10 ป มีแรงงานท่ีไมมีประกันสังคม 53% ซ่ึงมากกวาแรงงานนอก
ระบบท่ีมีประกันสังคมหรือ 47% สวนแรงงานท่ีมีอายุงานมากกวา 11 ปข้ึนไป พบวามีกลุมแรงงาน
นอกระบบที่มีประกันสังคม 55% ซ่ึงมากกวากลุมแรงงานนอกระบบท่ีไมมีประกันสังคม 45% 
ตารางท่ี 4.37 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับอายุงาน 

อายุงาน แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

ต่ํากวา 10 ป 
11 ปข้ึนไป 

109(53%) 
88(45%) 

96(47%) 
107(55%) 

205(51.25) 
195(48.75) 

รวม 197  203 400(100.0) 
Chi-Square =2.586 df = 1 Significant = 0.108  

ท่ีมา : จากการสํารวจ 
    4.5.5 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับการออมของกลุม
ตัวอยาง 

ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับการออม พบวากลุม
ของแรงงานไมมีความสัมพนัธกับการออมท่ีระดับนยัสําคัญ 0.05 ปจจัยดานการออมของกลุม
แรงงานนอกระบบไมมีผลตอการมีประกันสังคมและไมมีประกันสังคม โดยพบวาแรงงานท่ีไมออม
คือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม 53% ซ่ึงมากกวาแรงงานนอกระบบท่ีไมมี
ประกันสังคม 47% สวนแรงงานนอกระบบท่ีมีการออมพบมากท่ีสุดคือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีไม
มีประกันสังคม 53% และแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม 47% 
ตารางท่ี 4.38 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับการออม 

ภาวะการออม แรงงานนอกระบบท่ี

ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี

ประกันสังคม 

รวม 

ไมออม 
ออม 

132(47%) 
65(53%) 

145(53%) 
58(47%) 

277(69.25) 
123(30.75) 

รวม 197  203 400(100.0) 

Chi-Square =0.919 df = 1 Significant = 0.338  
ท่ีมา : จากการสํารวจ 
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    4.5.6 ความสัมพันธระหวางการประกันสังคมของแรงงานนอกระบบกับความถ่ีในการเขารับการ
รักษาตัวในโรงพยาบาลของกลุมตัวอยาง 
 ผลการวิเคราะหความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับความถ่ีในการเขารับ
การรักษาตัวในโรงพยาบาล พบวากลุมของแรงงานไมมีความสัมพันธกับการออมท่ีระดับนยัสําคัญ 
0.05 ปจจัยดานความถ่ีในการรักษาพยาบาลของกลุมแรงงานนอกระบบไมมีผลตอการมี
ประกันสังคมและไมมีประกันสังคม พบวาแรงงานท่ีมีการเขารับการรับการรักษาตัวในโรงพยาบาล 
0 – 1 คร้ัง คือกลุมแรงงานนอกระบบท่ีมีประกันสังคม 52% และมากกวา 1 คร้ัง คือแรงงานนอก
ระบบท่ีไมมีประกันสังคม 52% 
 
ตารางท่ี 4.39 ความสัมพันธระหวางกลุมของแรงงานนอกระบบกับการเขารับการรักษาตัวใน
โรงพยาบาล  

จํานวนครั้ง / ป แรงงานนอกระบบท่ี
ไมมีประกันสังคม 

แรงงานนอกระบบท่ีมี
ประกันสังคม 

รวม 

0 – 1  คร้ัง 
มากกวา 1 คร้ัง 

125(48%) 
72(52%) 

137(52%) 
66(48%) 

262(65.50) 
138(34.50) 

รวม 197 203 400(100.0) 
Chi-Square =0.721 df = 1 Significant = 0.396  

ท่ีมา : จากการสํารวจ  


