
บทท่ี 2 
กรอบแนวคดิทางทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวของ 

 
2.1 ทฤษฎีท่ีเก่ียวของ 
  
 การศึกษาเรื่องการประเมินผลกระทบทางเศรษฐกิจของประชากรสูงอายุ ใชแนวคิดทาง
ทฤษฎี 3 ทฤษฎี ไดแก แนวคิดทฤษฎีการบริโภคแบบชวงอายุขัย (The Life Cycle Hypothesis) 
แนวคิดทฤษฏีทุนมนุษย (Human Capital) และทฤษฏีการบริโภคในวัฎจักรชีวิต (Life-Cycle 
Theory of Consumption) 
 
 2.1.1 แนวคิดทฤษฎีการบริโภคแบบชวงอายุขัย (The Life Cycle Hypothesis) 
 ทฤษฎีการบริโภคแบบชวงอาย ุข ัย  ของศาตราจารยฟร ังโก  โมดิกลิอานี (Franco 
Modigliani) แหงมหาวิทยาลัย MIT (Massachusettes Institute of Technology) รวมกับลูกศิษย 
คือ อัลเบิรต แอนโด (Albert Ando) และริชารด บรูมเบิรก (Richard Brumberg) ไดตีพิมพ
ผลงานตั้งแตป ค.ศ. 1954 เชื่อวาการตัดสินใจในการบริโภคของครัวเรือนคอนขางมีเสถียรภาพ
ตลอดวงจรชีวิต เมื่อเทียบการบริโภคกับรายไดที่คาดวาจะไดรับตลอดชีวิต แสดงวามีแนวคิด
คลายคลึงกับทฤษฎีการบริโภคแบบถาวร เพราะเชื่อวาการบริโภคไมไดขึ้นอยู กับรายไดใน
ขณะนั้น แตขึ้นอยูกับการคาดคะเนรายไดตลอดชวงอายุขัยทั้งหมด แตตางกันตรงทฤษฎีการ
บริโภคแบบถาวร คํานึงถึงเฉพาะรายไดในปจจุบันตลอดไปจนถึงอนาคตเทานั้น โดยไมรวมถึง
อดีต สวนทฤษฎีการบริโภคแบบชวงอายุคํานึงถึงรายไดตลอดชวงอายุขัยทั้งหมด ตั้งแตอดีต 
ปจจุบัน และอนาคต  (กัญญา กุนทีกาญจน, 2545) 
 ตามแนวคิดทฤษฎีนี้ ครัวเรือนมักจะเก็บออมไวขณะท่ีทํางานเพ่ือใหไดเงินออม
เพียงพอตอแผนการบริโภค ซ่ึงวางไวสําหรับตอนท่ีเกษียณอายุ เม่ือบุคคลวางแผนจะบริโภคใน
ระดับท่ีคงตัวตลอดช่ัวอายุ และไดรายไดตอปคงตัวในชวงท่ีมีงานทํา จะเก็บออมในเปอรเซ็นตท่ี
คงท่ีของรายไดตอป เพื่อนําไปใชเม่ือเกษียณอายุ ทําใหคา APC (Average propensity to consume: 
ความโนมเอียงเฉล่ียในการบริโภค) คงตัวระหวางปท่ีมีงานทํา  
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รายไดและการบริโภค 

(บาท) 
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C 

จุดเริ่มตนทํางาน 
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ระยะเวลาหรืออายุ 
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(dissaving) 
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 อยางไรก็ตามจากการที่รายไดตอปของครัวเรือนสูงข้ึนในแตละป และคอนขางคงท่ี
กอนเกษียณอายุ ทําใหการออมตํ่าในชวงปแรกๆ ท่ีเร่ิมงาน และการออมสูงข้ึนในปหลังๆ กลาวคือ 
คนงานใหมท่ีเขาสูตลาดแรงงานซ่ึงคาดวารายไดของตนจะสูงข้ึนตลอดเวลานั้นมักจะมีคา 
APC(Average propensity to consume: ความโนมเอียงเฉล่ียในการบริโภค) มากกวา 1 ขณะท่ีคา 
APC (Average propensity to consume: ความโนมเอียงเฉล่ียในการบริโภค) ของผูท่ีใกลเกษียณอายุ
จะมีคานอยกวา 1 ซ่ึงพฤติกรรมนี้สอดคลองกับการศึกษาแบบภาคตัดขวาง ท่ีพบวาครัวเรือนท่ีมี
รายไดตํ่าจะมีแนวโนมไมออม แตกลับกันสําหรับครัวเรือนซ่ึงมีรายไดสูงมีแนวโนมท่ีจะออม โดยท่ี
คา APC (Average propensity to consume: ความโนมเอียงเฉล่ียในการบริโภค) เฉล่ียคงตัว
ตลอดเวลา ถากําลังแรงงานประกอบไปดวยสัดสวนวัยหนุมสาว วัยกลางคน และวัยชราเทาๆ กัน 
ซ่ึงสอดคลองกับการศึกษาแบบอนุกรมเวลา และปจจัยท่ีสําคัญในการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการ
บริโภคตามสมมติฐานนี้คือ  ดอกเบ้ียท่ีไดรับจากสินทรัพยทางการเงิน รายไดจากสินทรัพยท่ีเปน
มรดกเม่ือเกษียณอายุ และจํานวนปของการเกษียณอายุท่ีคาดไวเพื่อใหเห็นภาพชัดเจนในรูปท่ี 2.1 
 
รูปท่ี 2.1 การบริโภคตามทฤษฎีชวงอายุขัย 
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 สมมุติใหรายไดมาจากการทํางานของครัวเรือนหรือผูบริโภคจะทํางานต้ังแต A 
จนถึงเกษียณอายุโดย T คือ อายุขัย เสนรายได คือ YY เสนการบริโภค คือ CC ในชวงตนมักจะมี
ประสบการณนอย สวนในชวงบั้นปลายชีวิตประสิทธิภาพในการทํางานจะตํ่า  สวนทางดานการ
บริโภคผูบริโภคจะพยายามรักษาระดับการบริโภคไวคอนขางคงท่ี หรือมีแนวโนมเพิ่มข้ึนเล็กนอย 
ดังแสดงดวยเสนการบริโภค CC ชวงเวลา T คือ ชวงอายุขัยของผูบริโภค ชวงกลางของชีวิต
ผูบริโภคจะสะสมเงินออมเพราะรายไดมากกวาการบริโภค เพื่อไวสําหรับชําระหนี้ท่ีกอข้ึนใน
ชวงแรกและในตอนปลายของชีวิตจะมีการนําเงินออมท่ีไดสะสมไวออกมาใชจาย (dissaving) 
ดังกลาวขางตน แสดงวา APC (Average propensity to consume: ความโนมเอียงเฉล่ียในการ
บริโภค) จะลดลงเม่ือรายไดเพิ่มข้ึน และคา MPC (Marginal propensity to consume ) นอยกวา APC  
(Average propensity to consume) 
  

2.1.2 แนวคิดทฤษฎีทุนมนุษย (Human Capital)  
 แนวคิดนี้มีแนวคิดพื้นฐานมาจากนักเศรษฐศาสตรรางวัลโนเบิล (Nobel Price) ป 
ค.ศ. 1992 คือ แกร่ี เบคเกอร (Gary Becker, Professor of Economics and Sociology at the 
University of Chicago) และ โรสแมร่ี และแจค อาร แอนเดอรสัน (Rose – Marie and Jack R 
Anderson, Senior Fllowat Stanford’s Hoover Institution) เปนผูนํารองเร่ืองทุนมนุษย ตอมาบอริสก
รอยสเบอรก และแอนดรู เอน แมคลีน และนิติน นอเรีย (Boris Groysberg Anderw N.Me Lean and 
Nitin Nohria) ไดศึกษาเร่ืองทุนมนุษยบนพื้นฐานทฤษฏีของเบคเกอร และนําแนวคิดเผยแพรตอ
แนวคิดเร่ืองทุนมนุษย จึงไดรับความนิยมอยางแพรหลาย เพราะการเพิ่มทุนมนุษยนําไปสูผลการ
ผลิตและการบริการท่ีมีประสิทธิภาพ ดังนั้นการศึกษาเกี่ยวกับทุนมนุษยเพื่อนําไปสูการพัฒนาทุน
มนุษยจึงถือวาเปนปจจัยท่ีมีความสําคัญเปนอยางยิ่งตอความสําเร็จขององคกร จึงกลาวไดวา
ความสําเร็จขององคกรข้ึนอยูกับทุนมนุษยในองคกร (เทียนฉาย กีระนันทน, 2519) 

 หลักคิดเกี่ยวกับทุนมนุษยนั้น ถือวาทุนมนุษยเปนสินทรัพยชนิดหนึ่งและเปน
สินทรัพยท่ีไมมีตัวตน (Intangible) ซ่ึงตามปกติแลวไมสามารถวัดเทียบคาทางธุรกิจ แตก็สามารถ
แปรสภาพใหกลายเปนสินทรัพยท่ีสามารถวัดเทียบคุณคาออกมาได เม่ือเทียบคุณคาออกมาได 
สามารถวัดได และก็สามารถจัดการได การจัดการในทุนมนุษยคือการลงทุนมนุษย เปนการลงทุนใน
ตัวบุคคล เพิ่มศักยภาพบุคคล เพื่อไปเพิ่มคุณคาผลผลิตในรูปของการสรางคุณคาและการฝกอบรม 
เปนการลงทุนทรัพยท่ีสําคัญท่ีสุด (Becker. 2006, P1 อางถึงในเศรษฐศาสตรทรัพยากรมนุษย, 2549 
:202-203) ในการลงทุนทรัพยากรมนุษย คนงานไดรับการฝกฝนและเรียนรูจากภายนอกโรงเรียน 
โดยทักษะจากการทํางาน เปนการเพิ่มประสบการณ จึงเปนการสะสมทุนมนุษย นอกจากน้ันการ
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ดูแลรักษาทางการแพทยถือวาเปนการรักษาสุขภาพสวนบุคคลใหสมบูรณทุนมนุษยจึงประกอบดวย
ท้ังศักยภาพและสุขภาพของมนุษย 

 ดังนั้นทุนมนุษยจึงเปนวิธีการกําหนดและจัดแบงทักษะและความสามารถของ
บุคคลที่นําไปใชในการทํางานหรืออยางอ่ืนท่ีชวยใหมีรายได นักทฤษฎีเศรษฐศาสตรในยุคหนึ่ง
กลาววา “แรงงาน” ถือเปนองคประกอบอยางหนึ่งของผลผลิต 

 การวิเคราะหตามแนวความคิดทฤษฎีทุนมนุษย สามารถนําไปอธิบายปรากฏการณ
หรือความจริงท่ีเกิดข้ึนในสังคมได เชน เสนรายไดตลอดชีวิต (Lifetime Income Profile) ของ
แรงงานท่ีมีฝมือมักจะเพิ่มข้ึน (มีลักษณะลาดชัน) มากกวาแรงงานไรฝมือ หรือจะพูดอีกอยางวาการ
เพิ่มเงินเดือนตอปของแรงงานท่ีมีฝมือจะสูงกวาแรงงานท่ีไรฝมือหรือดอยฝมือ ท้ังนี้เพราะผลผลิต
สวนเพิ่มตอป (Marginal Product) ของแรงงานท่ีมีฝมือจะสูงกวาของแรงงานท่ีไรฝมือหรือดอยฝมือ 
และปจจัยหนึ่งท่ีสําคัญท่ีเปนตัวกําหนดรายไดตลอดชีวิตของคนเราคือ ปจจัยพลังแหงความเขมแข็ง
ของรางกาย (Strength) สุขภาพอนามัย ความเขมแข็งของรางกาย เปนปจจัยเกื้อหนุนใหคนสามารถ
ทํางานไดมากหรือนอยเพียงไร  สามารถหารายไดมากนอยเพียงไร คนเราแมจะมีความรู
ความสามารถและประสบการณมากมายเพียงไร ถาหากสุขภาพไมดี เจ็บปวยเปนประจํายอมไม
สามารถจะทํางานไดดี ปกติในวัยหนุมสาวบุคคลจะทํางานไมรูจักเหน็ดเหนื่อย ท้ังนี้เพราะพลังของ
รางกายมีมาก แตเม่ืออายุสูงข้ึนๆ พลังนี้ก็คอยลดนอยถอยลง (Diminishing) และจะลดลงคอนขาง
เร็วเม่ือถึงวัยชรา ในขณะท่ีอายุเพิ่มข้ึนประสบการณเพิ่มข้ึน และพละกําลังยังมีเพิ่มมากข้ึนนั้นการ
ทํางานจะมีประสิทธิภาพมากข้ึน  แตพอถึงระยะหนึ่งพละกําลังลดนอยถอยลง  แมวาจะมี
ประสบการณเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ แตพละกําลังและความชราของรางกายจะเปนตัวถวงเพิ่มข้ึนเร่ือยๆ ทํา
ใหแนวโนมของรายไดลดนอยถอยลงเร่ือยๆ 
 
 2.1.3 แนวคิดทฤษฎีการบริโภคในวัฏจักรชีวิต (Life-Cycle Theory of Consumption) 
 ตามแนวคิดของ Keynes (Case and  Fair. 1996: 391–393) เช่ือวาปริมาณการใชจาย
เพื่อการบริโภคในงวดเวลาหนึ่งจะข้ึนอยูกับการคาดคะเนของรายไดตลอดชวงอายุขัยท้ังในอดีต 
ปจจุบัน และอนาคต หากพิจารณาการกระจายรายไดและปริมาณ การใชจายเพื่อการบริโภคในวัฎ
จักรชีวิตท่ีควรจะเปนของบุคคลหน่ึงๆ ดังรูปท่ี 2.2 
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รูปท่ี 2.2   การออมตามทฤษฏีการบริโภคในวัฏจักรชีวิต 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 จากรูปท่ี 2.2 จะเห็นไดวาในชวงชีวิตของบุคคลขณะท่ีมีอายุนอย จะมีระดับรายได
อยูในระดับตํ่า และจะมีรายไดสูงข้ึนเม่ือมีอายุมากข้ึน ตอมาเม่ือเขาสูวัยสูงอายุจะมีรายไดลดลงอีก
คร้ัง การกระจายรายไดตลอดชวงอายุขัยจึงมีลักษณะเปนไปตามเสน II’ สวนปริมาณการใชจายเพื่อ
การบริโภคของบุคคลจะสูงข้ึนเปนลําดับตามอายุขัยโดยมีลักษณะของการกระจายปริมาณการใช
จายเพื่อการบริโภคตามเสน CC’ เม่ือทําการเปรียบเทียบกันระหวางเสน II’ และ CC’ แลวจะพบวา
ในชวงตนของชีวิต บุคคลจะมีรายไดไมเพียงพอตอการบริโภค ดังนั้นบุคคลจึงตองประพฤติตนเปน
ผูกอหนี้ตามพ้ืนท่ี ICS ตอมาในชวงกลางของชีวิตจึงจะเร่ิมท่ีจะมีรายไดเหลือจายจนสามารถชดใช
หนี้เดิมไดหรือชวงท่ีมีเงินออม ระยะ SS’ และเก็บเงินสะสมไวสําหรับชวงปลายของชีวิต ตามพื้นท่ี 
S’C’I’ ก็คือ สวนของเงินออมท่ีถูกนํามาใชหลังวัยเกษียณนั่นเอง และหากบุคคลมิไดมีการ
เตรียมการออมไวในชวงกลางชีวิตหรือในวัยทํางานแลว ในการบริโภคยามหลังเกษียณหรือในชวง
วัยสูงอายุ ก็จะสงผลใหประชากรเหลานั้นเปนภาระทางสังคมไดในอนาคต 
 
2.2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 

นภาพร  ชโยวรรณ, มาลินี  วงษสิทธ และจันทรเพ็ญ  แสงเทียนฉาย (2532) ศึกษาวิจัย
ผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และประชากรผูสูงอายุในประเทศไทย มีวัตถุประสงคเพื่อเก็บขอมูล
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เกี่ยวกับคุณลักษณะของผูสูงอายุและปญหาตางๆ ท่ีผูสูงอายุกําลังประสบ ตลอดจนทัศนคติตางๆ ท่ี
เกี่ยวของกับความเปนอยูของผูสูงอายุ โดยใชขอมูลจากการสํารวจเก็บขอมูลระหวางเดือนมีนาคม–
พฤษภาคม 2529  เพื่อนําความรูเกี่ยวกับคุณลักษณะของผูสูงอายุและปญหาตางๆ ท่ีผูสูงอายุกําลัง
ประสบ ไปใชเปนขอมูลพื้นฐานท่ีจะช้ีแนะถึงศักยภาพของปญหาอันสืบเนื่องจากการจะมีผูสูงอายุ
เพิ่มในอนาคต โดยเฉพาะการวางแผนและนโยบายใหสวัสดิการดานตางๆ สําหรับใหผูสูงอายุมี
ความเปนอยูท่ีดีพอสมควรในบั้นปลายชีวิตและเพื่อปองกันมิใหการเพิ่มข้ึนของประชากรผูสูงอายุ
เปนอุปสรรคตอการพัฒนาประเทศ 
 ผลการสํารวจไดสัมภาษณผูสูงอายุท้ังประเทศ ผูสูงอายุไทยประสบปญหาหลักอยู 2 
ประการ คือ ปญหาความยากจนหรือเศรษฐกิจ คือ รอยละ 60 ของผูสูงอายุท้ังประเทศ มีรายไดไมถึง 
500 บาทตอเดือน (เม่ือเปรียบเทียบกับรายไดโดยเฉล่ียตอหัวของประชากรทั้งประเทศซ่ึงอยูใน
ระดับประมาณ 1,700 บาทตอเดือน ในป พ.ศ. 2530) และปญหาสุขภาพ จากการสํารวจพบวา
ผูสูงอายุสวนใหญ กวารอยละ 60 ของผูสูงอายุท้ังประเทศมีสุขภาพทางกายเส่ือมลง สวนปญหา
อ่ืนๆ เชน การอยูอาศัย การสูญเสียบทบาทสถานภาพ และอ่ืนๆ มีความสําคัญรองลงไป ซ่ึงปญหา
เศรษฐกิจและสุขภาพ นับวามีความสัมพันธกันอยางใกลชิด กลาวคือภาวะสุขภาพท่ีไมดีอาจนําไปสู
ปญหาเศรษฐกิจ ขณะเดียวกันความยากจนก็มีผลตอภาวะสุขภาพท้ังทางกายและทางใจ การไม
สามารถชวยเหลือตัวเองไดท้ังทางเศรษฐกิจและสุขภาพรางกาย ก็อาจมีผลใหสถานภาพทางสังคม
ของผูสูงอายุกระทบกระเทือน 
 
  ชูชีพ  พิพัฒนศิถี (2532) ไดทําการวิจัยถึงนโยบายประชากรเพ่ือการวางแผนทรัพยากร
มนุษยในประเทศไทย โดยศึกษาวิเคราะหและประเมินผลนโยบายประชากรของประเทศไทยใน
อดีต ปจจุบันและอนาคต ตลอดจนพัฒนารูปแบบตางๆ สําหรับการวางแผนทรัพยากรมนุษยให
สอดคลองกับนโยบายประชากรของชาติ การศึกษานี้ครอบคลุมถึงนโยบายประชากรในประเด็นท่ี
เกี่ยวของกับการเกิด และการตาย หรืออัตราการเพ่ิมของประชากรตามธรรมชาติเทานั้น แตนโยบาย
ประชากรในสวนท่ีเกี่ยวของกับการยายถ่ินไมไดนํามาพิจารณา การศึกษากระทําในกรอบของ
โครงสรางประชากร จําแนกตามกลุมอายุ เพศ ระดับการศึกษา อาชีพ ท่ีต้ังของท่ีอยูอาศัย เปนตน 
 ผลการวิจัยปรากฏวาการลดลงอยางมากของภาวะเกิดในประเทศไทยเปนผลมาจาก
โครงการวางแผนครอบครัว เพื่อท่ีจะบรรลุเปาหมายนโยบายประชากรในชวงแผนพัฒนาฯ ปจจุบัน 
ตลอดจนเพ่ือใหไดอัตราความเจริญเติบโตของประชากรเปนศูนยในระยะยาว จําเปนตองมี
มาตรการนโยบายประชากรแบบเบ็ดเสร็จ ไดแก บริการวางแผนครอบครัวแบบเบ็ดเสร็จ มาตรการ
ใหส่ิงจูงใจและไมใหส่ิงจูงใจ การเผยแพรความรูทางดานประชากรและประชากรศึกษา และการ
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พัฒนาทางดานเศรษฐกิจและสังคม นอกจากนี้นโยบายประชากรยังมีบทบาทอยางสําคัญตอการ
วางแผนทรัพยากรมนุษยท้ังในระยะส้ัน และระยะยาว โดยท่ีการวางแผนในระยะส้ัน เนนการลดลง
ของภาวการณเกิดอยางตอเนื่อง อาศัยมาตรการท่ีเคยใชไดผลมาแลว เชน การคุมกําเนิด หรือการให
ครอบครัวหนึ่งมีบุตรไมเกินสองคน และพยายามปรับปรุงใหมีความเหมาะสมยิ่งข้ึน สวนการ
วางแผนในระยะยาวมุงเนนประเด็นของประชากรผูสูงอายุ และผลท่ีจะติดตามมาจากการวางแผน 
ซ่ึงอาจจะเปนผลในทางลบและมิไดรับการคาดหมายมากอนลวงหนาอันเนื่องมาจากโครงสรางของ
ประชากรที่เปล่ียนแปลงไป 

 
สํานักงานนโยบายและแผนสาธารณสุข (2539) ไดศึกษาวิเคราะหความตองการผูดูแล

ผูสูงอายุท่ีชวยตนเองไมไดในอีก 2 ทศวรรษหนา เปนการคาดการณความตองการดูแลผูสูงอายุท่ี
ชวยตนเองไมได โดยอาศัยขอมูลจากการคาดการณจํานวนประชากรผูสูงอายุ ขอมูลการศึกษาวิจัย
สัดสวนผูสูงอายุท่ีชวยตนเองไมได ป พ.ศ. 2557  ผลการศึกษาพบวาเร่ิมมีการจัดต้ังสถานพยาบาล
เอกชน เพื่อรับดูแลผูสูงอายุเพิ่มมากข้ึนและมีการจัดการฝกอบรมผูดูแลผูสูงอายุ โดยดําเนินการ
รวมกับหลักสูตรการอบรมผูดูแลเด็กเล็ก แตผูสูงอายุท่ีชวยตนเองไมได สวนมากยังคงอยูในการ
ดูแลของครอบครัว จากสมมุติฐานท่ีต้ังไวสามารถคาดการณความตองการผูดูแลผูสูงอายุท่ีชวย
ตนเองไมไดในอีก 20 ปขางหนารวมประมาณ 41,275–64,798 คน โดยเปนผูดูแลผูสูงอายุท่ีบาน 
ประมาณ 21,303–42,607 คน ผูดูแลในสถาบันประมาณ 19,972–22,191 คน 
  
 สมเกียรติ  สุขแสงเปลง (2541) ไดทําการศึกษาผลกระทบการเปล่ียนแปลงประชากรท่ีมีตอ
การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อทําใหทราบถึงลักษณะทาง
ประชากรของประเทศไทยต้ังแตอดีตถึงปจจุบันและความสัมพันธของการเปล่ียนแปลงของ
ประชากรตอการพัฒนาเศรษฐกิจ ในชวงเวลาต้ังแตป พ.ศ. 2515–2538 รวม 24 ป (ใชป พ.ศ. 2531 
เปนปฐานในการศึกษา)  
 ผลการศึกษาสรุปไดวาการเปล่ียนแปลงของอัตราการเพ่ิมข้ึนของประชากรโดยการ
เปล่ียนแปลงอัตราการเกิดจะสงผลกระทบตอระบบเศรษฐกิจดังนี้คือ การที่อัตราการเกิดลดลงใน
อัตราท่ีเพิ่มข้ึนสงผลใหอัตราการเพ่ิมข้ึนของประชากรและการบริโภคของภาคเอกชนลดลงในอัตรา
ท่ีเพิ่มข้ึน ตลอดจนสงผลใหการออมภายในประเทศลดลงในอัตราท่ีเพิ่มข้ึน จากผลของการออม
สงผลใหการลงทุนรวมลดลง ซ่ึงทําใหผลิตภัณฑภายในประเทศลดลงในอัตราท่ีลดลง ในท่ีสุด
สงผลใหภาวะเศรษฐกิจหดตัวลดลง ผลักดันใหมูลคาการสงออกสินคาและบริการ และมูลคาการ
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นําเขาสินคาและบริการหดตัวลดลงดวย ดังนั้นการเปล่ียนแปลงประชากรมีผลกระทบตอการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศไทย 
 

โชติชัย สุวรรณาภรณ (2549) ไดวิเคราะหเกี่ยวกับวิกฤตประชากรผูสูงอายุพุงข้ึนกับความ
ทาทายของนโยบายการคลัง สรุปไดดังนี้ ประชากรของประเทศไทยมีแนวโนมผูสูงอายุ (อายุ 60 ป
ข้ึนไป) เพิ่มข้ึนจํานวนมากในอนาคต ซ่ึงจะสงผลกระทบอยางมากตอสังคม และเศรษฐกิจของ
ประเทศในหลายๆ หากปลอยใหเปนภาระของคนในยุคหนา (Next Generations) และไมสามารถ
เตรียมการรองรับปญหาท่ีเกิดข้ึนจากโครงสรางอายุประชากรที่เปล่ียนไป ก็จะสงผลในทางลบตอ
มาตรฐานความเปนอยูของคนในยุคหนา รวมท้ังศักยภาพผลิตภาพของเศรษฐกิจไทยในอนาคต การ
เปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรเชนนี้ เกิดจากการลดลงของอัตราการเกิดและอายุท่ียืนยาวนานข้ึน
ของคน ดวยเทคโนโลยีการแพทย ยาสมัยใหม และการดูแลรักษาสุขภาพ ทําใหคนมีอายุยืนยาวนาน
ข้ึน ปญหาโครงสรางประชากรที่มีคนสูงอายุเพิ่มข้ึนนั้น (Aging Population) เปนความทาทายทาง
เศรษฐศาสตรท่ีสําคัญท่ีสุดในยุคนี้ โดยเฉพาะตอผูท่ีกําหนดนโยบายทางการคลังในอนาคต
ผลกระทบตอฐานะการคลังของประเทศตองเกิดข้ึนอยางแนนอน ในขณะท่ีประชากรสูงอายุข้ึน  

สังคมที่มีประชากรสูงอายุเพิ่มจํานวนมากข้ึน จะนําไปสูมาตรฐานการครองชีพท่ีลดตํ่าลง
การแกข้ึนของโครงสรางประชากรมีตนทุนซ่ึงสงผลกระทบตอมาตรฐานการครองชีพในระยะยาว
เนื่องจากเม่ือสังคมมีประชากรสูงอายุพนวัยทํางานมากข้ึน จํานวนผูท่ีทํางานไดก็ลดนอยลง สงผล
ใหระดับของผลผลิตตอคนลดลง ซ่ึงตองจัดสรรใหกับคนจํานวนมากข้ึน ดังนั้น การลดลงของผูท่ี
อยูในวัยทํางานจะลดรายไดตอหัว (Per Capita Real GDP) และลดการบริโภคตอบุคคลลงการลดลง
ของผลผลิตและการบริโภคตอบุคคล จึงเปนตนทุนทางเศรษฐกิจ ซ่ึงเกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลง
โครงสรางประชากร 

 
 ธีระวัฒน  จันทึก (2550)  ไดทําการศึกษาผลของการเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรท่ีมี
ตอการออมเงินสวนบุคคลตามโครงสรางทางอายุและเพศ ในระหวางป พ.ศ. 2548-2568 โดยใช
ขอมูลการคาดประมาณประชากรของประเทศไทยป พ.ศ. 2543–2568 ของวิทยาลัยประชากรศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ผลการศึกษาสรุปไดวา การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรสงผลใหการ
ออมเงินสวนบุคคลไมแตกตางกันมากนัก ประชากรทั้งเพศชายและหญิง สวนใหญมีระดับจํานวน
เงินออมสวนบุคคลโดยเฉล่ียเพิ่มข้ึนท้ังกลุมประชากรวัยทํางาน (15–59 ป) และกลุมประชากรวัย
ชรา(60 ปข้ึนไป) โดยประชากรวัยชรามีระดับการออมสวนบุคคลท่ีตํ่ากวากลุมประชากรวัยทํางาน 
นอกจากนั้นพบวา ประชากรเพศชายมีจํานวนเงินออมสวนบุคคลโดยเฉลี่ยสูงกวาประชากรเพศ
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หญิง ในทุกกลุมประชากร และจํานวนเงินออมสวนบุคคลในชวงแรกของวัยทํางาน (15–30 ป) และ
วัยชรา (60 ปข้ึนไป) มีระดับการออมเงินสวนบุคคลคอนขางตํ่า และประชากรเร่ิมมีจํานวนเงินออม
สวนบุคคลสูงข้ึนในชวงกลางของวัยทํางาน (31–45 ป) และมีจํานวนเงินออมสวนบุคคลสูงสุด
ในชวงปลายวัยทํางาน (46–59 ป) 


