
 
บทที่ 4 

ผลการศึกษา 
 
 การศึกษา “ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล              
สันผักหวาน อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม” มีวัตถุประสงค ในการศึกษา 3 ประการ คือ   
วัตถุประสงคแรก  เพื่อศึกษาโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจาย ขององคการบริหารสวน
ตําบล วัตถุประสงคที่สอง เพื่อศึกษาวิเคราะหประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายของ
องคการบริหารสวนตําบล และวัตถุประสงคที่สามเพื่อศึกษาความรูและความตองการของ
ประชาชนตอการบริหารงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล โดยทําการศึกษาในพื้นที่ อบต.
สันผักหวาน  อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม โดยแบงการนําเสนอผลการศึกษาออกเปน 3 สวนดังนี้ 
 4.1 ผลการศึกษาโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
 4.2  ผลการศกึษาประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
 4.3 ผลการศึกษาความรูและความตองการของประชาชนตอการบริหารงบประมาณของ 
อบต. 
 
4.1  ผลการศึกษาโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
  การศึกษาโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล          
สันผักหวาน ประกอบดวยขอมูลเกี่ยวกับ ขอมูลพื้นฐานสภาพพื้นที่รับผิดชอบขององคการบริหาร
สวนตําบล โครงสรางทางเศรษฐกิจขององคการบริหารสวนตําบล  รายได และขนาดของ อบต.   
สันผักหวาน   อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบล  โครงสรางการบริหารงานของ อบต.  
สันผักหวาน   โครงสรางการจัดสรรงบประมาณของ อบต.สันผักหวาน   การจัดสรรงบประมาณ
รายจายของ อบต. ตั้งแตปงบประมาณ 2543–2547  และรายจายจริงของ อบต. ในชวงเดียวกัน       
ผลการศึกษามีดังนี้ 
 
สวนท่ี 1 ลักษณะโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
 การวิเคราะหลักษณะโครงสรางการจัดสรรงบประมาณรายจาย ทําการศึกษาขอมูลพืน้ฐาน
สภาพพื้นที่รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล และโครงสรางการจัดสรรงบประมาณราจาย
ขององคการบริหารสวนตําบล ผลการวิเคราะหมีดังนี ้
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      4.1.1 ขอมูลพื้นฐานสภาพพืน้ท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบล 
  1) ลักษณะทางภูมิศาสตร 
   อบต.สันผักหวาน  ตั้งอยูที่ เลขที่ 258  หมู 2 ตําบลสันผักหวาน  อําเภอหางดง  จังหวัด
เชียงใหม  อยูหางจากอําเภอหางดงประมาณ 6 กิโลเมตร มีพื้นที่ 13 ตารางกิโลเมตร (8,862 ไร)  มี
หมูบาน 7 หมูบาน สภาพพื้นที่เปนที่ราบ  พื้นที่สวนใหญเปนที่อยูอาศัย  
  2) อาณาเขตติดตอ 
  ทิศเหนือ  ติดตอ   ตําบลแมเหียะ  ตําบลปาแดด  อําเภอเมือง  จงัหวัดเชียงใหม 
  ทิศตะวนัตก   ติดตอ   ตําบลหนองควาย  อําเภอหางดง  จังหวัดเชยีงใหม 
  ทิศตะวนัออก   ติดตอ   ตําบลสบแมขา อําเภอหางดง ตําบลปาแดด อําเภอเมือง   
                                  จังหวดัเชียงใหม 
  ทิศใต  ติดตอ ตําบลบานแหวน  อําเภอหางดง  จังหวัดเชยีงใหม 
  3) สภาพเศรษฐกิจและสังคม  
  จากสภาพภูมิประเทศ  ตําบลสันผักหวานตั้งอยูชานเมืองของอําเภอเมืองเชียงใหม พื้นที่
สวนใหญเปนที่ตั้งของบานเมืองราษฎร  อาคารรานคา โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็กและมีพื้นที่
ทางการเกษตร  ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพ  คาขาย  รับจาง รับราชการ  และทําการเกษตร 
รายไดของ อบต.สันผักหวาน มาจากการจัดเก็บภาษี  และคาธรรมเนียมที่จัด  เก็บเอง   เชน  ภาษี
ปาย  ภาษีโรงเรือนและที่ดิน  ภาษีบํารุงทองที่  อากรฆาสัตว  กิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ  ภาษี
จากการจัดสรรของรัฐบาลและเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
  นอกจากนี้ตําบลสันผักหวานมีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดยอม จํานวน 5 แหง  โดยมี
อุตสาหกรรมที่สําคัญ ไดแก อุตสาหกรรมเกี่ยวกับการแกะสลัก  น้ําดื่ม  น้ําแข็ง  และเทียนหอม   
   ผลิตผลการเกษตรที่สําคัญไดแก ขาว ถ่ัวเหลือง  การเลี้ยงสัตว ไดแก โคขุน  ไกไข 
  โรงเรียนประถมศึกษา จํานวน 3 โรงเรียนๆ อนุบาลของเอกชน 1 โรงเรียน  ศูนยเด็กเล็ก
ของกรมการศาสนา จํานวน 1 แหง 
  มีสถานีอนามัยประจําตําบล  มีรานขายยาแผนปจจุบัน  ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน 
  มีสถาบันและองคกรทางศาสนา  มีทั้งวัดและสํานักสงฆ 
  การบริการพื้นฐาน  ประกอบดวย สถานีโทรคมนาคมอื่น  การไฟฟาทั้งฝายผลิต  การไฟฟา
สวนภูมิภาค  แหลงน้ําธรรมชาติ  มีทั้งลําน้ํา  ลําหวย  บึง  หนอง  รวมถึงแหลงน้ําที่สรางขึ้นและ   
ใชการได มีทั้งฝาย  บอน้ําตื้น  บอโยก  ประปาหมูบานกรมอนามัย  ประปากรมโยธา  ประปากรม
ทรัพยากรธรณี   
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   4) ลักษณะทางปกครอง 
  ตําบลสันผักหวานแบงออกเปน 7 หมูบาน คือ บานสันผักหวาน  บานตนงิ้ว  บานทาวผายู  
บานปาตาล  บานเบอ  บานขัวเดง  และบานสันผักหวานนอย   
  5) ประชากร 
  มีประชากรรวมทั้งส้ิน 8,216  คน  แยกเปนชาย 3,820 คน  หญิง  4,396 คน  (ณ เดือน
พฤษภาคม 2547)  ความหนาแนนเฉลี่ย 632 คน/ตร.กม. จํานวนครัวเรือน 3,736 ครัวเรือน 
  6) รายไดและขนาดของ อบต.สันผักหวาน  
 กระทรวงมหาดไทย ออกประเทศหลักเกณฑจัดลําดับชั้นขององคการบริหารสวนตําบล 
โดยอาศัยเงินรายไดที่ไมรวมเงินอุดหนุนของรัฐบาลเปนเกณฑ  ซ่ึงขนาดของ อบต.สันผักหวาน 
สามารถพิจารณาไดจากหลักเกณฑเดียวกัน โดยในชวงปงบประมาณ 2543 – 2547 องคการบริหาร
สวนตําบลมีรายไดที่ไมรวมเงินอุดหนุนของรัฐบาลเทา 5,979,265 บาทในปงบประมาณ 2543 และ
มีรายไดเพิ่มขึ้นทุกปงบประมาณ ในปงบประมาณ 2547 มีรายไดไมรวมเงินอุดหนุนของรัฐบาล
เทากับ 16,981,451 บาท (แสดงในตารางที่ 4.1) 
 
ตารางที่ 4.1 แสดงเปรียบเทียบรายไดระหวางงบประมาณรายไดกับรายไดจริงขององคการบริหาร 
                    สวนตําบลสันผักหวานประจําปงบประมาณ 2543 – 2547 

(หนวย: บาท) 
ปงบประมาณ ประมาณการรายได รายได อัตราเปลี่ยนแปลง(%) 

2543 5,000,000 5,979,265 - 
2544 5,000,000 6,541,049 9.4 
2545 6,000,000 7,316,071 11.9 
2546 6,000,000 15,009,647 105.2 
2547 11,000,000 16,981,451 13.1 

ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
  
 สรุปวา  อบต.สันผักหวาน เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทยเมื่อ พ.ศ. 2545 ทั้งนี้เพราะในชวงปงบประมาณ 2545 – 2547 องคการบริหาร
สวนตําบลจัดเก็บรายไดไมรวมเงินอุดหนุนจากรัฐ ระหวาง 7,316,071 บาท  15,009,647 บาท และ 
16,981,451 บาท ซ่ึงเปนรายไดขององคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง สําหรับผลการจัดเก็บใน
ปงบประมาณ 2546 ที่เพิ่มสูงขึ้นจากปงบประมาณ 2545 ถึงรอยละ 105.2 เพราะเปนปที่ อบต.       
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สันผักหวาน ไดรับภาษีจัดสรร และการจัดสรรอื่น ๆ ที่ไมใชเงินอุดหนุนตามพระราชบัญญัติ
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542 
 
  4.1.2  การจัดสรรงบประมาณรายจายของ อบต. ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547  
   การจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล แบงออกเปน 2 สวน คือ 
สวนของงบบริหาร ประกอบดวย 6 หมวดรายจาย และงบพัฒนา ประกอบดวยหมวดคาครุภัณฑ 
ที่ดินและสิ่งกอสราง ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547   
  องคการบริหารสวนตําบล ไดทําการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 2543 
–2547  สําหรับการพัฒนาตําบล รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 4.2 แบงออกเปน 7 หมวด ไดแก 
หมวดงบกลาง –เงินสํารองจาย  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา หมวดคาจางชั่วคราว หมวด
คาตอบแทนใชสอยและวัสดุ หมวดคาสาธารณูปโภค หมวดเงินอุดหนุน ซ่ึงอยูในสวนของงบริหาร 
และหมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ซ่ึงอยูในสวนของงบพัฒนา  เมื่อพิจารณาอัตราการ
เปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นหรือลดลงในการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล
ปรากฏวาเพิ่มขึ้นมาโดยตลอด โดยปงบประมาณ 2546 มีการจัดสรรงบประมาณรายจายอัตรา
เพิ่มขึ้นต่ํากวาปงบประมาณอื่น ๆ  
  เมื่อพิจารณาจากสัดสวนการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบลใน
แตละปงบประมาณ ตามตารางที่  4.3 พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาครุภัณฑ ที่ดิน
และส่ิงปลูกสราง มีสัดสวนคาเฉลี่ยมากที่สุด คิดเปนรอยละ 46.33 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ มีสัดสวนเฉลี่ยมากเปนอันดับสอง คิดเปนรอยละ 36.21 เมื่อพิจารณาตามลักษณะงบประมาณ 
พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายในสวนของงบบริหารมีสัดสวนเฉลี่ย รอยละ 53.67 สวนของ
งบพัฒนา มีสัดสวนเฉลี่ยเทากับ 46.33 
 

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



 36

ตารางที่ 4.2 การจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานจําแนกตาม 
   หมวดรายจายตั้งแตปงบประมาณ 2543 - 2547 

(หนวย: บาท) 
 ปงบประมาณ 

รายการงบประมาณ 2543 2544 2545 2546 2547 
งบบริหาร 3,325,428 3,056,635 3,843,180 3,751,320 7,063,430 
หมวดงบกลาง -เงินสํารองจาย 50,000 50,000 166,300 120,000 295,000 
หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 363,360 388,580 405,380 426,130 727,920 
หมวดคาจางช่ัวคราว 49,200 138,500 253,000 260,400 360,360 
หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 2,573,868 1,904,835 2,626,230 2,484,790 4,348,550 
หมวดคาสาธารณูปโภค 43,000 60,000 64,000 70,000 110,000 
หมวดเงินอุดหนุน 246,000 514,720 328,270 390,000 1,221,600 
งบพัฒนา 2,259,683 2,862,725 3,250,329 3,577,070 6,577,393 
หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินฯ 2,259,683 2,862,725 3,250,329 3,577,070 6,577,393 
รวม 5,585,111 5,919,360 7,093,509 7,328,390 13,640,823 
อัตราเปลี่ยนแปลง - 5.98 19.84 3.31 86.14 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
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ตารางที่ 4.3 แสดงสัดสวนการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล 
   สันผักหวาน จาํแนกตามหมวดรายจาย  ตั้งแตปงบประมาณ 2543 - 2547 

(หนวย: รอยละ) 
 ปงบประมาณ  

รายการงบประมาณ 2543 2544 2545 2546 2547 เฉลี่ย 
งบบริหาร 59.54 53.67 54.18 51.19 51.78 53.67 
หมวดงบกลาง –เงินสํารองจาย 0.90 1.58 2.34 1.64 2.16 1.58 
หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 6.51 5.99 5.71 5.81 5.34 5.99 
หมวดคาจางชัว่คราว 0.88 2.60 3.57 3.55 2.64 2.60 
หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ 46.08 36.21 37.02 33.91 31.88 36.21 
หมวดคาสาธารณูปโภค 0.77 0.89 0.90 0.96 0.81 0.89 
หมวดเงินอุดหนุน 4.40 6.40 4.63 5.32 8.96 6.40 
งบพัฒนา 40.46 46.33 45.82 48.81 48.22 46.33 
หมวดคาครภุณัฑ ที่ดนิฯ 40.46 46.33 45.82 48.81 48.22 46.33 
รวม 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 
ที่มา: จากตารางที่ 4.2  
 
  4.1.3 โครงสรางรายจายจริงของ อบต. ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 
  โครงสรางรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบล เปนการจายตามหมวดรายจายตาง ๆ 
รายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบล แบงออกเปน 2 สวน  คือ สวนของงบบริหาร 
ประกอบดวย 6 หมวดรายจาย และสวนของงบพัฒนา ประกอบดวยหมวดคาครุภัณฑ ที่ดินและ
ส่ิงกอสราง ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 มีรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลแตละ
หมวดรายจาย ดังตอไปนี้ 
   องคการบริหารสวนตําบล มีรายจายจริงประจําปงบประมาณ 2543 – 2547 สําหรับการ
พัฒนาตําบล รายละเอียดปรากฏดังตารางที่ 4.4 แบงออกเปน 6 หมวด ไดแก หมวดงบกลาง–เงิน
สํารองจาย  หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา หมวดคาจางชั่วคราว หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุ หมวดคาสาธารณูปโภค และหมวดเงินอุดหนุน ซ่ึงอยูในสวนของงบบริหาร และหมวดคา
ครุภัณฑ ที่ดินและสิ่งกอสราง ซ่ึงอยูในงบพัฒนา  เมื่อพิจารณาอัตราการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นหรือ
ลดลงของอัตรารายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลปรากฏวาเพิ่มขึ้นมาโดยตลอด โดย
ปงบประมาณ 2546 มีการจัดสรรงบประมาณรายจายอัตราเพิ่มขึ้นต่ํากวาปงบประมาณอื่น ๆ ทั้งนี้
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เปนเพราะมีการปรับปรุงงบประมาณการรายจายใหสอดคลองกับการสนับสนุนของรัฐบาลโดย
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ.2542 ทําใหรายไดที่ไดในชวงตนมีนอยแตก็เพิ่มขึ้นในปตอ ๆ มาตามเงื่อนไขของงบประมาณ
รายจายที่กําหนด 
  เมื่อพิจารณาสัดสวนรายจายจริงกับงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบลใน
แตละปงบประมาณ ตามตารางที่  4.5  พบวา  รายจายจริงงบประมาณรายจายหมวดคาครุภัณฑ ทีด่นิ
และส่ิงปลูกสราง มีสัดสวนคาเฉลี่ยมากที่สุด คิดเปนรอยละ 50.32 หมวดคาตอบแทนใชสอยและ
วัสดุมีสัดสวนเฉลี่ยมากเปนอันดบัสอง คิดเปนรอยละ 32.19 เมื่อพิจารณาตามสวนของงบประมาณ 
รายจาย พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายในสวนของงบบริหารมีสัดสวนเฉลี่ย รอยละ 49.68 
สวนของงบพัฒนา มีสัดสวนเฉลี่ยเทากับ 50.32 เมื่อพิจารณาสัดสวนของรายจายจริงในแตละ
ปงบประมาณ พบวา ในป 2546 รายจายจริงในหมวดคาครุภัณฑ ที่ดนิและสิ่งกอสรางมีสัดสวนเพยีง
รอยละ 49.80 ในขณะที่ปงบประมาณ 2544  2545 และ 2547 ลวนแตมีสัดสวนเกินรอยละ 50 ทั้งสิ้น  
   
ตารางที่ 4.4 รายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานจาํแนกตามหมวดรายจาย  
   ตั้งแตปงบประมาณ 2543 - 2547 

(หนวย: บาท) 
 ปงบประมาณ 

รายการรายจายจริง 2543 2544 2545 2546 2547 
งบบริหาร 2,577,978 2,500,717 3,032,186 3,384,073 5,316,961 
หมวดงบกลาง -เงินสํารองจาย 14,339 4,200 125,122 98,212 229,695 
หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 363,360 386,855 384,617 426,130 504,730 
หมวดคาจางช่ัวคราว 49,200 127,100 209,315 260,400 289,973 
หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 1,907,085 1,460,802 1,966,118 2,181,055 3,243,083 
หมวดคาสาธารณูปโภค 20,564 24,335 25,069 35,582 60,925 
หมวดเงินอุดหนุน 223,430 497,425 321,945 382,694 988,555 
งบพัฒนา 2,158,073 2,675,805 3,232,992 3,357,661 5,979,866 
หมวดคาครุภัณฑ ที่ดินฯ 2,158,073 2,675,805 3,232,992 3,357,661 5,979,866 
รวม 4,736,051 5,176,522 6,265,178 6,741,734 11,296,827 
อัตราเปลี่ยนแปลง 0 9.30 21.03 7.61 67.57 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
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ตารางที่ 4.5 แสดงสัดสวนรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานจาํแนกตาม 
   หมวดรายจาย ตั้งแตปงบประมาณ 2543 - 2547 

(หนวย: รอยละ) 
 ปงบประมาณ  

รายการงบประมาณ 2543 2544 2545 2546 2547 เฉลี่ย 
งบบริหาร 54.43 48.31 48.40 50.20 47.07 49.68 
หมวดงบกลาง –เงินสํารองจาย 0.30 0.08 2.00 1.46 2.03 1.17 
หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา 7.67 7.47 6.14 6.32 4.47 6.41 
หมวดคาจางชัว่คราว 1.04 2.46 3.34 3.86 2.57 2.65 
หมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ 40.27 28.22 31.38 32.35 28.71 32.19 
หมวดคาสาธารณูปโภค 0.43 0.47 0.40 0.53 0.54 0.47 
หมวดเงินอุดหนุน 4.72 9.61 5.14 5.68 8.75 6.78 
งบพัฒนา 45.57 51.69 51.60 49.80 52.93 50.32 
หมวดคาครภุณัฑ ที่ดนิฯ 45.57 51.69 51.60 49.80 52.93 50.32 
รวม 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 
ที่มา: จากตารางที่ 4.4 
 
สวนท่ี  2  ผลการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล 
 ผลการจัดสรรงบประมาณรายจายขององคการบริหารสวนตําบล โดยใชการวิเคราะหการ
ถดถอยอยางงาย โดยแยกผลการวิเคราะหแตละหมวด ดังนี้ 
 1) การจัดสรรงบประมาณรายจายทั้งหมด 
 
 EYt =  648,535.3 + 0.807Xt-1 …………………………………..(1) 
  (1.363)  (17.658)   
 R2 = 0.994  F-Stat = 311.793  
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (1) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายทั้งหมดของ
องคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจายจริงของปกอนซึ่งมี
คาสัมประสิทธิ์เทากับ 0.807 หมายความวา รายจายจริงของปงบประมาณกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 
หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายของปปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 0.807 หนวย   คา 
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R2 = 0.994 แสดงวา รายจายจริงของปกอน (Xt-1) มีอิทธิพลตอรายจายจริงของปปจจุบัน (EYt) ถึง
รอยละ 99.4 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของสัมประสิทธิ์
ดวยคาสถิติ  t   พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายทั้งหมดมีความสัมพันธกับการรายจายจริงของ
ปกอน  
 
 2) การจัดสรรงบประมาณรายจายงบบรหิาร 
 
 EMt =  -6,016,020 + 3.635AMt-1 …………………………………..(2) 
  (-1.243)  (2.175)   
 R2 = 0.703  F-Stat = 4.730  
 
  ผลการประมาณคาจากสมการที่ (2) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายงบบริหารของ
องคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจายจริงของปกอนซึ่งมี
คาสัมประสิทธิ์เทากับ 3.635 หมายความวา  รายจายจริงงบบริหารปกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย 
จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายของปปจจุบันเปล่ียนแปลงไป 3.635 หนวย  คา R2 = 
0.703  แสดงวา รายจายจริงงบบริหารของปกอน     (AMt-1) มีอิทธิพลตอคาการจัดสรรงบประมาณ
รายจายงบบริหารของปปจจุบัน (EMt) ถึงรอยละ 70.3 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการ
ทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของสัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจาย     
งบบริหารของปปจจุบันไมมีความสัมพันธกับรายจายจริงงบบริหารของปกอน 
 
 3) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดงบกลาง 
 
 ECt =  32,061.63 + 1.10ACt-1 …………………………………..(3) 
  (1.973)  (9.460)   
 R2 = 0.978  F-Stat = 89.501  
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (3) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดงบกลาง
ขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจายจริงของปกอน
ซ่ึงมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 1.10 หมายความวา ถารายจายจริงหมวดงบกลางของปกอนเปลี่ยนแปลง
ไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดงบกลางของปปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 
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1.10 หนวย      คา R2 = 0.978  แสดงวา รายจายจริงหมวดงบกลางของปกอน (ACt-1) มีอิทธิพลตอ
การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดงบกลางของปปจจุบัน (ECt) ถึงรอยละ 97.8 นอกนั้นเปน
อิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของสัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การ
จัดสรรงบประมาณรายจายหมวดงบกลางของปปจจุบัน มีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวดงบ
กลางของปกอน 
 
 4) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา 
 
 ESt =  -1,776,246 + 5.800ASt-1 …………………………………..(4) 
  (-3.067)  (3.914)   
 R2 = 0.885  F-Stat = 15.319  
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (4) พบวา การจัดสรรงบประมาณหมวดเงินเดือนและ
คาจางประจําขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจาย
จริงของปกอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 5.800 หมายความวา รายจายจริงหมวดเงินเดือนและ
คาจางประจําของปกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณหมวดเงินเดือน
และคาจางประจําของปปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 5.800 หนวย   คา  R2 = 0.885  แสดงวา รายจายจริง
หมวดเงินเดือนและคาจางประจําของปกอน (ASt-1) มีอิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณหมวด
เงินเดือนและคาจางประจําของปปจจุบัน (ESt) ถึงรอยละ 88.5 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน 
จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของสัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณ
รายจายหมวดเงินเดือนและคาจางประจําของปปจจุบันไมมีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวด
เงินเดือนและคาจางประจําของปกอน 
 
 5) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาจางชั่วคราว 
 
 ETEt =  104,251.0 + 0.921ATEt-1 …………………………………..(5) 
  (2.514)  (4.008)   
 R2 = 0.889  F-Stat = 16.066  
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 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (5) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาจาง
ชั่วคราวขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจายจริง
ของปกอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 0.921 หมายความวา รายจายจริงหมวดคาจางชั่วคราวของป
กอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาจางชั่วคราวของป
ปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 0.921 หนวย     คา R2 = 0.889  แสดงวา รายจายจริงหมวดคาจางชั่วคราว
ของปกอน (ATEt-1) มีอิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาจางชั่วคราวของปปจจุบัน 
(ETEt) ถึงรอยละ 88.9 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของ
สัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาจางชั่วคราวของปปจจุบัน
ไมมีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวดคาจางชั่วคราวของปกอน 
 
 6) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ
 
 EMSt =  -497,874 + 1.777AMSt-1 …………………………………..(6) 
  (-0.124)  (0.840)   
 R2 = 0.261  F-Stat = 0.706  
 
  ผลการประมาณคาจากสมการที่ (6) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวด
คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้น
ขึ้นอยูกับรายจายจริงของปกอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 1.777 หมายความวา รายจายจริงหมวด
คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของปกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรร
งบประมาณรายจายหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของปปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 1.777 หนวย    
คา R2 = 0.261  แสดงวารายจายจริงหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของปกอน (AMSt-1) มี
อิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของปปจจุบัน 
(EMSt) เพียงรอยละ 26.1  นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของ
สัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ
ของปปจจุบันไมมีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุของปกอน 
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 7) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดสาธารณูปโภค 
 
 EFt =   -16,975.4 +  3.523AFt-1 …………………………………..(7) 
  (-1.440)  (8.059)   
 R2 = 0.970  F-Stat = 64.946  
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (7) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวด
สาธารณูปโภคขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจาย
จริงของปกอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 3.523 หมายความวา รายจายจริงหมวดสาธารณูปโภคของ
ปกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดสาธารณูปโภคของ
ปปจจุบันเปลี่ยนแปลงไป 3.523 หนวย  คา R2 = 0.970  แสดงวารายจายจริงหมวดสาธารณูปโภค
ของปกอน (AFt-1) มีอิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดสาธารณูปโภคของปปจจุบัน 
(EFt)  ถึงรอยละ 97.0   นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของ
สัมประสิทธ์ิดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดสาธารณูปโภคของปปจจุบัน
มีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวดสาธารณูปโภคของปกอน 
 
 8) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนุน 
 
 ESSt =  634,181.5 - 0.642ASSt-1 …………………………………..(8) 
  (7.323 )  (-2.711 )   
 R2 =  0.880  F-Stat = 7.348   
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (8) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงิน
อุดหนุนขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปลดลงตลอด คาที่ลดลงขึ้นอยูกับรายจายจริงของป
กอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ -0.642 หมายความวา รายจายจริงหมวดเงินอุดหนุนของปกอน
เปล่ียนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนุนของป
ปจจุบันเปลี่ยนแปลงลดลง 0.642 หนวย  คา R2 = 0.880 แสดงวารายจายจริงหมวดเงินอุดหนุนของ
ปกอน (ASSt-1) มีอิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนุนของปปจจุบัน (ESSt)  
ถึงรอยละ 88.0 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของ
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สัมประสิทธิ์ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงินอุดหนุนของปปจจุบันไม
มีความสัมพันธกับรายจายจริงหมวดเงินอุดหนุนของปกอน 
 
 9) การจัดสรรงบประมาณรายจายงบพัฒนา 
 
 EDt =  -2,382,137 + 2.258ADt-1 …………………………………..(9) 
  (-0.556 )  (1.525 )   
 R2 =  0.538  F-Stat = 2.327   
 
 ผลการประมาณคาจากสมการที่ (9) พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายงบพัฒนา หรือ
หมวดคาครุภัณฑ ที่ดิน และส่ิงกอสราง ขององคการบริหารสวนตําบลในแตละปเพิ่มขึ้นตลอด คาที่
เพิ่มขึ้นขึ้นอยูกับรายจายจริงของปกอนซึ่งมีคาสัมประสิทธิ์เทากับ 2.258 หมายความวา รายจายจริง
งบพฒันาของปกอนเปลี่ยนแปลงไป 1 หนวย จะสงผลใหการจัดสรรงบประมาณรายจาย งบพัฒนา
ของปปจจุบันเปลี่ยนแปลง 2.258 หนวย    คา R2 = 0.538 แสดงวารายจายจริงงบพัฒนาของปกอน   
(ASSt-1) มีอิทธิพลตอการจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงินงบพัฒนาของปปจจุบัน (ESSt)  เพียง
รอยละ 53.8 นอกนั้นเปนอิทธิพลจากปจจัยอ่ืน จากการทดสอบนัยสําคัญทางสถิติของสัมประสิทธิ์
ดวยคาสถิติ t พบวา การจัดสรรงบประมาณรายจายงบพัฒนาของปปจจุบันไมมีความสัมพันธกับ
รายจายจริงงบพัฒนาของปกอน 
 
4.2 ผลการศึกษาประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย 
  ในการศึกษาครั้งนี้ ตองการศึกษาประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย จําแนก
ตามหมวดรายจาย ในปงบประมาณ 2543 - 2547 โดยแสดงผลการศึกษาดังนี้ 
 
สวนท่ี 1 การวัดประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายของ อบต.  
 ผลการวัดประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายจากดัชนีประสิทธิภาพของการ
จัดสรรงบประมาณรายจายเพือ่แสดงถึงการจัดสรรงบประมาณรายจายในแตละหมวด  ดังนี้  
 1) ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายรวม 
 ผลการศึกษาการจัดสรรงบประมาณรายจายทั้งหมดกับรายจายจริงของ อบต.สันผักหวาน 
ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.สันผักหวาน มีประสิทธิภาพของการจัดสรร
งบประมาณรายจายในชวงดีทุกปงบประมาณ   และการจัดสรรงบประมาณในชวงเวลาที่
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ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณราจายในชวงดี เนื่องจากมีคาเฉลี่ย
เทากับ  0.87 ดังตารางที่ 4.6 ทั้งนี้อาจเปนเพราะมีงบประมาณสําหรับการพัฒนาในแตละ
ปงบประมาณมีการจายจริงคอนขางใกลเคียงกับการจัดสรรงบประมาณรายจาย รวมทั้งอาจมี
งบประมาณรายจายเหลือจากโครงการกอสรางตาง ๆ ที่ไมเต็มวงเงินที่ตั้งไว และสวนหนึ่งเงินที่ใชมี
จํานวนลดลงเนื่องจากมีการจัดจางไมเต็มวงเงินเพราะไดรับสวนลดจากการตอรองราคา  
 
ตารางที่ 4.6  แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณทั้งหมดระหวางการจัดสรรกับรายจายจริง 
                   ขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําปงบประมาณ 2543 –  2547 

(หนวย: บาท) 
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 5,585,111 4,736,051 0.85 
2544 5,919,360 5,176,522 0.87 
2545 7,093,509 6,265,178 0.88 
2546 7,328,390 6,741,734 0.92 
2547 13,640,823 11,296,827 0.83 

เฉลี่ย 0.87 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
 2) ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย งบบรหิาร 
   2.1) การจัดสรรงบประมาณรายจาย งบบริหาร 
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหารของ 
อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.สันผักหวาน มีประสิทธิภาพของ
การจัดสรรงบประมาณรายจายในชวงดีในงบประมาณ 2544 และ 2546 และอยูในเกณฑต่ํา
ปงบประมาณ 2543  2545 และ 2547  และการจัดสรรงบประมาณรายจายในชวงเวลาที่ทําการศึกษา
มีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดี เนื่องจากมีคาเฉล่ียเทากับ  0.81  
ดังตารางที่ 4.7 ซ่ึงประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายมีลักษณะเพิ่มขึ้นหรือลดลงนั้น 
ขึ้นอยูกับเงื่อนไขการใชจายในแตละหมวดงบประมาณ ดังมีเหตุผลอธิบายประกอบผลการวิเคราะห
ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณของ อบต.สันผักหวาน ไวในแตละหมวด 
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ตารางที่ 4.7 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณของงบบริหารระหวางการจดัสรร 
   งบประมาณกบัรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําป 
               งบประมาณ 2543 –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 3,325,428 2,577,978 0.78 
2544 3,056,635 2,500,717 0.82 
2545 3,843,180 3,032,186 0.79 
2546 3,751,320 3,384,073 0.90 
2547 7,063,430 5,316,961 0.75 

เฉลี่ย 0.81 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.2) การจัดสรรงบประมาณรายจาย หมวดงบกลาง-เงินสํารองจาย 
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
งบกลาง-เงินสํารองจายของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543–2547 พบวา อบต.         
สันผักหวานมีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายต่ํากวาเกณฑทุกปงบประมาณ       
ยกเวนป 2546 มีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายในชวงดี และการจัดสรร
งบประมาณรายจายในชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณ
รายจายอยูในเกณฑต่ําเนื่องจากมีคาเฉลี่ยเทากับ  0.54 ดังตารางที่ 4.8 ทั้งนี้เนื่องจากการจัดสรร
งบประมาณรายจายหมวดงบกลางนั้น เปนการสํารองไวสําหรับกรณีมีภัยพิบัติ ภัยธรรมชาติ กรณี
ฉุกเฉิน เปนหลัก หากในปใดเงินที่จัดสรรไวมีเพียงพอ  เงินหมวดนี้ก็ไมถูกนําไปใช จึงทําให
ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณในหมวดนี้อยูในเกณฑต่ํา  
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ตารางที่ 4.8 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดงบกลางระหวางการจดัสรรงบประมาณรายจาย 
   กับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําปงบประมาณ  
   2543 –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 50,000 14,339 0.29 
2544 50,000 4,200 0.08 
2545 166,300 125,122 0.75 
2546 120,000 98,212 0.82 
2547 295,000 229,695 0.78 

เฉลี่ย 0.54 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.3) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดเงนิเดือนและคาจางประจํา  
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
เงินเดือนและคาจางประจําของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.สัน
ผักหวานมีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายในชวงดีทุกปงบประมาณ ยกเวน
ปงบประมาณ 2547 มีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในเกณฑต่ํา และการ
จัดสรรงบประมาณรายจายในชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรร
งบประมาณรายจายอยูในชวงดี เนื่องจากมีคาเฉลี่ยเทากับ 0.93 ดังตารางที่ 4.9  ทั้งนี้เปนเพราะในทกุ
ปงบประมาณมีจํานวนบุคลากรไมเปลี่ยนแปลงมากนัก เชน ปงบประมาณ 2545 และปงบประมาณ 
2547 มีขาราชการโอนยายไปทํางานในทองถ่ินอื่น โดยไมมีขาราชการโอนหรือทําการสอบคัดเลือก
ทดแทนตําแหนงที่โอนยาย ทําใหดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณมีคาต่ํากวา
ปงบประมาณอื่นแตดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดี  
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ตารางที่ 4.9 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดเงนิเดอืนและคาจางประจําระหวางการจัดสรร 
   งบประมาณรายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําป 
                  งบประมาณ 2543 –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 363,360 363,360 1.00 
2544 388,580 386,855 1.00 
2545 405,380 384,617 0.95 
2546 426,130 426,130 1.00 
2547 727,920 504,730 0.69 

เฉลี่ย 0.93 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.4) การจัดสรรงบประมาณรายจาย หมวดคาจางชั่วคราว 
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
คาจางชั่วคราวของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.สันผักหวานมี
ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดีทุกปงบประมาณ และการจัดสรร
งบประมาณในชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยู
ในชวงดี เนื่องจากมีคาเฉล่ียเทากับ  0.91 ดังตารางที่ 4.10 แมวาดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรร
งบประมาณรายจายจะอยูในชวงดี แตคาดัชนีมีความผันแปรในบางปงบประมาณ ทั้งนี้เปนเพราะใน
แตละปงบประมาณมีจํานวนลูกจางประจําเปล่ียนแปลง เชน ปงบประมาณ 2545 และ 2547 มี
ลูกจางประจําลาออกไปประกอบอาชีพอ่ืน ลาออกไปเพราะสอบบรรจุเปนพนักงาน หรือขาราชการ 
โดยที่องคการบริหารสวนตําบลไมไดทําการสอบคัดเลือกลูกจางประจําเขามาทดแทนตําแหนงที่
ลาออกไป ทําใหปงบประมาณนั้นมีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายผันแปร 
แตก็ยังถือวามีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย  
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ตารางที่ 4.10 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดคาจางชั่วคราวระหวางการจัดสรรงบประมาณ 
   รายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําป 
   งบประมาณ 2543 –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 49,200 49,200 1.00 
2544 138,500 127,100 0.92 
2545 253,000 209,315 0.83 
2546 260,400 260,400 1.00 
2547 360,360 289,973 0.80 

เฉลี่ย 0.91 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.5) การจัดสรรงบประมาณรายจายหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสด ุ
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ ของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.
สันผักหวาน มีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในเกณฑต่ําทุกปงบประมาณ 
ยกเวนปงบประมาณ 2546  มีคาดัชนีประสิทธิภาพการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดี และ
การจัดสรรงบประมาณในชวงเวลาที่ทําการศึกษาดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณ
รายจายอยูในเกณฑต่ํา เนื่องจากมีคาเฉลี่ยเทากับ 0.78 ดังตารางที่ 4.11 ทั้งนี้อาจเปนเพราะองคการ
บริหารสวนตําบลมีการควบคุมคาใชจายในหมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ ใหประหยัดที่สุด 
ตลอดจนโครงการอบรมหลายโครงการองคการบริหารสวนตําบลไมไดจัดเนื่องมาจากมีภารกิจที่
หลากหลาย รวมทั้งการปฏิรูประบบราชการก็มีสวนทําใหภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลเพิ่ม
มากขึ้น มีสวนทําใหการจัดโครงการอบรมลดนอยลง มีสวนทําใหดัชนีประสิทธิภาพของการ
จัดสรรงบประมาณอยูในเกณฑต่ํา  
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ตารางที่ 4.11 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดคาตอบแทนใชสอยและวัสดุระหวางการจดัสรร 
   งบประมาณรายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวาน 
                      ประจําปงบประมาณ 2543 –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 2,573,868 1,907,085 0.74 
2544 1,904,835 1,460,802 0.77 
2545 2,626,230 1,966,118 0.75 
2546 2,484,790 2,181,055 0.88 
2547 4,348,550 3,243,083 0.75 

เฉลี่ย 0.78 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.6) การจัดสรรหมวดคาสาธารณูปโภค  
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
คาสาธารณูปโภคของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.สันผักหวาน
มีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบรายจายอยูในเกณฑต่ําทุกปงบประมาณ  และการจัดสรร
งบประมาณรายจายในชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณ
รายจายอยูในเกณฑต่ํา เนื่องจากมีคาเฉลี่ยเทากับ  0.47 ดังตารางที่ 4.12  ทั้งนี้อาจเปนเพราะองคการ
บริหารสวนตําบลไดจัดสรรงบประมาณรายจายไวสูงกวาการจายจริง โดยคาดคะเนวารายจายสวนนี้
จะเพิ่มขึ้นแตปรากฏวาสามารถควบคุมใหประหยัดเพิ่ม มีสวนทําใหการจายจริงต่ํากวางบประมาณ
รายจายที่ไดรับการจัดสรรทําใหดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในเกณฑ
ต่ํา 
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ตารางที่ 4.12  แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดคาสาธารณูปโภคระหวางการจัดสรรงบประมาณ 
                       รายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําป 
                       งบประมาณ 2543  –  2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 43,000 20,564 0.48 
2544 60,000 24,335 0.41 
2545 64,000 25,069 0.39 
2546 70,000 35,582 0.51 
2547 110,000 60,925 0.55 

เฉลี่ย 0.47 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
     2.7) การจัดสรรงบประมาณรายจาย หมวดเงินอุดหนนุ  
  ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริงของงบบริหาร หมวด
เงินอุดหนุนของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา มีประสิทธิภาพของการ
จัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดีทุกปงบประมาณ และการจัดสรรงบประมาณรายจายใน
ชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดีเนื่องจาก
มีคาเฉลี่ยเทากับ 0.93 ดังตารางที่ 4.13 ทั้งนี้เนื่องจากในแตละปงบประมาณรายจายมีจํานวน
หนวยงานภายนอกทําหนังสือขอรับการสนับสนุนจากองคการบริหารสวนตําบลอยูเสมอแมจะมี
จํานวนมากนอยแตกตางกันบางก็ตาม  ดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายในแต
ละปงบประมาณไมคงที่ เนื่องมาจากการของบอุดหนุนจากหนวยงานภายนอกไมแนนอนขึ้นกับ
โครงการนั้น ๆ จะมีคาใชจายมากนอยเพียงใด หากองคการบริหารสวนตําบลเห็นวาโครงการมี
ประโยชนก็จะสนับสนุนเต็มจํานวนที่ขอรับการอุดหนุน แตบางโครงการอาจลดวงเงินอุดหนุน แต
ดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายยังอยูในชวงดี  
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ตารางที่ 4.13  แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรหมวดเงนิอุดหนุนระหวางการจัดสรรงบประมาณ 
                       รายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวานประจําป 
                       งบประมาณ 2543–2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 246,000 223,430 0.91 
2544 514,720 497,425 0.97 
2545 328,270 321,945 0.98 
2546 390,000 382,694 0.98 
2547 1,221,600 988,555 0.81 

เฉลี่ย 0.93 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
 3) ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจาย งบพฒันา 
 ผลการเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณรายจายกับรายจายจริง งบพัฒนา หรือหมวดคา
ครุภัณฑ ที่ดิน และส่ิงกอสรางของ อบต.สันผักหวาน ตั้งแตปงบประมาณ 2543 – 2547 พบวา อบต.
สันผักหวาน มีประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายอยูในชวงดีทุกปงบประมาณ และ
การจัดสรรงบประมาณรายจายในชวงเวลาที่ทําการศึกษามีดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรร
งบประมาณรายจายอยูในชวงดี เนื่องจากมีคาเฉลี่ยเทากับ  0.95 ดังตารางที่ 4.14 สวนดัชนี
ประสิทธิภาพของการจัดสรรงบประมาณรายจายในแตละปงบประมาณที่ไมคงที่นั้น อาจเปนเพราะ
โครงการกอสรางของ อบต.สันผักหวาน ในแตละปมีจํานวนไมเทากับการบริหารจัดการก็มีสวน
สําคัญที่ทําใหการจายจริงต่ํากวางบประมาณรายจายที่ไดรับการจัดสรร โดยเฉพาะการตอรองราคา
กับผูรับเหมา การใหสวนลดจากผูรับเหมา ตลอดจนการทํางานของผูรับเหมาไมเสร็จตามงวดงาน ก็
มีสวนทําใหการจายจริงต่ํากวางบประมาณที่ไดรับการจัดสรร แตดัชนีประสิทธิภาพของการจัดสรร
งบประมาณยังอยูในชวงดี  
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ตารางที่ 4.14 แสดงเปรียบเทียบการจัดสรรงบประมาณของงบพัฒนาระหวางการจดัสรร 
   งบประมาณรายจายกับรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลสันผักหวาน 
   ประจําปงบประมาณ 2543–2547 

(หนวย: บาท)  
ปงบประมาณ การจัดสรร

งบประมาณ (AA) 
รายจายจริง 

(AE) 
ดัชนีประสิทธิภาพ 

(AE/AA) 
2543 2,259,683 2,158,073 0.96 
2544 2,862,725 2,675,805 0.93 
2545 3,250,329 3,232,992 0.99 
2546 3,577,070 3,357,661 0.94 
2547 6,577,393 5,979,866 0.91 

เฉลี่ย 0.95 
ที่มา:  อบต.สันผักหวาน  
 
 
สวนท่ี  2  การวิเคราะหความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณ  
  การวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณของ อบต. จากกลุม
ตัวอยางซึ่งเปนประชาชนในพื้นที่ อบต.สันผักหวาน  จํานวน 140 คน ผลการวิเคราะหมีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
  1) ความพึงพอใจเกีย่วกับการจัดสรรงบประมาณของ อบต. 
  ผลการวิเคราะหความพึงพอใจเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณของ อบต.  แสดงในตารางที่ 
4.15 พบวา  กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจเรื่องแผนพัฒนาตําบลชวยกระจายความเจริญไดทั่วถึงทั้ง
ตําบล ดวยคะแนนรวมสูงที่สุดเปนอันดับแรก หรือเทากับ 325 คะแนน  มีความพึงพอใจเรื่อง
โครงการพัฒนาตําบล ทุกหมูบานไดรับโครงการพัฒนาอยางทั่วถึง และพึงพอใจเรื่องการพัฒนา
ตําบลเปนไปตามแผนพัฒนาตําบล ดวยคะแนนสูงเปนอันดับที่สอง เทากัน หรือเทากับ 321 คะแนน 
และมีความพึงพอใจเรื่องแผนพัฒนาตําบลประชาชนสวนใหญมีสวนรวมจัดทําขึ้นอยางแทจริง ดวย
คะแนนสูงเปนอันดับที่ส่ี หรือเทากับ 319 คะแนน 
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ตารางที่ 4.15  แสดงอันดับความพึงพอใจของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับการจดัสรรงบประมาณของ 
                       อบต.สันผักหวาน  (n=140) 
 

ความพึงพอใจเกี่ยวกับการจดัสรรงบประมาณ คะแนนรวม อันดับที ่
1. แผนพัฒนาตําบลสอดคลองกับความตองการของ 
 ประชาชน 306 5 
2. แผนพัฒนาตําบลชวยกระจายความเจริญไดทั่วถึงทั้งตําบล 325 1 
3. แผนพัฒนาตําบลประชาชนสวนใหญมีสวนรวมจัดทําขึน้ 
 อยางแทจริง 319 4 
4. โครงการพัฒนาตําบล ทุกหมูบานไดรับโครงการพัฒนา 
 อยางทั่วถึง 321 2 
5. การพัฒนาตําบลเปนไปตามแผนพัฒนาตําบล 321 2 
6. โครงการพัฒนาของ อบต. ที่ใหแกหมูบานของทาน 294 8 
7. การใชจายสําหรับการพัฒนาตําบลเปนไปตามแผนที ่
    กําหนดไว 302 6 
8. การใชจายของ อบต. ชวยกระตุนสภาพเศรษฐกิจของ 
 ทองถ่ินใหดยีิง่ขึ้น 290 10 
9. การใชจายของ อบต. ชวยขจดัปญหาความยากจน 271 17 
10. การใชจายของ อบต. ชวยสรางงาน สรางอาชีพใหแกคน 
 ในชุมชน 282 12 
 11. การจัดสรรงบประมาณใหแตละชุมชนมีความยุติธรรมดี 279 14 
12. ความโปรงใสในการจดัทํารางงบประมาณรายจาย 
 ประจําป 285 11 
13. ความโปรงในการใชจายเงินงบประมาณของ อบต. 293 9 
14. ประชาชนสามารถเขาตรวจสอบการดําเนนิงานได 
 ทุกโครงการของ อบต. 298 7 
15. การปราศจากทุจริต คอรัปชั่น  273 16 
16. การรายงานผลการปฏิบัติโครงการใหประชาชนทราบ 281 13 
17. การรายงานการใชจายเงนิงบประมาณใหประชาชนทราบ 275 15 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
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 ผลการวิเคราะห พบวา กลุมตัวอยางมีความพึงพอใจในการจัดสรรงบประมาณขององคการ
บริหารสวนตําบลสูงสุดเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณตามแผนพัฒนาตําบล  ทําใหสรุปไดวา กลุม
ตัวอยางมีความพึงพอใจการพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณที่เปนไปตามแผนพัฒนาตําบลและ 
แผนพัฒนาตําบลก็เปนเครื่องมือในการพัฒนาทองถ่ินมาจากการมีสวนรวมของประชาชนอยาง    
แทจริง ความสําคัญของแผนพัฒนาตําบลก็คือ เปนกรอบสําหรับการจัดสรรงบประมาณเพื่อการ
พัฒนาพื้นที่ เปนเครื่องมือที่ทําใหพื้นที่ตาง ๆ ภายในตําบลมีความเจริญอยางทั่วถึง ทุกหมูบานไดรับ
โอกาสการพัฒนาในแตละดานเทาเทียมกัน เห็นวาตลอดเวลาที่ผานมาองคการบริหารสวนตําบล
จัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาตําบลเปนไปตามแผนพัฒนา ดังนั้น ผลการวิเคราะหทําใหสรุปได
วา  อบต.สันผักหวาน จัดสรรงบประมาณไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
4.3  ผลการศึกษาความรูและความตองการของประชาชนตอการบริหารงบประมาณของ อบต.  
  ขอมูลความรูและความตองการของประชาชนตอการบริหารงบประมาณของ อบต.สัน
ผักหวาน ประกอบดวยการวิเคราะหขอมูลท่ัวไปของกลุมตัวอยาง ขอมูลความรูความเขาใจเกี่ยวกับ  
หนาที่  ความรับผิดชอบ และรายไดของ อบต. และขอมูลความตองการตอการบริหารงบประมาณ
ของ อบต. ผลการศึกษามีดังนี้ 
 4.3.1 ขอมูลท่ัวไปของกลุมตวัอยาง 
  การวิเคราะหขอมูลทั่วไปของกลุมตัวอยาง เพื่อศึกษารายละเอียดเกี่ยวกับขอมูลลักษณะ
สวนบุคคล คือ เพศ อายุ ระดับการศึกษา และรายไดเฉลี่ยตอเดือน ผลการศึกษามีรายละเอียด
ดังตอไปนี้ 
  1) เพศของกลุมตัวอยาง 
  ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยางจํานวน 140 คน  ดังตารางที่ 4.16 พบวา เปนเพศหญิงมากกวา
เพศชาย คือ เปนเพศหญิง จํานวน 76 ราย คิดเปนรอยละ 54.3 และเปนเพศชาย จํานวน 64 คน คิด
เปนรอยละ 45.7    
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ตารางที่  4.16  กลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ 
 

เพศ จํานวน (คน) รอยละ 
 ชาย 64 45.7 
 หญิง 76 54.3 

รวม 140 100.0 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
 
  2) อายุของกลุมตัวอยาง 
  ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยางจํานวน 140 คน  ดังตารางที่ 4.17 พบวา สวนใหญมีอายุไม
เกิน 30 ป จํานวน 52 ราย คิดเปนรอยละ 37.1  รองลงมา มีอายุระหวาง 31 – 40 ป จํานวน 46 ราย 
คิดเปนรอยละ 32.9 และอายุระหวาง 41 – 50 ป จํานวน 29 ราย คิดเปนรอยละ 20.7  
 
ตารางที่  4.17  กลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ 
 

อายุ จํานวน (คน) รอยละ 
 ไมเกิน 30 ป 52 37.1 
 31 – 40 ป 46 32.9 
 41 – 50 ป 29 20.7 
 51 – 60 ป 12 8.6 
 ตั้งแต 61 ปขึ้นไป 1 0.7 

รวม 140 100.0 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
 
  3) ระดับการศึกษาของกลุมตัวอยาง 
  ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยางจํานวน 140 คน ดังตารางที่ 4.18  พบวา สวนใหญมีการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษา ปวช. หรือเทียบเทา จํานวน 42 ราย คิดเปนรอยละ 30.0 รองลงมา มีการศึกษา
ระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวา จํานวน 37 ราย คิดเปนรอยละ 26.5 และการศึกษาระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเทา จํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 21.4   
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ตารางที่  4.18  กลุมตัวอยางจําแนกตามระดับการศึกษา 
 

ระดับการศึกษา จํานวน (คน) รอยละ 
 ประถมศึกษาหรือต่ํากวา 37 26.5 
 มัธยมศึกษา  ปวช. 42 30.0 
 อนุปริญญาหรือเทียบเทา 30 21.4 
 ปริญญาตรี 24 17.1 
 สูงกวาปริญญาตรี 7 5.0 

รวม 140 100.0 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
 
  4) รายไดเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง  
  ผลการศึกษาจากกลุมตัวอยางจํานวน 140 คน ดังตารางที่ 4.19 พบวา สวนใหญมีรายได
เฉล่ียระหวาง 4,000 – 8,000 บาทตอเดือน จํานวน 89 ราย คิดเปนรอยละ 63.6 รองลงมา มีรายได
เฉล่ียต่ํากวา 4,000 บาทตอเดือน จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 20.7 และมีรายไดเฉลี่ยตั้งแต 16,001 
บาทขึ้นไป จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 5.7  
 
ตารางที่  4.19  กลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดเฉลี่ย 
 

รายไดเฉลี่ย จํานวน (คน) รอยละ 
 ต่ํากวา  4,000 บาท 29 20.7 
 4,000 – 8,000 บาท 89 63.6 
 8,001 – 12,000 บาท 7 5.0 
 12,000 – 16,000 บาท 7 5.0 
 ตั้งแต 16,001 บาทขึ้นไป 8 5.7 

รวม 140 100.0 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
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 4.3.2 ความรูความเขาใจเกี่ยวกับ  หนาท่ี  ความรับผดิชอบ และรายไดของ อบต. 
   การวิเคราะหขอมูลความรูความเขาใจเกีย่วกับหนาที่ ความรับผิดชอบ และรายไดของ อบต. 
จากกลุมตวัอยางซึ่งเปนประชาชนในพืน้ที ่ อบต.สันผักหวาน  จํานวน 140 คน ผลการวิเคราะหมี
รายละเอียดดังตอไปนี ้
  ผลการวิเคราะหความรู ความเขาใจเกี่ยวกับหนาที่ ความรับผิดชอบ และรายไดของ อบต. 
แสดงในตารางที่ 4.20 พบวา กลุมตัวอยาง มีความรูเกี่ยวกับเรื่อง วาระการดํารงตําแหนงของสมาชิก 
อบต.  (รอยละ 89.3) การไดมาของนายก อบต. (รอยละ 88.6) จํานวนสมาชิก อบต.ในแตละหมูบาน 
(รอยละ 93.6) อํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลทุกคําถาม (ระหวางรอยละ 51.4 – 97.1)  
ประเภทประชุมของสภา อบต. (รอยละ 88.6) และความรูเกี่ยวกับรายไดขององคการบริหารสวน
ตําบล (ระหวางรอยละ 50.7 – 97.1)  และกลุมตัวอยางไมมีความรูเกี่ยวกับเรื่อง โครงสรางของ
องคการบริหารสวนตําบล (รอยละ 42.9) อํานาจหนาที่การจัดทํางบประมาณ (รอยละ 35.0)  ผูมี
หนาที่รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชเงินของ อบต. (รอยละ 37.9) ผูมีหนาที่พิจารณาและให
ความเห็นชอบรางขอบังคับตําบล (รอยละ 47.1) ผูมีหนาที่พิจารณาและใหความเห็นชอบราง
ขอบังคับงบประมาณรายจายประจําป (รอยละ 48.6) ภาษีเงินไดสวนบุคคลไมใชรายไดของ อบต. 
(รอยละ 50.7) และเงินกูยืมเปนรายไดหนึ่งของ อบต. (รอยละ 57.9) 
 
ตารางที่ 4.20  ความรูความเขาใจของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับหนาที่ ความรับผิดชอบ  
                       และรายไดขององคการบริหารสวนตําบล (n=140) 
 

คําถาม รู ไมรู 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
ความรูท่ัวไป 875 62.5 525 37.5 
1. วาระการดํารงตําแหนงของสมาชิก อบต. 125 89.3 15 10.7 
2. การไดมาของนายก อบต. ในปจจุบัน 124 88.6 16 11.4 
3.สมาชิก อบต.หมูบานละ 2 คน 131 93.6 9 6.4 
4. โครงสรางของ อบต. คือ สภา กับคณะกรรมการ 
    บริหาร 60 42.9 80 57.1 
5. ผูมีหนาที่จัดทาํแผนพัฒนาตาํบล 75 53.6 65 46.4 
6. ผูมีหนาที่จัดทาํงบประมาณรายจายประจําป 
 ของ อบต. 49 35.0 91 65.0 
7. ผูมีหนาที่รายงานผลการปฏิบัติงานและการใชเงิน 
 ของ อบต. 53 37.9 87 62.1 
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ตารางที่ 4.20  (ตอ) 
 

คําถาม รู ไมรู 
 จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 
8. ผูที่มีหนาที่พิจารณาและใหความเหน็ชอบ 
 รางขอบังคับตําบล 66 47.1 74 52.9 
9.ผูที่มีหนาทีพ่ิจารณาและใหความเห็นชอบราง 
 ขอบังคับงบประมาณรายจายประจําป 68 48.6 72 51.4 
10. การประชุมสภา อบต. มี 2 ประเภท 124 88.6 16 11.4 
ความรูเก่ียวกับอํานาจหนาที่ของ อบต. 940 83.9 180 16.1 
11. ปองกันและระงับโรคติดตอ 98 70.0 42 30.0 
12. สงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 133 95.0 7 5.0 
13. บํารุงรักษาความสะอาด กําจัดมูลฝอยในตําบล 129 92.1 11 7.9 
14. รักษาความสะอาด กําจดัมูลฝอยภายในตําบล 136 97.1 4 2.9 
15. สงเสริมกลุมเกษตรและกิจการสหกรณ 122 87.1 18 12.9 
16. จัดทําสถานธนานุบาล* 72 51.4 68 48.6 
17. รับรองทุกขจากประชาชนที่เดือดรอน* 122 87.1 18 12.9 
18. ใหการสนบัสนุนการดําเนินงานของรัฐบาล* 128 91.4 12 8.6 
ความรูเก่ียวกับรายไดของ อบต. 922 73.2 338 26.8 
19. ภาษีบํารุงทองที่ 136 97.1 4 2.9 
20. ภาษีเงนิไดสวนบุคคล* 71 50.7 69 49.3 
22. ภาษีเงนิไดนิติบุคคล* 64 45.7 76 54.3 
23. ภาษีโรงเรอืนและที่ดนิ 130 92.9 10 7.1 
24. ภาษีปาย 131 93.6 9 6.4 
25. ภาษีธุรกิจเฉพาะ 106 75.7 34 24.3 
26. เงินอุดหนนุจากรัฐบาล 126 90.0 14 10.0 
27. รายไดจากสาธารณูปโภค 99 70.7 41 29.3 
28. เงินกูยืม 59 42.1 81 57.9 
หมายเหต:ุ * ไมใชอํานาจหนาที่ หรือไมใชรายไดของ อบต. 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548  
 
  สรุปไดวา กลุมตัวอยางสวนใหญมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับหนาที่ ความรับผิดชอบ และ
รายไดขององคการบริหารสวนตําบล โดยมีความรูมากที่สุดเกี่ยวกับอํานาจหนาที่ขององคการ
บริหารสวนตําบลเปนอยางดี คิดเปนรอยละ 83.5  รองลงมา กลุมตัวอยางมีความรูความเขาใจดี
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เกี่ยวกับรายไดขององคการบริหารสวนตําบลที่กําหนดไวตามกฎหมาย คิดเปนรอยละ 73.2 และมี
ความรูความเขาใจเรื่องทั่วไปขององคการบริหารสวนตําบล คิดเปนรอยละ 62.5 
 
 4.3.3 ความตองการเกี่ยวการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล  
  ผลการวิเคราะหความตองการเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณของ อบต.  แสดงในตารางที่ 
4.21 พบวา  กลุมตัวอยางซึ่งเปนประชาชนในพื้นที่ อบต.สันผักหวาน ตองการใหการจัดสรร
งบประมาณเกิดประโยชนดานการสรางงานและอาชีพ ดวยคะแนนสูงสุดเปนอันดับแรก หรือ
เทากับ 418 คะแนน  ตองการใหจัดสรรงบประมาณตรงกับความตองการของชุมชน เปนอันดับที่
สอง หรือเทากับ 415 คะแนน ตองการใหงบประมาณเกิดประโยชนดานเศรษฐกิจของทองถ่ิน เปน
อันดับที่สาม หรือเทากับ 411 คะแนน และตองการใหจัดสรรงบประมาณใหสอดคลองกับ
แผนพัฒนาตําบล เปนอันดับที่ส่ี หรือเทากับ 405 คะแนน 
 
ตารางที่ 4.21  แสดงอันดับความตองการของกลุมตัวอยางเกี่ยวกับการจดัสรรงบประมาณของ 
                       องคการบริหารสวนตําบล (n=140) 
 

ความตองการเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณ คะแนนรวม อันดับที ่
1. ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับการพัฒนาอาชีพใหแก 
 ผูวางงาน 362 14 
2. ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับการดูแลผูสูงอายุ 388 9 
3. ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับการสงเสริมอาชีพใหแก 
 กลุมแมบาน 367 13 
4. ควรจัดสรรงบประมาณสําหรับการดูแลรักษาพื้นที ่
 สาธารณะ 370 12 
5. ควรเพิ่มงบประมาณสําหรับการปรับปรุงถนนภายใน 
 ชุมชน 402 6 
6. ควรเพิ่มงบประมาณสําหรับการศึกษา ศาสนา และ 
 วัฒนธรรม 379 10 
7. ควรเพิ่มงบประมาณสําหรับการแกไขปญหาสังคมของ 
 ชุมชน 374 11 
8. ตองการใหปรับปรุงอาคารสถานที่ของ อบต. 332 15 
9. ตองการใหเพิม่สิ่งอํานวยความสะดวกแกประชาชนที่มา 
 ติดตอรับบริการ 393 8 
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ตารางที่ 4.21 (ตอ)  
 

ความตองการเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณ คะแนนรวม อันดับที ่
10. ตองการใหชุมชนไดรับการจดัสรรงบประมาณที่ยุติธรรม 404 5 
11. ตองการใหจดัสรรงบประมาณตรงกับความตองการของ 
 ชุมชน 415 2 
12. ตองการใหจดัสรรงบประมาณแกโครงการที่มี 
 ความสําคัญอันดับตน ๆ 395 7 
13. ตองการใหจดัสรรงบประมาณใหสอดคลองกับ 
 แผนพัฒนาตําบล 405 4 
14. ตองการใหงบประมาณเกิดประโยชนดานเศรษฐกิจ 
 ของทองถ่ิน 411 3 
15. ตองการใหงบประมาณเกิดประโยชนดานการสรางงาน 
 และอาชีพ 418 1 
ที่มา: จากการสํารวจป 2548 
 
  ผลการวิเคราะห พบวา กลุมตัวอยางซึ่งเปนประชาชนในพื้นที่ อบต.สันผักหวาน มีความ
ตองการเกี่ยวกับการจัดสรรงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลสูงสุดเกี่ยวกับการจัดสรร
งบประมาณใหเกิดประโยชนแกประชาชนในทองถ่ินดานการสรางงาน และดานการประกอบอาชีพ 
ตองการใหนํางบประมาณไปใชเพื่อการพัฒนาทองถ่ินใหสอดคลองกับความตองการของประชาชน
และสอดคลองกับแผนพัฒนาตําบล โดยเห็นวาหากสามารถทําเชนนั้นไดประโยชนก็จะเกิดขึ้นกับ
ทองถ่ินโดยเฉพาะประโยชนดานเศรษฐกิจ 
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