
 
บทท่ี  3 

ระเบียบวิธีการวิจัย 
 
 

ในการศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค 3 ประการ คือ เพ่ือศึกษาลักษณะและโครงสรางของ
ระบบงานสํารวจและตดิตามธุรกิจนอกระบบภาษท่ีีมีผลตอการสํารจของสํานักงานสรรรพากรพ้ืนท่ี
ลําปาง  เพ่ือศึกษาถึงปจจัยท่ีมีผลตอการสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบภาษีของสํานักงาน
สรรพากรพ้ืนท่ีลําปางและเพ่ือศึกษาทัศนคติ และปญหาอุปสรรคในการสํารวจและติดตามธุรกิจ
นอกระบบภาษีจากเจาหนาท่ีทีมสํารวจของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง  

 
3.1 ประชากร 

ประชากรท่ีใชในการศึกษา ไดแก 
ประชากรกลุมที ่1 คือ กลุมผูประกอบการท่ีถูกสํารวจทุกประเภทภาษี ในปงบประมาณ 

2547 จํานวน 2,631 ราย (1 ตุลาคม 2546 – 30 กันยายน 2547) ขอมูลท่ีใชในการศึกษาเปนขอมูล
ทุติยภูมิตามแบบสํารวจ (แบบสํารวจ 4) ของผูประกอบการของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง  

การแบงประชากรแบงตามกลุมพ้ืนท่ีของเจาหนาท่ีทีมสํารวจ ออกเปน 2  พ้ืนท่ี  คือ
พ้ืนท่ีสาขาเมืองลําปาง และพ้ืนท่ีสาขาอ่ืน ๆ จํานวน 10 พ้ืนท่ีสาขา โดยประชากรแยกตามพ้ืนท่ี
สาขาตามผลสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบภาษีของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง1  ดังนี ้ 

1) ผูประกอบการในกลุมพ้ืนท่ีสาขาเมืองลําปาง (รวมทีมบริหารการสํารวจ)         
จํานวน  1,462 ราย  

2) ผูประกอบการในกลุมพ้ืนท่ีสาขาอ่ืนๆ  จํานวน 1,169 ราย 
ประชากรกลุมที่ 2 คือ กลุมเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานสํารวจท่ีอยูในทองท่ีสํานักงาน

สรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง จํานวน 32 ราย จะทําการศึกษาทุกราย  
 
3.2 วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 

ในการศึกษาครั้งนีมี้วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 2 แบบ คือ 

                                                
1 ดูตารางท่ี1.4  หนา 6 
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3.2.1 ใชวิ ธี เก็บจากแบบสํารวจ (แบบสํารวจ  4) ของผูประกอบการแตละราย               
ท่ีทีมสํารวจแตละพ้ืนท่ีสาขาสงใหทีมบริหารงานสํารวจ  สํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง โดย     
แยกเปนพ้ืนท่ีสาขาเมืองลําปางและพ้ืนท่ีสาขาอ่ืน  ๆ  เรียงลําดับตามวันท่ีออกตรวจสําหรับ              
ปงบประมาณ 2547   

3.2.2 ใชวิธีการออกแบบสอบถามเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานในทีมสํารวจท่ีอยูในสํานักงาน
สรรพากรพ้ืนท่ีลําปางและสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีสาขาทุกสาขา โดยแบบสอบถามประกอบดวย
รายละเอียดเปน 4 สวน ดังนี ้ 

  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา
ตําแหนง  อายุการทํางานดานสํารวจ  รายไดตอเดือน 

  สวนท่ี 2 ขอมูลเกี่ยวกับปญหาดานการปฏิบัติงาน โดยแบงออกในแตละขั้นตอน 
ไดแก ปญหาในขั้นตอนเตรียมการสํารวจ ปญหาในขั้นตอนขณะสํารวจ และปญหาในขั้นตอน
สํารวจแลวเสร็จ  

  สวนท่ี 3 ขอมูลเกี่ยวกับปญหาดานองคประกอบของระบบสํารวจและติดตาม
ธุรกิจนอกระบบภาษีโดยแบงปญหาในแตละดานไดแก ปญหาเกี่ยวกับหนวยงานของกรมสรรพากร
ปญหาเกี่ยวกับเจาหนาท่ีทีมสํารวจและ ปญหาดานผูประกอบการ 

  สวนท่ี  4 ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสํารวจถึงปญหาอ่ืน  ๆ                   
แนวทางการแกปญหา และขอเสนอแนะโดยแบงปญหาออกเปน ไดแก ปญหาและอุปสรรคอ่ืน ๆ 
และขอเสนอแนะอ่ืน ๆ        

                                                                      
3.3 วิธีการศึกษา 

วิธีการศึกษาแยกตามวัตถุประสงคดังนี ้
วัตถุประสงคขอที่ 1  เพ่ือศึกษาลักษณะและโครงสรางของระบบงานสํารวจและ        

ติดตามธุรกิจนอกระบบภาษ ีท่ีมีผลตอการสํารวจของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง 
1) ขอมูลที่ ใช  เปนขอมูลทุติยภูมิตามแบบสํารวจผูประกอบการของสํานักงาน

สรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง ปงบประมาณ 2547 จํานวน 2,631 ราย    
2) การวิเคราะหขอมูล นําเสนอตามแผนผังลักษณะและโครงสรางระบบงานสํารวจ

และติดตามธุรกิจนอกระบบภาษีของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง และนําขอมูลของผูประกอบการ
ตามผลการสํารวจมาจําแนกออกเปนกลุมของผูประกอบการและนํากลุมผูประกอบการจําแนกตาม 
ประเภทผูประกอบการ กลุมเปาหมาย ขอบเขตสํารวจ และสถานท่ีตั้งประกอบการ นําเสนอขอมูล
ในรูปตารางความถ่ี (Frequency) และรอยละ (Percentage) 
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วัตถุประสงคขอที ่2 เพ่ือศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบ
ภาษีของสํานกังานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง 

1) ขอมูลที่ใช เปนขอมูลทุติยภูมิเฉพาะประเภทบุคคลธรรมดาของผูประกอบการ 
จํานวน 2,581 ราย  เนื่องผูประกอบการอีก 50 ราย เปนประเภทนิติบุคคลตั้งใหม 

2) การวิเคราะหขอมูล  เพ่ือดูความสัมพันธของการสํารวจและติดตามธุรกิจ             
นอกระบบภาษีกับปจจัยดังตอไปนี้ ประกอบดวยปจจัยเกี่ยวกับขอบเขตงานสํารวจ  สถานท่ีตั้ง
ประกอบการ  ระยะเวลาเริ่มประกอบการ  ประเภทของการประกอบกิจการ  และสิทธิใน                  
สถานประกอบการ โดยใชการทดสอบไคสแควร (Chi-square Test) ในการวิเคราะห  

วัตถุประสงคขอที่ 3  เปนการศึกษาทัศนคติ และปญหาอุปสรรคในการสํารวจและ     
ติดตามธุรกิจนอกระบบภาษจีากเจาหนาท่ีทีมสํารวจของสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ีลําปาง 

1) ขอมูลที่ใช เปนขอมูลปฐมภูมิไดจากการออกแบบสอบถามจากประชากร เจาหนาท่ี
ทุกคน เพ่ือทราบทัศนคติและปญหา อุปสรรคการสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบภาษีของ       
เจาหนาท่ีทีมสํารวจท่ีปฏิบัติงาน จํานวน 32 ราย โดยแบบสอบถามแบงออกเปน 4 สวน  

สวนท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  ไดแก  เพศ   อายุ   ตํ าแหน ง             
ระดับการศึกษา  อายุการทํางานดานสํารวจ  รายไดตอเดือน  เพ่ือใหทราบวาขอมูลท่ัวไปเปนปญหา
และอุปสรรคในการปฏิบัติงานสํารวจ 

สวนท่ี 2  ปญหาดานการปฏิบัติงานโดยแบงออกในแตละขั้นตอน ไดแก ปญหาใน
ขั้นตอนเตรียมการสํารวจ  ปญหาในขั้นตอนขณะสํารวจ และปญหาในขั้นตอนสํารวจแลวเสร็จ   
โดยมีคําถามใหเลือกในแตละขั้นตอน 

สวนท่ี 3  ขอมูลเกี่ยวกับปญหาดานองคประกอบของการสํารวจและติดตามธุรกิจ
นอกระบบภาษี โดยแบงปญหาในแตละดานไดแก ปญหาเกี่ยวกับหนวยงานของกรมสรรพากร 
ปญหาเกี่ยวกับเจาหนาท่ีทีมสํารวจ และปญหาดานผูประกอบการ โดยมีคําถามใหเลือกในแตละดาน 

สวน ท่ี   4  ขอมูลเกี่ยวกับความคิด เห็นของเจาหน าท่ี สํารวจถึงปญหาอ่ืน  ๆ            
แนวทางการแกปญหาและขอเสนอแนะของการสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบภาษ ี             
โดยแบงปญหาออกเปนปญหาและอุปสรรคอ่ืน ๆ และขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ซ่ึงใหแยกเปนขอ ๆ 

2) การวิเคราะหขอมูล ซ่ึงแยกการวิเคราะหไดดังนี ้
สวนท่ี  1  นําเสนอขอมูลในรูปตารางความถ่ี (Frequency) และรอยละ(Percentage) 
สวนท่ี  2  และสวนท่ี 3  โดยใหผูตอบแบบสอบถามเลือกปญหาท่ีสําคัญมา 3 อันดับ 

และนํามาเรียงลําดับความสําคัญของปญหาและขอเสนอแนะ จากมากไปหานอยโดยกําหนด          
คาคะแนนใหกับลําดับความสําคัญดังนี ้ 
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ลําดับที่ ระดับปญหา คาคะแนน 
1 มากท่ีสุด 3 
2 ปานกลาง 2 

           3 นอย 1 
   

นําคะแนนแตละปญหามาเรียงลําดับ โดยปญหาท่ีไดคะแนนรวมมากท่ีสุด
ถือวาเปนปญหาและอุปสรรคของการสํารวจและติดตามธุรกิจนอกระบบ และจะพิจารณาปญหาท่ี
ไดรับคาคะแนนรวมมากท่ีสุดเพียง 3 อันดับแรก 

สวนท่ี 4  ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสํารวจถึงปญหาอุปสรรคอ่ืน ๆ 
แนวทางการแกปญหา และขอเสนอแนะ นําเสนอรายละเอียดเปนขอ ๆ ตามท่ีผูตอบแบบสอบถาม
เสนอแนะ                                                                            
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