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บทคัดยอ 
 

 งานนิติกรคดีอาญา เปนงานสนับสนุนการปฏิบัติงานของพนักงานอัยการ ในการ
ดําเนินคดีอาญา พนักงานอัยการจะมอบหมายงานใหนิติกรเปนผูชวย ซึ่งในการปฏิบัติงานนิติ
กรจะตองมีความรูและใชความรูในเรื่องที่เกี่ยวของกับงานนั้น เพื่อใหงานนั้นมีความถูกตอง 
ครบถวน สมบูรณ ตามหลักกฎหมายและระเบียบตาง ๆ  เพื่อชวยขจัดปญหาความผิดพลาด    
ลดข้ันตอนและระยะเวลาในการดําเนินคดีอาญาของพนักงานอัยการ 
 ในการแกปญหา เพื่อพัฒนาคน เทคนิค วิธีการทํางาน และการควบคุมคนทํางานใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น จะใชหลักการของทฤษฎี Double-Loop Learning โดยองคกรสามารถจะ
ติดตามผลได เมื่อพบวาขอผิดพลาดที่ตรวจพบไดรับการแกไข และองคกรสามารถดําเนินการ
ตามนโยบายใหบรรลุวัตถุประสงคที ่วางไว นั่นแสดงวากระบวนเรียนรูสามารถไปแกไข
ขอผิดพลาดน้ันได 
 งานคนควาแบบอิสระนี้ ไดสรางและนําระบบการจัดการความรู พรอมแผนกิจกรรม       
การจัดการความรูตามทฤษฏี  Double-Loop Learning เพื่อไปแกปญหาที่บุคลากรติดยึดกับงาน
ประจํา (Defensive Routine) ตอตานการเปลี่ยนแปลงและวิธีการทํางานใหม ๆ ซึ่งระบบจัดการ
ความรูนี้ จะสามารถชวยใหนิติกรไดเรียนรูและพัฒนาการทํางานใหมีประสิทธิภาพเพิ่มมากข้ึน 
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 ABSTRACT 

 

The aim of this independent study is to develop proper criminal procedures that will 
support the work of the prosecutors.  The idea is that in criminal proceedings, the prosecutor 
is to be assigned a legal assistant.  For this type of practice, they must have knowledge on 
legal matters and know when to apply it at the most appropriate situation.  Such action will 
allow results to become accurate and complete based with the accordance to the laws 
and regulations. No errors will come about during the process and timing of the criminal 
proceedings. 

The principle of the ‘Double-Loop Learning’ theory is applied as the problem-
solving technique in developing some control over how they work more efficiently.  In this 
method, when an error has been detected it will immediately be resolved. Organizations 
can implement policies to achieve the objectives that have been set forth. This means that 
the process can be on learning how to improve the situation. 

This independent research has created and implemented a knowledge management system.  
Activities have been arranged according to the knowledge management theory of ‘Double-
Loop Learning’ to solve problems where people experience defensive routine or a resistance 
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to change.  This system also increases learning and improvement of work efficiency on the 
part of lawyers. 

 


