
บทที ่5 
สรุปผลการศึกษาและข้อเสนอแนะ 

 
การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐาน    

การบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ของผูท้  าบญัชีในส านักงาน
บริการรับท าบญัชี ในจงัหวดัเชียงใหม่ โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามจากผูท่ี้เป็นผูท้  า
บญัชีของส านักงานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ ได้แก่ หัวหน้าส านักงาน ผูเ้ป็น
หุ้นส่วน กรรมการ หรือผูช่้วยผูท้  าบญัชี ซ่ึงเป็นผูรั้บผิดชอบในการให้บริการรับท าบญัชี จ านวน 
138 คน 
 
สรุปผลการศึกษาเกีย่วกบัผู้ตอบแบบสอบถามและส านักงานบัญชี 

ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดน้ ามาวเิคราะห์โดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) 
ประกอบดว้ย ความถ่ี (Frequency) ร้อยละ (Percentage) และค่าเฉล่ีย (Mean) นอกจากน้ียงัรวบรวม
ขอ้มูลจากเอกสาร วารสาร หนังสือ งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งและค้นควา้ผ่านทางระบบอินเตอร์เน็ต      
ซ่ึงขอ้มูลของผูต้อบแบบสอบถามสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 65.94 และเป็นเพศชาย 
คิดเป็นร้อยละ34.06 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่อยู่ในช่วงอายุระหว่าง 40 – 50 ปี ผูต้อบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่ มีระดบัการศึกษาปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 77.54 ผูต้อบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่ข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ก่อนปี พ.ศ. 2546 มีจ านวนมากท่ีสุด 
คิดเป็นร้อยละ 52.90 และผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูเ้ป็นหุ้นส่วน 
(เจา้ของกิจการ) คิดเป็นร้อยละ 83.33 

ส านักงานบญัชีส่วนใหญ่มีการจัดตั้ งส านักงานในรูปแบบของบุคคลธรรมดา 
(เจา้ของคนเดียว) คิดเป็นร้อยละ 56.52 ส านกังานบญัชีส่วนใหญ่มีช่วงระยะเวลาในการด าเนินงาน
ระหว่าง 11 – 30 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.48 ส านักงานบญัชีส่วนใหญ่มีจ านวนพนักงาน 1 – 5 คน     
คิดเป็นร้อยละ 47.10 ส านกังานบญัชีส่วนใหญ่มีจ านวนลูกคา้ท่ีใช้บริการ 101 - 200 ราย คิดเป็น 
ร้อยละ 31.88 ส านกังานบญัชีส่วนใหญ่ใหบ้ริการจดัท าบญัชีและงบการเงิน คิดเป็นร้อยละ 100 
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สรุปผลการศึกษาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 
ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

จากการวเิคราะห์ผลขอ้มูลความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี        
ในจงัหวดัเชียงใหม่ ปรากฏผลดงัน้ี 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัขอบเขต 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจว่า การเลือกใช้วิธีราคาทุน

ส าหรับอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน จะตอ้งปฏิบติัตามวิธีราคาทุนตามท่ีก าหนดไวใ้นมาตรฐาน
การบัญชีฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 51.45 รองลงมาคือ มีความรู้        
ความเขา้ใจว่า รายการท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ท่ีใช้ในการพฒันาหรือรักษาสภาพของสัมปทาน
เหมืองแร่และทรัพยากรธรรมชาติ ตอ้งถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) 
มีจ านวน คิดเป็นร้อยละ 50.00 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการรับรู้รายการ 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจว่า การรับรู้ท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ เป็นสินทรัพยเ์ม่ือเป็นไปตามเง่ือนไขทุกขอ้ดงัน้ี (1) มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกิจการ
ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น (2) กิจการสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของ
รายการนั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 82.61 รองลงมา คือ มีความรู้ความเขา้ใจว่า 
ช้ินส่วนอะไหล่ท่ีส าคัญและอุปกรณ์ท่ีส ารองไว้ใช้งาน จะถือเป็นท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์          
หากกิจการคาดวา่จะใชป้ระโยชน์มากกวา่หน่ึงรอบระยะเวลา คิดเป็นร้อยละ 67.39 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการวดัมูลค่าเมื่อรับรู้รายการ 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจว่า การวดัมูลค่าของรายการ

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ เม่ือเร่ิมแรกให้รับรู้รายการเป็นสินทรัพยโ์ดยใชร้าคาทุน มากท่ีสุด คิดเป็น
ร้อยละ 87.68 รองลงมาคือ มีความรู้ความเข้าใจว่า ค่าใช้จ่ายในการเปิดอาคารใหม่ไม่ถือเป็น      
ส่วนหน่ึงของราคาทุนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ คิดเป็นร้อยละ 54.35 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการวดัมูลค่าภายหลงัการรับรู้รายการ 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจว่า เม่ือมีการตีราคาเพิ่มข้ึน     

ให้บนัทึกมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มข้ึนจากการตีราคาใหม่ไปยงัก าไรขาดทุน และรับรู้
จ านวนสะสมไปยงัส่วนของเจา้ของภายใตบ้ญัชี ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์มากท่ีสุด    
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คิดเป็นร้อยละ 73.91 รองลงมาคือ มีความรู้ความเขา้ใจวา่ สามารถเลือกนโยบายการบญัชีโดยใชว้ิธี
ราคาทุนหรือวิธีการตีราคาใหม่ และตอ้งใช้นโยบายบญัชีเดียวกนัส าหรับท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ทุกรายการท่ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนั คิดเป็นร้อยละ 71.74 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัค่าเส่ือมราคา 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจว่า ค่าเส่ือมราคา เป็นการ       

ปันส่วนมูลค่าเส่ือมสภาพของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ อยา่งมีระบบตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของ
สินทรัพย์ และเป็นค่าใช้จ่ายในงบก าไรขาดทุน มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 86.96 รองลงมาคือ            
มีความรู้ความเข้าใจว่า รายการท่ีต้องทบทวนอย่างน้อยทุกรอบส้ินปีบัญชี คือ มูลค่าคงเหลือ        
อายกุารใชง้าน และวธีิการคิดค่าเส่ือมราคา คิดเป็นร้อยละ 74.64 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการตัดรายการ 
ผู ้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจว่า การตัดรายการมูลค่า        

ตามบญัชีของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ เม่ือเขา้เง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงดงัน้ี (1) จ  าหน่ายสินทรัพย ์   
(2) คาดว่าจะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้สินทรัพยห์รือจากการจ าหน่าย 
มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 90.58 รองลงมาคือ มีความรู้ความเข้าใจว่า เม่ือเลิกใช้หรือจ าหน่าย
สินทรัพย ์ให้รับรู้ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพย ์ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือตดัรายการสินทรัพยอ์อกจากบญัชี คิดเป็นร้อยละ 78.99 

ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบัการเปิดเผยข้อมูล 
ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจวา่ กิจการตอ้งเปิดเผยวิธีการคิด

ค่าเส่ือมราคา อายกุารให้ประโยชน์ อตัราค่าเส่ือมราคา มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 99.28 รองลงมาคือ 
มีความรู้ความเขา้ใจวา่ กิจการตอ้งเปิดเผยมูลค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมในงบการเงิน 
คิดเป็นร้อยละ 76.09 

ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 
ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

เ ม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ พบว่า กลุ่มตวัอย่างมีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) คิดเป็นร้อยละ 59.76 และไม่มีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) คิดเป็นร้อยละ 40.24 
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จากการวเิคราะห์ผลขอ้มูลความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี         
ในจงัหวดัเชียงใหม่ โดยจ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชี ปี พ.ศ. ท่ีข้ึน
ทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ ต าแหน่งในส านักงานบญัชี รูปแบบการจดัตั้ง
ส านกังานบญัชี และระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกับญัชี ปรากฏผลดงัน้ี 

เ ม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจ เก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี  16 
(ปรับปรุง 2552) จ าแนกตามระดบัการศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีพบว่า กลุ่มตวัอย่างท่ีข้ึน
ทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีในระดบัการศึกษาปริญญาโทหรือสูงกว่า มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด      
คิดเป็นร้อยละ 61.29 รองลงมาคือข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีในระดบัการศึกษาปริญญาตรี มีความรู้
ความเขา้ใจคิดเป็นร้อยละ 53.31 

เม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) จ าแนกตามปี พ.ศ. ท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้พบว่า 
กลุ่มตวัอย่างท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้หลงัปี พ.ศ. 2550  มีความรู้  
ความเขา้ใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 64.94 รองลงมาคือ ข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีกบักรมพฒันา
ธุรกิจการคา้ระหวา่งปี พ.ศ. 2546 – พ.ศ. 2550 มีความรู้ความเขา้ใจคิดเป็นร้อยละ 60.32 

เม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552)  จ าแนกตามต าแหน่งในส านักงานบัญชี พบว่ากลุ่มตัวอย่างท่ีมีต าแหน่ง                
ในส านกังานบญัชีเป็นผูช่้วยผูท้  าบญัชี มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 64.92 รองลงมา
คือ มีต าแหน่งเป็นกรรมการหรือผูเ้ป็นหุ้นส่วนหรือเจ้าของกิจการ มีความรู้ความเข้าใจคิดเป็น    
ร้อยละ 59.88 

เม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) จ าแนกรูปแบบการจดัตั้งส านกังานบญัชี พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีรูปแบบการจดัตั้ง
ส านกังานบญัชีเป็นหา้งหุน้ส่วนจ ากดั มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 64.12 รองลงมา
คือ มีรูปแบบการจดัตั้งส านกังานบญัชีเป็นบุคคลธรรมดา (เจา้ของคนเดียว) มีความรู้ความเขา้ใจ  
คิดเป็นร้อยละ 64.49 
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เม่ือเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) จ าแนกตามระยะเวลาในการด าเนินงานของส านักบญัชีพบว่า กลุ่มตัวอย่าง           
มีระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกังานบญัชี 5 – 10 ปี มีความรู้ความเขา้ใจมากท่ีสุด คิดเป็น  
ร้อยละ 62.76 รองลงมาคือ ระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกังานบญัชีน้อยกว่า 5 ปี มีความรู้
ความเขา้ใจคิดเป็นร้อยละ 50.71 

ผลจากการศึกษาระดบัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี         
ในจงัหวดัเชียงใหม่ พบวา่ 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัขอบเขตอยู่ในระดบั
นอ้ย คิดเป็นร้อยละ 47.83 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการรับรู้รายการอยูใ่นระดบัมาก คน คิดเป็น
ร้อยละ 36.96 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวดัมูลค่าเม่ือรับรู้รายการอยู่ในระดบัน้อย คิดเป็น  
ร้อยละ 34.78 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวดัมูลค่าภายหลงัรู้รายการอยู่ในระดับน้อยท่ีสุด      
คิดเป็นร้อยละ 49.28 มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัค่าเส่ือมราคาอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 
48.55  มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับการตดัรายการอยู่ในระดับมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 70.30          
มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 44.20 

ทั้ งน้ี ในภาพรวมผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 29.71 รองลงมาคือ 
มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบัปานกลาง 
คิดเป็นร้อยละ 27.54 

ผลจากการศึกษาระดบัความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี        
ในจงัหวดัเชียงใหม่ โดยจ าแนกตามเพศ อายุ ระดบัการศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชี ปี พ.ศ.      
ท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบัญชีกับกรมพฒันาธุรกิจการค้า ต าแหน่งในส านักงานบัญชี รูปแบบ         
การจดัตั้งส านกังานบญัชี และระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกับญัชี พบวา่ 

ผูต้อบแบบสอบถามเพศชายส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐาน     
การบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 31.91 ผูต้อบแบบสอบถาม
เพศหญิงส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)      
อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 28.57 
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ผูต้อบแบบสอบถามช่วงอายุระหว่าง 20 – 30 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดบัน้อย คิดเป็นร้อยละ 36.66 
ผูต้อบแบบสอบถามช่วงอายุระหว่าง 31 – 40 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐาน 
การบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดบัน้อย คิดเป็นร้อยละ 29.41 ผูต้อบแบบสอบถาม
ช่วงอายุระหว่าง 41 – 50 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดบัปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 30.91 ผูต้อบแบบสอบถามช่วงอายุมากกว่า 
50 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ใน
ระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 38.09 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผู ้ท  าบัญชีระดับการศึกษาปริญญาตรี      
ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบั
น้อย คิดเป็นร้อยละ 29.91 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผู ้ท  าบัญชีระดับการศึกษา   
ปริญญาโทหรือสูงกว่า ส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 16 
(ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็นร้อนละ 29.09  

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบัญชีก่อนปี พ.ศ. 2546 ส่วนใหญ่         
มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็น
ร้อยละ 31.24 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีระหว่าง ปี พ.ศ. 2546 – พ.ศ. 2550 
ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบั
ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 33.33 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบญัชีหลงัปี พ.ศ. 2550 
ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบั
มากท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 36.37 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีต าแหน่งเป็นกรรมการ ผูเ้ป็นหุ้นส่วน เจ้าของกิจการ    
ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบั
ปานกลางและน้อย ในสัดส่วนท่ีเท่ากนัคือ คิดเป็นร้อยละ 29.57 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีต าแหน่ง
เป็นหวัหนา้ส านกังานบญัชี (ไม่ใช่เจา้ของกิจการ) ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐาน
การบัญชี ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)  อยู่ในระดับน้อยท่ีสุด คิดเป็นร้อยละ 66.67 ผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีมีต าแหน่งเป็นผูช่้วยผูท้  าบญัชี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐาน    
การบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 29.42 
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ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีรูปแบบการจัดตั้ งส านักงานบัญชีเป็นบุคคลธรรมดา 
(เจา้ของคนเดียว) ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) อยู่ในระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 30.77 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีรูปแบบการจดัตั้งส านกังาน
บญัชีเป็นห้างหุ้นส่วนสามญัท่ีไม่ใช่นิติบุคคล ส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกบัมาตรฐาน    
การบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบัปานกลางและนอ้ยท่ีสุด ในสัดส่วนท่ีเท่ากนัคือ 
คิดเป็นร้อยละ42.86 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีรูปแบบการจดัตั้งส านักงานบญัชีเป็นห้างหุ้นส่วน
สามญันิติบุคคล ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) อยู่ในระดบัมาก ปานกลางและน้อยท่ีสุด ในสัดส่วนท่ีเท่ากนัคือ มีจ านวน 1 คน คิดเป็น    
ร้อยละ 33.33 – 33.34 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีรูปแบบการจดัตั้งส านกังานบญัชีเป็นห้างหุ้นส่วน
จ ากดั ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่น
ระดบัน้อย คิดเป็นร้อยละ 38.10 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีรูปแบบจดัตั้งส านกังานบญัชีเป็นบริษทั
จ ากดั ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่น
ระดบันอ้ย คิดเป็นร้อยละ 31.02 

ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกังานบญัชีน้อยกว่า   
5 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ใน
ระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 40.00 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลาในการด าเนินงานของ
ส านกังานบญัชีระกวา่ง 5 – 10 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 
16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบัปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 32.14 ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีระยะเวลา
ในการด าเนินงานของส านักงานบญัชีระหว่าง 11 – 20 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบั
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดับน้อย คิดเป็นร้อยละ 45.00 ผูต้อบ
แบบสอบถามท่ีระยะเวลาในการด าเนินงานของส านกังานบญัชีมากกว่า 20 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้
ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบัน้อยท่ีสุด คิดเป็น
ร้อยละ 41.18 
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อภิปรายผล 
1. ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของจุรี วิชิตธนบดี (2543) 
เร่ือง ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชีของผูป้ระกอบวิชาชีพการบญัชีในเขตอ าเภอ
เมือง จงัหวดัเชียงใหม่ ท่ีผลการศึกษาพบวา่ ผูป้ระกอบวิชาชีพ การบญัชีในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
เชียงใหม่ ส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจในมาตรฐานการบัญชี ท่ีไม่มีการปรับปรุงในระดับ        
ปานกลาง ส่วนมาตรฐานการบญัชีท่ีออกใหม่นั้นมีความความรู้ความเขา้ใจในระดบัต ่า 

2. ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดบันอ้ย โดยผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นกลุ่มตวัอย่าง
จากผูท้  าบญัชีในส านกังานบริการรับท าบญัชี ทั้งน้ี อาจส่งผลต่อการให้บริการการจดัท าบญัชีของ
ส านกังานบญัชีในดา้นมาตรฐานการบญัชี ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของเบญจมาภรณ์ เทพวิญญา
กิจ (2545) เร่ือง ปัญหาการให้บริการดา้นการบญัชีของส านกังานบญัชีในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดั
ล าปาง ท่ีผลการศึกษาพบว่า ส านักงานบัญชีมีปัญหาในระดับมากอันดับแรกคือ ปัญหาด้าน
มาตรฐานการบญัชี 

3. ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ของ
ผู ้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามระดับการศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผู ้ท  าบัญชี พบว่า ผู ้ตอบ
แบบสอบถามท่ีข้ึนทะเบียนเป็นผูท้  าบัญชีในระดับการศึกษาปริญญาตรี ซ่ึงมีจ านวนมากท่ีสุด    
ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจอยู่ในระดบันอ้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของผุสดี ชุ่มดวง (2550) 
เร่ือง ความรู้ความเขา้ใจในการจดัท าบญัชีของผูท้  าบญัชี ส าหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพยบ์า้นจดัสรร 
ในจงัหวดัเชียงใหม่ โดยวดัความเขา้รู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี จ  านวน 4 ฉบบั ไดแ้ก่ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 11 เร่ืองหน้ีสงสัยจะสูญ และหน้ีสูญ มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 26 เร่ือง 
การรับรู้รายได้ส าหรับธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 31 เร่ืองสินค้าคงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 49 เร่ือง สัญญาก่อสร้าง และกฎระเบียบของกรมสรรพากรจ านวน          
3 ฉบบั ผลการศึกษาพบวา่ ผูต้อบแบบสอบถามท่ีมีการศึกษาระดบัปริญญาตรี ซ่ึงมีจ านวนมากท่ีสุด 
มีความรู้ความเขา้ใจถูกตอ้งต่อมาตรฐานการบญัชีทั้ง 4 ฉบบั อยู่ในเกณฑ์ระดบัน้อย และความรู้
ความเขา้ใจถูกตอ้งต่อกฎระเบียบกรมสรรพากรอยูใ่นเกณฑร์ะดบันอ้ย 
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ข้อค้นพบ 
จากการวเิคราะห์ผลขอ้มูลความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 

(ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี        
ในจงัหวดัเชียงใหม่ ผูศึ้กษามีขอ้คน้พบดงัน้ี 

1. ผูท้  าบญัชีของส านกังานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ ส่วนใหญ่ 
มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการตดัรายการของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) 
เร่ืองท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ มากท่ีสุด รองลงมาคือ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูล 

2. ผูท้  าบญัชีของส านกังานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ ส่วนใหญ่
ไม่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับขอบเขตของมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552)      
เร่ืองท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ มากท่ีสุด รองลงมาคือ ไม่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัการวดัมูลค่า
ภายหลงัการรับรู้รายการ 

3. ผูท้  าบญัชีของส านกังานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ ส่วนใหญ่ 
มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ในระดบัน้อย 
รองลงมาคือ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยู่ใน
ระดบัปานกลาง 

4. ผูท้  าบญัชีของส านักงานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ เพศชาย
และเพศหญิง ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) 
อยูใ่นระดบันอ้ย รองลงมาคือ มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) อยูใ่นระดบัปานกลาง 

5. ผูท้  าบญัชีของส านกังานบริการรับท าบญัชี ในเขตจงัหวดัเชียงใหม่ ช่วงอายุ
ระหวา่ง 41 – 50 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) อยูใ่นระดบัปานกลาง ช่วงอายุระหวา่ง 20 – 30 ปี อายุระหวา่ง 31 – 40 ปี และอายุมากกวา่ 
50 ปี ส่วนใหญ่มีความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่น
ระดบันอ้ย 

6. ผู้ท  าบัญชีของส านักงานบริการรับท าบัญชี ในเขตจังหวดัเชียงใหม่ ท่ีมี
การศึกษาระดบัปริญญาตรีและปริญญาโทหรือสูงกว่า ส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบันอ้ย รองลงมาคือ มีความรู้ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) อยูใ่นระดบัปานกลาง 
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ข้อเสนอแนะจากผลการศึกษา 
จากการศึกษาความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 

2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ของผูท้  าบญัชีในส านักงานบริการรับท าบญัชี  ในจงัหวดั
เชียงใหม่ ผูศึ้กษามีขอ้เสนอแนะดงัน้ี 

สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ควรมีจัดอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ
มาตรฐานการบญัชีในส่วนภูมิภาคให้มากข้ึน อีกทั้งพิจารณาถึงค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมอบรม      
เพื่อเป็นการส่งเสริมใหผู้ท้  าบญัชีในส่วนภูมิภาคไดรั้บการพฒันาความรู้เก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี
มากข้ึน รวมถึงการเผยแพร่และส่ือสารให้กับผูท้  าบญัชี ทราบถึงท่ีมาและความส าคญัของ            
การเปล่ียนแปลงมาตรฐานบญัชี เพื่อใหผู้ท้  าบญัชีไดต้ระหนกัถึงความส าคญัของมาตรฐานการบญัชี
ท่ีต้องมีการเปล่ียนแปลงและความพร้อมกับสถานการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางด้านวิชาชีพ       
การบญัชี 

ผูท้  าบัญชี ควรมีการพฒันาความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชีให ้    
มากข้ึน เพื่อเป็นการสร้างความมัน่ใจให้กบัลูกคา้ท่ีมาใช้บริการ ซ่ึงลูกคา้ท่ีใช้บริการตอ้งการให ้
ผูท้  าบัญชีจัดท าบัญชีและงบการเงินท่ีถูกต้อง และเป็นไปตามมาตรฐานการบัญชี และต้องมี       
ความตระหนักถึงความส าคญัของการเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี  รวมทั้งมีความพร้อมกับ
สถานการณ์ท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นวิชาชีพการบญัชี โดยเฉพาะในประเด็นเก่ียวกบัขอบเขต 
และการการวดัมูลค่าภายหลงัการรับรู้รายการ  
 
ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อ 

ในการศึกษาคร้ังน้ีมุ่งเนน้เฉพาะผูท้  าบญัชีของส านกังานบริการรับท าบญัชี ในเขต
จงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงในการศึกษาคร้ังต่อไปอาจศึกษาจากพื้นท่ีอ่ืน ๆ หรือเพิ่มขนาดของพื้นท่ี      
และการศึกษาคร้ังน้ีศึกษาเฉพาะความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 
2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ การศึกษาคร้ังต่อไปอาจเปล่ียนเป็นมาตรฐานการบญัชีอ่ืน 


