
บทที ่3 
ระเบียบวธีิการศึกษา 

 การศึกษาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกับญัชีของหน่วยงานราชการในจงัหวดัเชียงใหม่ 
มีระเบียบวิธีการศึกษาดงัต่อไปน้ี 
 
ขอบเขตและวธีิการศึกษา 

ขอบเขตเนือ้หา 
เน้ือหาการศึกษาคร้ังน้ีประกอบด้วย การส ารวจความคิดเห็นในเร่ืองคุณลกัษณะท่ีพึง

ประสงคข์องนกับญัชีของหน่วยงานราชการในจงัหวดัเชียงใหม่  โดยอาศยัแนวคิดเร่ืองทกัษะทาง
วิชาชีพ ท่ีระบุในมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพ ฉบบัท่ี 3 เร่ือง
ทกัษะวิชาชีพ (International Education Standards for Professional Accountants: IES3 Professional 
Skills) และข้อบังคับสภาวิชาชีพ ฉบับท่ี 19 เ ร่ือง จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบัญชี          
พ.ศ. 2553           

ขอบเขตประชากร 
ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ หัวหน้าฝ่ายบัญชีหน่วยงานราชการในจังหวัด

เชียงใหม่ จ านวน  193 หน่วยงาน (ส านกังานคลงัจงัหวดัเชียงใหม่, 2554: ไม่มีเลขหนา้)  

  ขนาดตัวอย่างและวิธีการคดัเลอืกตัวอย่าง 
 ในการศึกษาคร้ังน้ี ไดก้ าหนดประชากรจ านวน 193 ราย โดยส ารวจจากหน่วยงานราชการ
ในจงัหวดัเชียงใหม่ทั้งหมด 193 หน่วยงาน ผลการเกบ็รวบรวมขอ้มูลไดข้นาดตวัอยา่งเป็นดงัน้ี 

      จ านวน  (หน่วยงาน)  ร้อยละ 

จ านวนประชากรทั้งส้ิน     193   100.00 
หกั แบบสอบถามท่ีไม่ไดรั้บคืน      30     15.54  
     แบบสอบถามท่ีตอบกลบัมาแต่ผูต้อบไม่ใช่หวัหนา้ 
     ฝ่ายบญัชีหรือเทียบเท่า      18       9.33 
คงเหลือ แบบสอบถามท่ีตอบกลบัมาโดยถือเป็นตวัอยา่งได ้ 145      75.13 

 ดังนั้ นกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี คือ หัวหน้าฝ่ายบญัชีหน่วยงานราชการใน
จงัหวดัเชียงใหม่ จ านวน 145 ราย คิดเป็นร้อยละ 75.13 ของจ านวนประชากรทั้งหมด 
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วธีิการศึกษา 
การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
1) ข้อมูลปฐมภูมิ (Primary Data) จากการเก็บแบบสอบถามหัวหนา้ฝ่ายบญัชีหน่วยงาน

ราชการในจงัหวดัเชียงใหม่ ซ่ึงมีจ านวนทั้งหมด 193 ราย โดยการส่งทางไปรษณีย ์(Mail Survey) 
และไดก้ลุ่มตวัอยา่งมาเท่ากบั 145 ราย คิดเป็น ร้อยละ 75.13  

2) ข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) จากหนงัสือ วารสาร เอกสารทางวิชาการ ส่ิงพิมพ ์
อิเลก็ทรอนิกส์ งานวิจยัและเอกสารอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง  

 
เคร่ืองมือที่ใช้ในการศึกษา  

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการรวบรวมขอ้มูลคือ แบบสอบถาม (Questionnaires) โดยแบ่งออกเป็น 3 
ส่วน ดงัน้ี 
  ส่วนที่ 1   ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม ไดแ้ก่ เพศ อาย ุรายได ้ระดบั
การศึกษา ต าแหน่งปัจจุบนั อายรุาชการ การฝึกอบรมเก่ียวกบับญัชี ลกัษณะของหน่วยงานท่ีสงักดั 
  ส่วนที่ 2   ขอ้มูลเก่ียวกบัความคิดเห็นเร่ืองคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกับญัชี
ของหน่วยงานราชการในจงัหวดัเชียงใหม่ ตามแนวทางท่ีก าหนดโดยมาตรฐานการศึกษาระหว่าง
ประเทศส าหรับผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ฉบบัท่ี 3 เร่ืองทกัษะวิชาชีพ (International Education 
Standards for Professional Accountants : IES3 Professional Skills)  และขอ้บงัคบัสภาวิชาชีพบญัชี 
ฉบบัท่ี 19 เร่ือง จรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี พ.ศ.2553 โดยใชค้  าถามลกัษณะก าหนด
ค าตอบใหเ้ลือก เป็นมาตราส่วนประเมินค่า (Rating  Scale) 5 ระดบั โดยแต่ระดบัมีเกณฑก์ารให้
คะแนนดงัน้ี (กณุฑลี  ร่ืนรมย,์ 2551)  
   ระดับคะแนน  ระดับคุณลกัษณะทีพ่งึประสงค์ 
            5    มากท่ีสุด 
            4    มาก 
            3    ปานกลาง 
            2    นอ้ย 
            1    นอ้ยท่ีสุด 
  ส่วนที่  3   ขอ้เสนอแนะ เป็นส่วนท่ีใหท้างผูต้อบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น
เก่ียวกบัปัญหาและขอ้เสนอแนะ เร่ือง คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกับญัชีของหน่วยงานราชการ
ในจงัหวดัเชียงใหม่ 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 
  ขอ้มูลท่ีรวบรวมไดจ้ากแบบสอบถาม จะน ามาวิเคราะห์โดยใชส้ถิติวิเคราะห์ขอ้มูลในแต่
ละส่วนดงัน้ี 
  ส่วนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติเชิง
พรรณนา ไดแ้ก่ ความถ่ี (Frequency) และร้อยละ (Percentage) 
  ส่วนที่ 2 ขอ้มูลเก่ียวกบัความคิดเห็นเร่ืองคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องนกับญัชี

ของหน่วยงานราชการในจงัหวดัเชียงใหม่ วิเคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ความถ่ี 

(Frequency) ร้อยละ (Percentage) และค่าเฉล่ีย (Mean) รวมถึงการวิเคราะห์ความแตกต่างของ

ค่าเฉล่ียโดยวิธีสถิติทดสอบที (t-test) และการวิเคราะห์ความแปรปรวน (Analysis of Variance: 

ANOVA) ดว้ยสถิติ F-test  

  ทั้งน้ีการวิเคราะห์แปลผลค่าเฉล่ียจะเป็นดงัน้ี (กณุฑลี  ร่ืนรมย,์ 2551)  

       ค่าเฉลีย่      แปลผล 
   4.50 – 5.00     มากท่ีสุด 
   3.50 – 4.49     มาก 
   2.50 – 3.49     ปานกลาง 
   1.50 – 2.49      นอ้ย 
   1.00 – 1.49      นอ้ยท่ีสุด   
  ส่วนที่ 3  ขอ้มูลเก่ียวกับขอ้เสนอแนะ ใช้วิธีการสรุปประเด็นท่ีเหมือนกันและ
น าเสนอขอ้มูลโดยใช ้ความถ่ี (Frequency) ประกอบ  
 
  
 


